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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ            Αργυρούπολη 11/10/2024

ΔΗΜΟΣ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ- ΑΡΓΥΡΟΥΠΟΛΗΣ                                         

Κύπρου 68 - Τ.Κ. 16452

Τηλ.: 213.2018.700

email: protokollo@elliniko-argyroupoli.gr

___________________________________

Αυτ. Τμήμα Διοικητικού (πρώην ΟΝΑΔΕΑ)
Πληροφορίες : Τ. Καρατζά

ΠΕΡΙΛΗΨΗ της υπ' αριθμ. ΣΟΧ 1/2024
για την πρόσληψη προσωπικού με σύναψη

 ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

Ο ΔΗΜΟΣ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ- ΑΡΓΥΡΟΥΠΟΛΗΣ                                         

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις των άρθρων 37-42 του Ν. 4765/2021 «Εκσυγχρονισμός του 

συστήματος προσλήψεων στο δημόσιο τομέα και ενίσχυση του Ανώτατου 
Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ 
6/τ.Α΄/15-1-2021), όπως ισχύει.

2. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης- Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/Α΄), όπως έχουν 
τροποποιηθεί και ισχύουν.

3. Τις διατάξεις του άρθρου 107 του Ν. 4483/2017 (ΦΕΚ 107/Α΄/31-7-2017), με τις 
οποίες αντικαταστάθηκαν οι όμοιες του άρθρου 12 παρ. 14 του Ν. 4071/2012 
(Α΄85), όπως ισχύει.

4. Τις διατάξεις του Π.Δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του 
Δημοσίου (Προσοντολόγιο – Κλαδολόγιο)» (ΦΕΚ 232/τ.Α΄/17-12-2022).

5. Τις διατάξεις του Ν.5056/2023 (ΦΕΚ 163/τ.Α’/6-10-2023). 
6. Την υπ’ αριθμ.3/02-01-2024 (Αρ.Πρωτ.:262/02-01-2024, ΑΔΑ: 63Δ6ΩΡ7-ΝΝΨ) 

Απόφαση του Δημάρχου του Δήμου Ελληνικού- Αργυρούπολης, με θέμα: 
«Οργάνωση αρμοδιοτήτων του καταργούμενου Ν.Π.Δ.Δ. Οργανισμός Νεολαίας & 
Αθλητισμού Δήμου Ελληνικού - Αργυρούπολης (Ο.Ν.Α.Δ.Ε.Α.) και τοποθέτηση του 
προσωπικού του, μέχρι την ενσωμάτωση του στον Οργανισμό Εσωτερικής 
Υπηρεσίας».

7. Την υπ’ αριθμ. 1929/08-01-2024 Διαπιστωτική Πράξη του Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής, με θέμα: «Αυτοδίκαιη κατάργηση του 
Ν.Π.Δ.Δ. με την επωνυμία “Οργανισμός Νεολαίας και Αθλητισμού Δήμου 
Ελληνικού- Αργυρούπολης “ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΛΑΜΠΡΑΚΗΣ” του Δήμου Ελληνικού- 
Αργυρούπολης» (ΦΕΚ 129/τ. Β΄/09-01-2024). 

8. Την υπ’ αριθμ. 187/11-06-2024 (ΑΔΑ:6ΕΤΘΩΡ7-Ι6Ε) απόφαση της Δημοτικής 
Επιτροπής Δήμου Ελληνικού- Αργυρούπολης, με θέμα: «Προγραμματισμός 
προσλήψεων προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ), για το έτος 
2024, με κάλυψη της δαπάνης υπο τη μορφή αντιτίμου».

9. Το υπ’ αριθμ. πρωτ. 47985/25-06-2024 έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Αττικής, με θέμα: «Εισηγητική έκθεση για πρόσληψη προσωπικού ιδιωτικού 
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δικαίου ορισμένου χρόνου με αντίτιμο στο Δήμο Ελληνικού- Αργυρούπολης», 
προς το Υπουργείο Εσωτερικών.

10. Την υπ' αριθμ. πρωτ. 53773/15-07-2024 (ΑΔΑ:9Η3Γ46ΜΤΛ6-ΔΨΛ) απόφαση του 
Υπουργού  Εσωτερικών με θέμα: «Έγκριση πρόσληψης εκατόν τεσσάρων (104) 
ατόμων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και σύναψης 
εκατόν ογδόντα επτά (187) συμβάσεων μίσθωσης έργου σε ΟΤΑ της χώρας, για 
την παροχή υπηρεσιών έναντι αντιτίμου».

11. Το υπ’ αριθμ. πρωτ. 54330/16-07-2024 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών, με 
θέμα: «Έγκριση πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου (με αντίτιμο)».

12. Την υπ’ αριθμ. 173/04-09-2024 (ΑΔΑ:9ΨΥ1ΩΡ7-ΕΥ9) απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου του Δήμου Ελληνικού- Αργυρούπολης, περί καθορισμού αριθμού και 
ειδικοτήτων για τη διενέργεια δημοσίευσης ανακοίνωσης, για την πρόσληψη δέκα 
πέντε (15) ατόμων ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, με κάλυψη της δαπάνης 
υπό τη μορφή αντιτίμου, χρονικής διαρκείας οκτώ (8) μηνών, για τις ανάγκες των 
αυτοτελών τμημάτων (πρώην ΟΝΑΔΕΑ).    

13. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Ελληνικού-Αργυρούπολης 
(ΦΕΚ 5219/τ.Β΄/07-10-2022), ως ισχύει, καθώς και την υπ’ αριθμ. πρωτ. 
49354/02-10-2024 βεβαίωση του Δήμου Ελληνικού-Αργυρούπολης περί ύπαρξης 
κενών θέσεων. 

14. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 49959/04-10-2024 βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Δήμου Ελληνικού-Αργυρούπολης περί ύπαρξης πιστώσεων για 
την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του υπό πρόσληψη προσωπικού της 
παρούσας ανακοίνωσης. 

Ανακοινώνει

Την πρόσληψη, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, 
συνολικά πέντε (5) ατόμων για την κάλυψη αναγκών, έναντι αντιτίμου, του Δήμου 
Ελληνικoύ - Αργυρούπολης, που εδρεύει στην Αργυρούπολη της Περιφερειακής 
Ενότητας Νοτίου Τομέα Αθήνας, και συγκεκριμένα του εξής, ανά υπηρεσία, έδρα, 
ειδικότητα και διάρκεια σύμβασης, αριθμού ατόμων (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Α), με τα 
αντίστοιχα απαιτούμενα (τυπικά και τυχόν πρόσθετα) προσόντα (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β):

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ανά κωδικό θέσης)

Κωδικός
θέσης Υπηρεσία Έδρα 

υπηρεσίας Ειδικότητα Διάρκεια 
σύμβασης

Αριθμός
ατόμων

101
ΔΗΜΟΣ 

ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ - 
ΑΡΓΥΡΟΥΠΟΛΗΣ

Αργυρούπολη
Περιφερειακή 
Ενότητα 

Νοτίου Τομέα 
Αθηνών

ΥΕ Φυλάκων 8 μήνες 2

102

ΔΗΜΟΣ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ  - 

ΑΡΓΥΡΟΥΠΟΛΗΣ

Αργυρούπολη
Περιφερειακή 
Ενότητα 

Νοτίου Τομέα 
Αθηνών

ΥΕ Προσωπικού 
Καθαριότητας 
Εσωτερικών 
Χώρων

8 μήνες 3
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ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό θέσης)

Κωδικός θέσης
Τίτλος σπουδών 

και 
λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα

101 

Απολυτήριος τίτλος υποχρεωτικής εκπαίδευσης (δηλαδή απολυτήριο τριταξίου γυμνασίου 
ή για υποψήφιους που έχουν αποφοιτήσει μέχρι και το 1980 απολυτήριο δημοτικού 
σχολείου) ή απολυτήριος τίτλος Γυμνασίου Σχολείου Δεύτερης Ευκαιρίας ή απολυτήριος 
τίτλος Εργαστηρίων Ειδικής Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης του άρθρου 1 
του ν. 2817/2000 ή πτυχίο Κατώτερης Τεχνικής Σχολής του Ν.Δ. 580/1970 ή πτυχίο 
Κατωτέρας Τεχνικής Σχολής Μαθητείας ΟΑΕΔ Β.Δ. 3/1952, Ν.Δ. 212/1969, ν. 4504/1966 
ή άλλος ισότιμος των ανωτέρω τίτλος της αλλοδαπής.

102
Δεν απαιτούνται ειδικά τυπικά προσόντα (τελευταίο εδάφιο περ. στ’ παρ. 1 άρθρου 40 
του Ν. 4765/2021).

Οι υποψήφιοι/ες όλων των ειδικοτήτων πρέπει να είναι ηλικίας από 18 έως 67 ετών και κατ’ 
εξαίρεση, έως 70 ετών, όσοι έχουν συμπληρώσει το εξηκοστό έβδομο (67ο) έτος της ηλικίας 
και δεν έχουν συνταξιοδοτηθεί από το δημόσιο ταμείο ή άλλον ασφαλιστικό φορέα.

Υποβολή αιτήσεων συμμετοχής
Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν την αίτηση με κωδικό, με κωδικό, ΕΝΤΥΠΟ 

ΑΣΕΠ ΣΟΧ 2ΔΕ/ΥΕ και να την υποβάλουν μαζί με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά, είτε 
αυτοπροσώπως, είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, εφόσον η 
εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή τους θεωρημένη από δημόσια αρχή, είτε 
ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή στα γραφεία της υπηρεσίας μας στην ακόλουθη 
διεύθυνση: 
Δήμος Ελληνικού - Αργυρούπολης, Λ. Κύπρου 68, Τ.Κ. 16452, Αργυρούπολη, 
απευθύνοντας την στο Αυτοτελές τμήμα Διοικητικού πρώην ΟΝΑΔΕΑ, υπόψη κας 
Τατιάνας Καρατζά (τηλ. επικοινωνίας: 210 9624042).

Στην περίπτωση αποστολής των αιτήσεων ταχυδρομικώς το εμπρόθεσμο των αιτήσεων 
κρίνεται με βάση την ημερομηνία που φέρει ο φάκελος αποστολής, ο οποίος μετά την 
αποσφράγισή του επισυνάπτεται στην αίτηση των υποψηφίων.
Η αίτηση συμμετοχής επέχει θέση υπεύθυνης δήλωσης και η ευθύνη της ορθής 
συμπλήρωσής της είναι αποκλειστικά του υποψηφίου.

Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δέκα (10) 
ημερών (υπολογιζόμενων ημερολογιακά) και αρχίζει από την επόμενη ημέρα της 
τελευταίας δημοσίευσης της παρούσας σε τοπικές εφημερίδες ή της ανάρτησής της                         
στο χώρο ανακοινώσεων του δημοτικού καταστήματος του Δήμου Ελληνικού - 
Αργυρούπολης και στον διαδικτυακό τόπο αυτού (www.elliniko-argyroupoli.gr), 
εφόσον η ανάρτηση είναι τυχόν μεταγενέστερη της δημοσίευσης στις εφημερίδες. Η 
ανωτέρω προθεσμία λήγει με την παρέλευση ολόκληρης της τελευταίας ημέρας και  εάν 
αυτή είναι, κατά νόμο, εξαιρετέα (δημόσια αργία) ή μη εργάσιμη,  τότε η λήξη της 
προθεσμίας μετατίθεται την επόμενη εργάσιμη ημέρα. 

                                                                                     Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΑΤΟΣ
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