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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

«Για πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας 
τεσσάρων (4) μηνών με σκοπό την κάλυψη κατεπειγουσών εποχικών αναγκών 

Πυροπροστασίας έτους 2024» 

 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΛΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 205 και 206 του Ν.3584/2007 «Κώδικας Κατάστασης 
Δημοτικών και    Κοινοτικών υπαλλήλων». 

2.Tις διατάξεις  του   άρθρου 41 παρ. 2 του Ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47/11.05.2015 τ.Α΄). 
3.Τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 2 εδ. ιε του Ν.3812/2009 (ΦΕΚ Α/234/28-12-2009), 

σύμφωνα με τις οποίες εξακολουθούν να εξαιρούνται από τις διατάξεις του Ν.2190/1994 οι 
συμβάσεις τρίμηνης  διάρκειας για κατεπείγουσες ανάγκες. 
4.Τις διατάξεις του άρθρου 14 του Ν.2190/94, όπως τροποποιήθηκαν και συμπληρώθηκαν 
με τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν.2738/99. 
5.Τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 6 του Ν.3146/2003, σε συνδυασμό με τις διατάξεις 
του άρθρου 4 της υπ. αριθμ. 33/27-12-2006 πράξης του Υπουργικού Συμβουλίου (ΦΕΚ 
280/Α΄/28-12-2006). 

6.Την υπ. αριθμ. 84/2024 (ΑΔΑ 9ΥΛ2ΩΨ6-09Ρ) απόφαση της  Δημοτικής Επιτροπής  του 
Δήμου Αλοννήσου σχετικά με την  πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου διάρκειας τεσσάρων (4) μηνών για την αντιμετώπιση εποχιακών 
πρόσκαιρων αναγκών πυροπροστασίας του Δήμου ενόψει της θερινής περιόδου για 
αποψίλωση κοινοχρήστων χώρων, καθαριότητα μονοπατιών, χώρων πρασίνου κλπ, για την 
αποφυγή πυρκαγιών. 
7. Την αριθμ. πρωτ.  2520/16-05-2024 βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας περί 
πρόβλεψης πιστώσεων στον προϋπολογισμό οικ. έτους 2024, προκειμένου να 
προχωρήσουμε στην πρόσληψη έντεκα (11) Εργατών, κλάδου ΥΕ Δασεργατών, 
ειδικότητας ΥΕ Εργατών Δασοπροστασίας, με τετράμηνη απασχόληση από 
μέσα του μηνός Μαΐου μέχρι μέσα του μηνός Σεπτεμβρίου 2024 την θερινή 
περίοδο για τις ανάγκες πυρασφάλειας-πυροπροστασίας  και την εύρυθμη λειτουργία 
του δήμου μας .  

8.Την εγκύκλιο 27/42203/13-8-2018 του Υπουργείου Εσωτερικών «Έλεγχος νομιμότητας 
πράξεων των ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού και των νομικών τους προσώπων, Πειθαρχική και 
Αστική ευθύνη αιρετών, Επιβολή διοικητικών μέτρων μέχρι την έναρξη λειτουργίας της 

Αυτοτελούς Υπηρεσίας Εποπτείας ΟΤΑ, (άρθρο 238 του ν.3852/2010 (Α’87), όπως αυτό 
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αντικαταστάθηκε από το άρθρο 131 του ν.4555/2018 (Α΄133) (Πρόγραμμα“ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ Ι”)» 
σύμφωνα με την οποία η ανωτέρω απόφαση Δ.Σ. του Δήμου Αλοννήσου δεν εμπίπτει στον 

υποχρεωτικό έλεγχο νομιμότητας από τον Συντονιστή της Αποκεντρωμένη Διοίκησης. 
 

 

Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Ν Ε Ι 
 

Την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
διάρκειας τεσσάρων  (4) μηνών με σκοπό την κάλυψη κατεπειγουσών εποχικών 
αναγκών Πυροπροστασίας και συγκεκριμένα έντεκα (11) Εργατών, κλάδου ΥΕ 
Δασεργατών, ειδικότητας ΥΕ Εργατών Δασοπροστασίας, με τετράμηνη 
απασχόληση για την  κάλυψη των αναγκών πυροπροστασίας του δήμου, έτους 
2024 

ΚΩΔ.ΘΕΣΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΛΑΔΟΥ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΑΤΟΜΩΝ 

101 ΔΗΜΟΣ 
ΑΛΟΝΝΗΣΟΥ 

ΥΕ 
Δασεργατών 

ΥΕ Εργατών 
Δασοπροστασίας 

ΤΕΣΣΕΡΙΣ 

(4) ΜΗΝΕΣ 

        (11) 

Έντεκα 

 

Α.ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ 
Να είναι Έλληνες πολίτες 

Οι υποψήφιοι πρέπει να είναι ηλικίας από 18 έως 65 ετών  

Να είναι υγιείς, αρτιμελείς και να έχουν φυσική καταλληλότητα για την εκτέλεση των 
καθηκόντων της θέσης που θα καλύψουν. 
Να μην έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 15 (στρατιωτικές υποχρεώσεις) και 16 του 

Υπαλληλικού Κώδικα (ποινική καταδίκη, υποδικία, στερητική ή επικουρική δικαστική 
συμπαράσταση) 
Β. ΚΩΛΥΜΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 

Σύμφωνα με την παρ.1 του άρθρου 206 του Ν.3584/2007 όπως αντικαταστάθηκε από 

το άρθρο 41, παρ.2 του Ν.4325/2015, επιτρέπεται η πρόσληψη προσωπικού που 

απασχολείται για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, 
με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν μπορεί να 

υπερβαίνει τους τρεις (3) μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. 
Σύμφωνα με την παρ.2 του αρθ.116 Ν.4547/2018 κατ’ εξαίρεση η πρόσληψη του 

προσωπικού της ανωτέρω κατηγορίας που απασχολείται στην πυρασφάλεια γίνεται με 

σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν μπορεί να υπερβαίνει 
τους τέσσερις μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. Ο υπολογισμός 

του δωδεκαμήνου γίνεται σύμφωνα με την παρ.2 του άρθρου 21 του Ν.2738/1999 (Α’ 
180). 

Γ. ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
 

1.ΕΡΓΑΤΕΣ ΚΛΑΔΟΥ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΥΕ ΔΑΣΕΡΓΑΤΩΝ/ΥΕ  
ΔΑΣΟΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ/ΚΩΔ.ΘΕΣΗΣ 101 

Δεν απαιτούνται τυπικά προσόντα (παρ.2 αρθρ. 5 του ν.2527/1997),  παρά 
μόνο γνώση χρήσης εργαλείων κοπής – τεμαχισμού δένδρων ( αλυσοπρίονων), 
καθώς και χορτοκοπτικού μηχανήματος χειρός. 

 

ΕΝΤΟΠΙΟΤΗΤΑ 
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Για τις ανωτέρω θέσεις, προτάσσονται των λοιπών υποψηφίων, που ανήκουν στον ίδιο 
πίνακα προσόντων,  οι μόνιμοι κάτοικοι του Δήμου της νήσου Αλοννήσου (άρθρο ένατο, 
παρ.28 του ν. 4057/2012). 

 

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 
Οι ενδιαφερόμενοι μαζί με την αίτησή τους πρέπει να υποβάλλουν υποχρεωτικά 
τα εξής δικαιολογητικά : 

1. Φωτοαντίγραφο των δυο όψεων της αστυνομικής τους  ταυτότητας. 

2. Υπεύθυνη δήλωση ότι δεν έχουν κώλυμα απασχόλησης στο δημόσιο εντός 
δωδεκαμήνου. 

3. Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης. 

4. Βεβαίωση μονίμου κατοικίας. 
5. Δικαιολογητικά απόδειξης εμπειρίας. 
6. Υπεύθυνη δήλωση ότι έχουν γνώση χρήσης εργαλείων κοπής – τεμαχισμού 

δένδρων ( αλυσοπρίονων), καθώς και χορτοκοπτικού μηχανήματος χειρός 

 

Προαιρετικά:  Βεβαίωση ανεργίας.  

       ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ-ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ 
 

Οι αιτήσεις και όλα τα δικαιολογητικά υποβάλλονται μέσα σε προθεσμία  έξι 
(7) ημερολογιακών ημερών από την επόμενη ημέρα της ανάρτησης της στην 
ιστοσελίδα του δήμου, και στους χώρους ανακοινώσεων του δήμου και του 
ΚΕΠ (Έως και 27-05-2024 ημέρα Δευτέρα), στο δημοτικό κατάστημα-γραφείο 
πρωτοκόλλου τις εργάσιμες ημέρες και ώρες. 

Για περισσότερες πληροφορίες οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να απευθύνονται 
στο γραφείο προσωπικού (κ. Αναγνώστου Νικόλαο Τηλ. 24243-50202) τις 
εργάσιμες ημέρες και ώρες. 
                                                                      Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΛΟΝΝΗΣΟΥ 

 

                                                                      ΑΝΑΓΝΩΣΤΟΥ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΑΔΑ: ΨΡΠΜΩΨ6-ΥΕ9


