
 

                                                                   

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ            Ρόδος, 28/03/2024 

ΝΟΜΟΣ ΔΩΔΕΚΑΝΗΣΟΥ                                                 Αρ. Πρωτ. :2/16015 

ΔΗΜΟΣ  ΡΟΔΟΥ 

 ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧ/ΣΗ  
ΣΥΓΚΟΙΝΩΝΙΩΝ «ΡΟΔΑ»                                   

Τμήμα: Διοικητικών Υπηρεσιών  
Πληροφορίες: Μπλούτη Α. 
Τηλ:  2241022259 

Ηλεκ. Ταχ.: roda@rhodes.gr  

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

για την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου διάρκειας δύο (2) μηνών για την κάλυψη 
κατεπειγουσών & εποχικών αναγκών της Διεύθυνσης Συγκοινωνιών 
ΡΟΔΑ του Δήμου Ρόδου 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 «περί αρμοδιοτήτων 
Δημάρχου» (ΦΕΚ 87/2010/τ.Α’). 

2. Τις διατάξεις του  άρθρου  206 Ν. 3584/2007 όπως τροποποιήθηκαν με 
τις όμοιες του άρθρου 43 του Ν. 5043/2023  

3. Τις διατάξεις του άρθρου 2,  παρ. 2,  περιπτ. ιε του Ν. 4765/2021 (ΦΕΚ 

6/τ. Α’ /15-01-2021) «Εκσυγχρονισμός του συστήματος προσλήψεων 
στον δημόσιο τομέα και ενίσχυση του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής 
Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις», όπως έχουν τροποποιηθεί 
με τις όμοιες του άρθρου 49 Ν. 5001/2022. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 36 του Ν. 5046/2023 με τις οποίες 
τροποποιήθηκε η παρ. 1 του άρθρου 35 του Ν. 5027/2023  

5. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. οικ. 14040/14-03-2023 βεβαίωση της Διεύθυνσης 
Οικονομικών Προϋπολογισμού & Πληροφόρησης,  σχετικά με την 
ύπαρξη εγγεγραμμένων πιστώσεων  

6. Την αριθμ. 107/26-03-2024 (ΑΔΑ: 9ΡΓΘΩ1Ρ-Υ2Δ)  απόφαση της 

Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Ρόδου περί έγκρισης πρόσληψης 
προσωπικού με σύμβαση εργασίας ΙΔΟΧ για την αντιμετώπιση 
κατεπειγουσών εποχικών αναγκών.  

7. Τις αποφάσεις Δημάρχου Ρόδου με αρ. 21/2024 (ΑΔΑ:634ΚΩ1Ρ-ΨΨΣ) 
περί ορισμού Γενικής Γραμματέως και με αρ.  23/2024 (ΑΔΑ:9Υ8ΦΩ1Ρ-

ΩΔΑ) περί εκχώρησης αρμοδιοτήτων Δημάρχου  στη Γενική Γραμματέα 
του Δήμου Ρόδου. 
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ΑΝΑΚΟΙΝΩΝΟΥΜΕ 

Την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου διάρκειας έως δύο μηνών, συνολικού αριθμού είκοσι 
πέντε (25) ατόμων, για την κάλυψη  κατεπειγουσών εποχικών  αναγκών 
και συγκεκριμένα του εξής, ανά υπηρεσία, έδρα,  κλάδο/ειδικότητα και 
διάρκεια σύμβασης, αριθμού ατόμων (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Α), με τα αντίστοιχα 
απαιτούμενα (τυπικά και τυχόν πρόσθετα) προσόντα (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β):  

                                        ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

Κωδικό
ς θέσης 

Υπηρεσία  
Έδρα 

υπηρεσίας Κλάδος/Ειδικότητα 
Διάρκεια 

σύμβασης 
Αριθμός 
ατόμων 

101 
Διεύθυνση  

Δ.Ε.Σ.  
ΡΟΔΑ 

Ρόδος 
Ν. 

Δωδεκανήσου 

ΔΕ Οδηγών 
(επαγγελματική άδεια 

Δ΄ κατηγορίας) 
Δύο (2)  μήνες 25 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ Β:ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ  

Κωδικός 
θέσης 

Τίτλος σπουδών  

και  

λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα 

101 

ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ: 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος ειδικότητας Τεχνικού Αυτοκινήτων - 

Οχημάτων ή Εκπαιδευτή Υποψηφίων Οδηγών Αυτοκινήτων ή Εκπαιδευτή Υποψηφίων 
Οδηγών Αυτοκινήτων και Μοτοσικλετών ή Μηχανών και Συστημάτων Αυτοκινήτου ή 
Μηχανικών Αυτοκινήτων ή Τεχνικού Οχημάτων ή Μηχανικής Αυτοκινήτων ή Μηχανικών 
και Ηλεκτρολογικών Συστημάτων Αυτοκινήτου ή Ηλεκτρομηχανικών Συστημάτων και 
Αυτοματισμού Αυτοκινήτου ή Τεχνικού Μηχανοτρονικής ή Ηλεκτρολογικών Συστημάτων 
Αυτοκινήτων ή Τεχνικός Ηλεκτρολόγος Αυτοκινήτων Οχημάτων Επαγγελματικής 
Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 5 (Ι.Ε.Κ. ή Μεταλυκειακού Έτους - 
Τάξη Μαθητείας ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής Κατάρτισης επιπέδου μεταδευτεροβάθμιας 
επαγγελματικής εκπαίδευσης Ι.Ε.Κ. ή Επαγγελματικού Λυκείου (ΕΠΑ.Λ.) ή 
Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 4 ΕΠΑ.Λ. ή 
Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου (Τ.Ε.Ε.) Β΄ κύκλου σπουδών ή Τεχνικού 
Επαγγελματικού Λυκείου (Τ.Ε.Λ.) ή Τμήματος Ειδίκευσης Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου 
(Ε.Π.Λ.) ή Μέσης Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής Εργοδηγών (Ν.Δ. 580/1970) ή 
άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής*, αντίστοιχης 
ειδικότητας. 

β) Ισχύουσα επαγγελματική άδεια οδήγησης κατηγορίας Δ΄ ή D (Π.Δ. 51/2012 όπως 
ισχύει). 

γ) Πιστοποιητικό Επαγγελματικής Ικανότητας (ΠΕΙ). 

δ) Κάρτα Ψηφιακού Ταχογράφου Οδηγού, η οποία να είναι σε ισχύ. 

ΠΡΟΣΟΝΤΑ Α’ ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ: 

(Εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψήφιους/ιες με τα ανωτέρω προσόντα) 

ΑΔΑ: 6ΑΕΛΩ1Ρ-Δ4Μ



ΠΙΝΑΚΑΣ Β:ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ  

Κωδικός 
θέσης 

Τίτλος σπουδών  

και  

λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος ειδικότητας Μηχανών και Συστημάτων 
Αυτοκινήτου ή Μηχανών Αυτοκινήτου ή Μηχανοτεχνίτη Αυτοκινήτου ή Ηλεκτρολογικών 
Συστημάτων Αυτοκινήτου ή Τεχνίτης Ηλεκτρολόγος Αυτοκινήτων Οχημάτων ή Τεχνιτών 
Ηλεκτρολογικών Συστημάτων Αυτοκινήτων ή Ηλεκτρικού Συστήματος Αυτοκινήτου ή 
Ηλεκτροτεχνίτη Αυτοκινήτου ή Τεχνιτών Ηλεκτρολογικών Συστημάτων Αυτοκινήτων ή 
Τεχνιτών Μηχανών και Συστημάτων Αυτοκινήτου ή Τεχνίτης Μηχανικός αυτοκινήτων 
μοτοσικλετών και μηχανών θαλάσσης Επαγγελματικής Σχολής (ΕΠΑ.Σ.) ν.3475/2006 ή 
Επαγγελματικής Σχολής (ΕΠΑ.Σ.) Μαθητείας ΟΑΕΔ ν.3475/2006 ή Επαγγελματικής 
Σχολής ΟΑΕΔ (ν.4763/2020) ή Επαγγελματικής Σχολής Κατάρτισης Ε.Σ.Κ. 
(ν.4763/2020) ή Σχολής Επαγγελματικής Κατάρτισης Σ.Ε.Κ. (ν.4186/2013) ή Τεχνικού 
Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου Τ.Ε.Ε. Α΄ κύκλου σπουδών ή Τεχνικής 
Επαγγελματικής Σχολής Τ.Ε.Σ. (ν.576/1977 ή ν.1566/1985) ή Σχολής Μαθητείας ΟΑΕΔ 
(ν.1346/1983 ή ν.1566/1985) ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή 
αλλοδαπής*, αντίστοιχης ειδικότητας. 

β) Ισχύουσα επαγγελματική άδεια οδήγησης κατηγορίας Δ΄ ή D (Π.Δ. 51/2012 όπως 
ισχύει). 

γ) Πιστοποιητικό Επαγγελματικής Ικανότητας (ΠΕΙ). 

δ) Κάρτα Ψηφιακού Ταχογράφου Οδηγού, η οποία να είναι σε ισχύ. 

ΠΡΟΣΟΝΤΑ Β’ ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ:  

(Εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψήφιους/ιες με τα ανωτέρω προσόντα) 

α) Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος Επαγγελματικής Ειδικότητας, 
Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 5 (Ι.Ε.Κ. ή Μεταλυκειακού Έτους - Τάξη 
Μαθητείας ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής Κατάρτισης επιπέδου μεταδευτεροβάθμιας 
επαγγελματικής εκπαίδευσης Ι.Ε.Κ. ή Επαγγελματικού Λυκείου (ΕΠΑ.Λ.) ή 
Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 4 ΕΠΑ.Λ. ή 
Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου (Τ.Ε.Ε.) Β΄ κύκλου Σπουδών ή Ενιαίου 
Πολυκλαδικού Λυκείου (Ε.Π.Λ.) ή Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου (Τ.Ε.Λ.) ή Μέσης 
Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής Εργοδηγών (Ν.Δ. 580/1970) ή Γενικού Λυκείου ή 
Ενιαίου Λυκείου ή Λυκείου Γενικής Κατεύθυνσης ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής 
μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής* ανεξαρτήτως ειδικότητας. 

β) Ισχύουσα επαγγελματική άδεια οδήγησης κατηγορίας Δ΄ ή D (Π.Δ. 51/2012 όπως 
ισχύει). 

γ) Πιστοποιητικό Επαγγελματικής Ικανότητας (ΠΕΙ). 

δ) Κάρτα Ψηφιακού Ταχογράφου Οδηγού, η οποία να είναι σε ισχύ. 

ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΕΣ ΔΙΕΥΚΡΙΝΙΣΕΙΣ (σύμφωνα με την απαιτούμενη κατά τα ανωτέρω 
άδεια οδήγησης αυτοκινήτου) 

Προκειμένου για την απόδειξη κατοχής του Πιστοποιητικού Επαγγελματικής Ικανότητας 
(ΠΕΙ) απαιτείται: 

είτε η κατοχή Δελτίου Επιμόρφωσης Οδηγού, το οποίο να είναι σε ισχύ και το οποίο 
εκδίδεται από την Υπηρεσία Μεταφορών και Επικοινωνιών της Περιφέρειας  στην 

ΑΔΑ: 6ΑΕΛΩ1Ρ-Δ4Μ



ΠΙΝΑΚΑΣ Β:ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ  

Κωδικός 
θέσης 

Τίτλος σπουδών  

και  

λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα 

περιοχή της οποίας βρίσκεται η κατοικία του ενδιαφερομένου. 

είτε η καταχώρηση επί του εντύπου της άδειας οδήγησης του κοινοτικού αριθμού «95» 
δίπλα σε μία ή περισσότερες εκ των κατηγοριών ή υποκατηγοριών που κατέχει ο 
υποψήφιος και απαιτούνται από την ανακοίνωση. 

ΠΡΟΣΟΧΗ: Σε περίπτωση αντικατάστασης άδειας, για την ενσωμάτωση μίας ή 
περισσοτέρων κατηγοριών ή υποκατηγοριών κατοχής του ζητούμενου από την 
ανακοίνωση Πιστοποιητικού Επαγγελματικής Ικανότητας (ΠΕΙ) και εφόσον προκύπτουν 
λόγοι καθυστέρησης της διαδικασίας επανέκδοσής της, γίνεται δεκτή και η ΒΕΒΑΙΩΣΗ 
της αρμόδιας υπηρεσίας της Διεύθυνσης Μεταφορών και Επικοινωνιών στην οποία να 
αναφέρονται: 

 Το ονοματεπώνυμο και το όνομα πατρός του αιτούντος τη βεβαίωση 

 Ο αριθμός της άδειας οδήγησης την οποία κατέχει καθώς και η νέα ισχύς της 
(έναρξη, λήξη) 

 Η κατηγορία ή υποκατηγορία ΠΕΙ που του έχει χορηγηθεί και απαιτείται από 
την ανακοίνωση, καθώς και η ισχύς του (έναρξη - λήξη) και να 
επιβεβαιώνεται ότι η άδεια βρίσκεται σε διαδικασία επανέκδοσής της, λόγω 
ενσωμάτωσης κατηγορίας ή υποκατηγορίας ΠΕΙ. 

Αυτονόητο είναι ότι οι υποψήφιοι πρέπει να προσκομίσουν οπωσδήποτε την 
απαιτούμενη από την ανακοίνωση άδεια οδήγησης.  

Για τις άδειες οδήγησης αυτοκινήτων, όταν δεν προκύπτει η ημερομηνία της αρχικής 
κτήσης, της κατά την ανακοίνωση απαιτούμενης άδειας, αλλά μόνο η ημερομηνία λήξης 
της άδειας ή τυχόν πρόσφατης θεώρησης, πρέπει οι υποψήφιοι να συνυποβάλουν και 
σχετική βεβαίωση της οικείας υπηρεσίας Μεταφορών και Επικοινωνιών. 

Σε περίπτωση αδυναμίας της αρμόδιας υπηρεσίας να χορηγήσει τη βεβαίωση αυτή, 
λόγω καταστροφής ή φθοράς των αρχείων της, αρκεί : 

 η προσκόμιση της βεβαίωσης της υπηρεσίας αυτής στην οποία να 
αναφέρεται ο λόγος αδυναμίας καθώς και 

 η προσκόμιση Υπεύθυνης Δήλωσης κατά το άρθρο 8 του ν.1599/1986 του 
υποψηφίου στην οποία να δηλώνει την ακριβή ημερομηνία αρχικής κτήσης 
της κατηγορίας επαγγελματικής άδειας οδήγησης που ζητείται από την 
ανακοίνωση. 

Ισχύουσα άδεια οδήγησης που έχει εκδοθεί από κράτος − μέλος της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης ή από τη Νορβηγία, ή από την Ισλανδία ή από το Λιχτενστάιν, εξακολουθεί να 
ισχύει στο ελληνικό έδαφος, ως έχει, εφόσον τηρούνται οι όροι και οι προϋποθέσεις 
χορήγησης της αντίστοιχης κατηγορίας άδειας οδήγησης του π.δ. 51/2012, όπως ισχύει 
(παρ. 6,  άρθρο τρίτο, Ν. 4383/2016_ ΦΕΚ 72/20.4.2016/τ.Α΄). Στην περίπτωση που οι 
υποψήφιοι είναι κάτοχοι επαγγελματικής άδειας οδήγησης αλλοδαπής (εκτός κρατών-

μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης), για να γίνουν δεκτοί πρέπει να προσκομίσουν 

ΑΔΑ: 6ΑΕΛΩ1Ρ-Δ4Μ



ΠΙΝΑΚΑΣ Β:ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ  

Κωδικός 
θέσης 

Τίτλος σπουδών  

και  

λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα 

αντιστοιχία της άδειας οδήγησης αλλοδαπής με τις επαγγελματικές άδειες οδήγησης 
ημεδαπής. 

 

Α. ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ  

1.Να είναι Έλληνες Πολίτες, ή πολίτες χώρας κράτους-μέλους της Ε.Ε. Οι 
τελευταίοι προκειμένου να γίνουν δεκτοί θα πρέπει να αποδείξουν την γνώση 
της Ελληνικής γλώσσας, με πιστοποιητικό γλωσσομάθειας σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθ. 10 του ν. 2413/1996. 

2. Οι υποψήφιοι πρέπει να έχουν ηλικία από 18 έως 67  ετών και κατ’ εξαίρεση 
έως 70 ετών, όσοι έχουν συμπληρώσει το εξηκοστό έβδομο έτος (67ο ) έτος της 
ηλικίας και δεν έχουν συνταξιοδοτηθεί από το δημόσιο ταμείο ή άλλον 
ασφαλιστικό φορέα.  

 3. Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλόλητα που τους επιτρέπει την 
εκτέλεση των καθηκόντων της θέσεως που επιλέγουν.  

Β. ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ  

Οι ενδιαφερόμενοι μαζί με την αίτησή τους πρέπει να υποβάλουν 
υποχρεωτικώς τα εξής δικαιολογητικά: 

 1. Αίτηση όπου θα αναγράφονται τα ατομικά στοιχεία τα στοιχεία κατοικίας, 
καθώς και ΑΦΜ, ΔΟΥ., ΑΜΚΑ., Α.Μ. ΙΚΑ και φωτοαντίγραφο τραπεζικού 
βιβλιαρίου με τον ΙΒΑΝ ή  βεβαίωση τράπεζας με τον ΙΒΑΝ.  

2.Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων της αστυνομικής τους ταυτότητας. 

3. Υπεύθυνη δήλωση του Ν.1599/1986 για πιθανό κώλυμα υπέρβασης της 
2/μηνης απασχόλησης μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών, στην 
οποία να δηλώνει τους φορείς του δημόσιου ή ευρύτερου δημόσιου τομέα του 
άρθρου 14 παρ.1 του Ν.2190/1994 όπως αυτό αντικαταστάθηκε από το άρθρο 
1 παρ. 1 του Ν.3812/2009 στους οποίους έχει απασχοληθεί με σύμβαση 
εργασίας ορισμένου χρόνου για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών ή εποχικών 
ή πρόσκαιρων αναγκών, καθώς και την ακριβή χρονική διάρκεια της 
απασχόλησής του (έναρξη και λήξη) κατά τους τελευταίους δώδεκα (12) μήνες 
πριν από την υποβολή της αιτήσεώς του.  

ΠΡΟΣΟΧΗ: Η συγκεκριμένη υπεύθυνη δήλωση υποβάλλεται μόνο στην 
περίπτωση που ο υποψήφιος έχει απασχοληθεί με σύμβαση εργασίας 
ορισμένου χρόνου για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών ή εποχικών ή 
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πρόσκαιρων αναγκών κατά τους τελευταίους δώδεκα (12) μήνες, σε φορείς του 
δημόσιου ή ευρύτερου δημόσιου τομέα του άρθρου 14 παρ.1 του Ν.2190/1994 
όπως αυτό αντικαταστάθηκε από το άρθρο 1 παρ. 1 του Ν.3812/2009 

4.Υπεύθυνη δήλωση του Ν.1599/1986 στην οποία να δηλώνει ο υποψήφιος ότι 
δεν έχει κώλυμα κατά τα άρθρα 16 & 17 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών & 
Κοινοτικών Υπαλλήλων (Ν. 3584/2007) όπως ισχύουν (δηλ. να μην έχουν 
καταδικαστεί ή να μην είναι υπόδικοι, για εγκληματική δράση ή να μην έχουν 
στερηθεί τα πολιτικά τους δικαιώματα ή να μην τελούν υπό στερητική δικαστική 
συμπαράσταση).  

5. Υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/1986 ότι  έχουν την υγεία και τη φυσική 
καταλληλόλητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των καθηκόντων της θέσεως 
που επιλέγουν.  

6.Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης, πρόσφατο και όχι προγενέστερο 
των δύο (2) μηνών από την ημερομηνία έναρξης υποβολής των αιτήσεων.  

7. Τα δικαιολογητικά που προβλέπονται για τους ΔΕ Οδηγούς λεωφορείων,  
όπως   περιγράφονται στον Πίνακα Β. 

 Γ. ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΤΗΣ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ 

Ανάρτηση ολόκληρης της Ανακοίνωσης, θα γίνει: 

 α) στο διαδικτυακό τύπο του προγράμματος «ΔΙΑΥΓΕΙΑ» 

 β) στην ιστοσελίδα του Δήμου  (www.rhodes.gr)    

 γ) στο χώρο ανακοινώσεων του Δήμου, συντασσόμενου σχετικού πρακτικού 
ανάρτησης. 

Δ. ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ- ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ- ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ 

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν την αίτηση, και να την 
υποβάλουν μαζί με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά, αυτοπροσώπως, είτε με 
άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει 
την υπογραφή τους θεωρημένη από δημόσια αρχή,, αποκλειστικά και μόνο 
στην υπηρεσία πρωτοκόλλου  της έδρα της Διεύθυνσης  ΡΟΔΑ  στη Ρόδο, 
οδός Αγίου Ιωάννου 54, Ρόδος, 1ος όροφος τηλ: 2241036370- 22259  από 
την επομένη της ανάρτησής της στο χώρο ανακοινώσεων του Δημοτικού 
Καταστήματος του Δήμου Ρόδου έως και την Παρασκευή  05/04/2024.  

 

Ε. ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΕΙΣ 

α) Η πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου διάρκειας μέχρι δύο (2) μηνών, για την αντιμετώπιση 
κατεπειγουσών εποχικών αναγκών, εξαιρείται των διαδικασιών του ΑΣΕΠ και 
των κριτηρίων πρόληψης του άρθρου 40 του Ν. 4765/2021.  

http://www.rhodes.gr/
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β) Το προσωπικό που θα απασχοληθεί με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου διάρκειας μέχρι δύο (2) μηνών, δεν επιτρέπεται να 
απασχοληθεί με όμοια σύμβαση εντός δώδεκα μηνών, όπως υπολογίζεται 
σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 38 του Ν.4765/2021. Επίσης, έχει κώλυμα 
των άρθρων 5 και 6 του π.δ. 164/2004, όπου προβλέπεται ελάχιστο κενό τριών 
(3) μηνών μεταξύ συμβάσεων εξαρτημένης εργασίας που συνάπτονται με τον 
ίδιο εργαζόμενο και τον ίδιο εργοδότη, για την κάλυψη ιδίων ή παρεμφερών 
αναγκών (άρθρο 5), ενώ η συνολική χρονική διάρκεια των συμβάσεων δεν 
επιτρέπεται να υπερβαίνει τους 24 μήνες (άρθρο 6) 

Επίσης έχει κώλυμα 8μηνης απασχόλησης, όταν ο υποψήφιος μέσα σε 
συνολικό χρονικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών, που γίνεται με αφετηρία το 
τέλος της νέας απασχόλησης, για την οποία ο εργαζόμενος πρόκειται να 
προσληφθεί και προς τα πίσω η απασχόλησή του υπερβαίνει τους οκτώ (8) 
μήνες σε φορείς του δημοσίου, ή ευρύτερου δημόσιου τομέα (δημόσιες 
υπηρεσίες, νομικά πρόσωπα, ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού κ.α.). 
Οι υποψήφιοι που έχουν οκτώ (8) μήνες απασχόλησης και άνω, μέσα σε 
συνολικό χρόνο δώδεκα (12) μηνών, μπορούν να συμμετέχουν στη διαδικασία 
επιλογής, κατατάσσονται όμως στους συντασσόμενους πίνακες μετά τους 
συνυποψήφιούς τους που δεν έχουν καλύψει οκτώ (8) μήνες απασχόλησης  σε 
συνολικό χρόνο δώδεκα (12) μηνών και προσλαμβάνονται μόνον εφόσον δεν 
είναι δυνατή η κάλυψη του απαιτούμενου αριθμού προσλήψεων  από τους 
προηγούμενους υποψηφίους (άρθρο 38 παρ.1  του ν. 4765/2021). 
  

γ) Παράταση ή μετατροπή της σύμβασης σε αορίστου χρόνου είναι 
αυτοδικαίως άκυρη.  

                                                                       Η Γενική Γραμματέας   

 

                                                                                                                                                          

                                                   Άννα Παρασκευοπούλου 

Αποδέκτες για ενέργεια:      

1. Γραφείο Προσωπικού                                                                                                                                 

2. Δ/νση Δημοτική Επιχείρηση Συγκοινωνιών «ΡΟΔΑ»                        
3. κα Καούκη για ανάρτηση στην Ιστοσελίδα του Δήμου μας       
                          

Αποδέκτες για κοινοποίηση:      
 

1. Αντιδημάρχους Δήμου Ρόδου 

2. Γενική Γραμματέα 

3. Τμήμα Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού 
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