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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΣΙΑ    ΠΤΡΓΟ            24.01.2024 

ΝΟΜΟ ΗΛΕΙΑ     ΑΡ. ΠΡΩΣ:       1874 

ΔΗΜΟ ΠΤΡΓΟΤ 

ΔΙΕΤΘΤΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΩΝ ΤΠΗΡΕΙΩΝ 

Δ/νςθ: Πατρϊν και Σάκθ Πετροποφλου 

              27 131, Πφργοσ Θλείασ                   

Πλθροφορίεσ: οφία Ηάγκλθ            

Σθλ . : 2621362605                

Email :  szagli@1489.syzefxis.gov.gr      

     

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΗ  ΠΡΟΛΗΨΗ ΕΚΣΑΚΣΟΤ ΠΡΟΩΠΙΚΟΤ ΜΕ ΤΜΒΑΗ ΕΡΓΑΙΑ 

Ι.Δ.Ο.Χ. ΛΟΓΩ ΚΗΡΤΞΗ ΣΟΤ ΔΗΜΟΤ ΠΤΡΓΟΤ Ε ΚΑΣΑΣΑΗ ΕΚΣΑΚΣΗ 

ΑΝΑΓΚΗ ( αφορά την Δ.Ε. Πύργου) 

 

Ο Δήμαρχος ΠΤΡΓΟΤ  

   έχοντας υπόψη: 

1. Σις διατάξεις των άρθρων 1 και 58 του Ν. 3852/2010 (Νέα Αρχιτεκτονική στο 

χώρο της Αυτ/σης – ΚΑΛΛΙΚΡΑΣΗ). 

2. Σις διατάξεις του άρθρου 212 του Ν. 3584/2007 «Κύρωση του Κώδικα 

Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Τπαλλήλων» Προσωπικό για 

κατεπείγουσες εποχικές ή πρόσκαιρες ανάγκες Ο.Σ.Α.». 

3. Σις διατάξεις του άρθρου 36 του ν. 4765/2021, όπως τροποποιήθηκε από τις 

διατάξεις του άρθ. 51 του Ν. 4940/2022 και ορίζει τα εξής: «1. Η πρόσληψη 
προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Φρόνου κατά 
την παρ. 2 του άρθρου 103 του υντάγματος διενεργείται από τις δημόσιες 
υπηρεσίες, τα Ν.Π.Δ.Δ. και τους Ο.Σ.Α. πρώτου και δεύτερου βαθμού, καθώς 
και από όλα τα νομικά πρόσωπα της παρ. 1 του άρθρου 2 του παρόντος, για 
την αντιμετώπιση απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών επιτρέπεται μόνον: 
α) σε περιπτώσεις εκτεταμένων ζημιών από σεισμούς, πλημμύρες, παγετούς 
και πυρκαγιές, 
β) σε περιπτώσεις άμεσης ανάγκης λήψης προληπτικών ή κατασταλτικών 
μέτρων λόγω σοβαρής απειλής της δημόσιας υγείας, 
γ) εφόσον η Περιφερειακή Ενότητα ή συγκεκριμένη περιοχή αυτής κηρυχθεί 
σε κατάσταση έκτακτης ανάγκης, για την αντιμετώπιση αναγκών εξαιτίας 
άλλων γεγονότων από τα οποία προκύπτει άμεσος κίνδυνος ζωής ή 
περιουσίας. 
2. Η διάρκεια της απασχόλησης δεν μπορεί να υπερβαίνει τους οκτώ (8) μήνες 
από την επέλευση του γεγονότος ή την κήρυξη κατάστασης ανάγκης. Με την 
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επιφύλαξη της παρ. 3, ανανέωση ή παράταση της σύμβασης ή σύναψη νέας 
σύμβασης ή μετατροπή σε σύμβαση αορίστου χρόνου, απαγορεύονται. Κατά 
τα λοιπά, για το προσωπικό του παρόντος άρθρου εφαρμόζονται οι 
εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις. 
3. Αν βασίμως εκτιμάται από τους φορείς της παρ. 1, ότι οι ανάγκες των περ. 
α', β' και γ' θα συνεχισθούν και πέραν του οκταμήνου, η αρμόδια αρχή κινεί 
εγκαίρως και σε κάθε περίπτωση τριάντα (30) τουλάχιστον ημέρες προ της 
λήξεως του οκταμήνου, τη διαδικασία νέων προσλήψεων με σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου ανώτατης διάρκειας οκτώ (8) 
μηνών και για αριθμό που εγκρίνει το αρμόδιο όργανο του φορέα για την 
πρόσληψη. τους πίνακες που καταρτίζονται μπορεί να περιληφθούν και 
απασχοληθέντες με σύμβαση της παρ. 2, απαγορευμένης σε κάθε 
περίπτωση της μετατροπής της σύμβασης σε αορίστου χρόνου. τις ως 
άνω συμβάσεις δεν εφαρμόζονται οι περιορισμοί του άρθρου 5 του π.δ. 
164/2004 (Α' 164). Η συνολική διάρκεια των συμβάσεων των παρ. 1 και 2 δεν 
επιτρέπεται να υπερβαίνει το ανώτατο χρονικό διάστημα των είκοσι 
τεσσάρων (24) μηνών κατά την έννοια του άρθρου 6 του π.δ. 164/2004. [3] 
4. Σο Α..Ε.Π. ασκεί έλεγχο συνδρομής των προϋποθέσεων πρόσληψης 
προσωπικού και τήρησης του παρόντος άρθρου». 

4. Σις διατάξεις της παρ. 1α του άρθρου 41 του Ν. 4325/2015, σύμφωνα με τις 

οποίες  «1. α. Η παρ. 20 περίπτωση α' του άρθρου ένατου του Ν.4057/2012, 
όπως ισχύει, τροποποιείται ως εξής:«20.α. Για την κίνηση διαδικασιών 
πρόσληψης ή διορισμού μόνιμου προσωπικού, προσωπικού με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, καθώς και προσωπικού με 
θητεία, με σύμβαση ορισμένου χρόνου ή μίσθωσης έργου ή οποιασδήποτε 
άλλης μορφής στους φορείς της παρ. 1 του άρθρου 14 του Ν.2190/1994 (Α' 
28) απαιτείται προηγούμενη έγκριση της ΠΤ 33/2006 (Α' 280), εξαιρουμένης 
της πρόσληψης έκτακτου προσωπικού για την εκτέλεση έργων με 
αυτεπιστασία και των υδρονομέων άρδευσης, καθώς και της πρόσληψης 
προσωπικού για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών ή εποχικών ή 
πρόσκαιρων αναγκών με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της 
οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο ή κατ' εξαίρεση τους τρεις 
μήνες, μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα μηνών στους φορείς της 
αυτοδιοίκησης σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 206 παρ. 1 του 
Ν.3584/2007, όπως ισχύει. Για τις πιο πάνω κατηγορίες προσωπικού 
εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 209 και 211 του Ν.3584/2007, 
όπως ισχύουν. Από την προηγούμενη έγκριση της ΠΤ 33/2006 εξαιρείται 
επίσης η πρόσληψη προσωπικού με διάρκεια σύμβασης έως οκτώ (8) 
μήνες για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών αναγκών, σύμφωνα με τα 
άρθρα 20 του Ν.2190/1994 και 212 του Ν.3584/2007. Η ως άνω διαδικασία 
εφαρμόζεται και στις περιπτώσεις των δικαστικών λειτουργών, του 
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προσωπικού της παραγράφου 6 του άρθρου 16 του υντάγματος, καθώς και 
των έμμισθων δικηγόρων και νομικών συμβούλων.» 

5. Σις διατάξεις της Π.Τ.. 33/2006 όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει . 

6. Σις διατάξεις του Π.Δ. 85/2022 (Προσοντολόγιο, Κλαδολόγιο). 

7. Σην αριθμ. πρωτ. Α108/12.01.2024 Απόφαση του Γ.Γ. της Πολιτικής 

Προστασίας περί κήρυξης σε κατάσταση έκτακτης ανάγκης Πολιτικής 

Προστασίας της Δημοτικής Ενότητας Πύργου  του Δήμου Πύργου της 

Περιφερειακής Ενότητας Ηλείας της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας για την 

αντιμετώπιση των έκτακτων αναγκών και την διαχείριση των συνεπειών 

που προέκυψαν από τα έντονα καιρικά φαινόμενα (θυελλώδεις άνεμοι) που 

εκδηλώθηκαν στις 06.0.12024, που έχει ισχύ έως τις 06.02.2024 

(ΑΔΑ:9ΔΣ546ΝΠΙΘ-ΜΙ9). 

8. Σην αριθμ. πρωτ. 1250/17.01.2024 εισήγηση του Αυτοτελούς Σμήματος 

Πολιτικής Προστασίας. 

9. Σην αριθ.  7/2024 απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Πύργου περί 

έγκρισης πρόσληψης έκτακτου προσωπικού  ΙΔΟΦ για την αντιμετώπιση 

έκτακτων αναγκών,  λόγω της  κήρυξης  σε κατάσταση Έκτακτης Ανάγκης 

Πολιτικής Προστασίας της Δημοτικής Ενότητας Πύργου του Δήμου Πύργου 

(ΑΔΑ: ΧΛΡΨ17-Κ01). 

10. Σην αριθ.  πρωτ. 1295/18.01.2024 Βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών 

Τπηρεσιών περί πρόβλεψης πιστώσεων στον υπό κατάρτιση προϋπολογισμό 

του Δήμου Πύργου οικονομικού έτους 2024. 

11. Σην ανάγκη για άμεση πρόσληψη έκτακτου προσωπικού στο Δήμο Πύργου. 

 

Ανακοινώνει 

Σην πρόσληψη με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου δέκα  

(10) ατόμων, διάρκειας οκτώ (8) μηνών, για  την αντιμετώπιση κατεπειγουσών 

και πρόσκαιρων αναγκών μετά την κήρυξη σε κατάσταση έκτακτης ανάγκης 

Πολιτικής Προστασίας της Δημοτικής Ενότητας Πύργου του Δήμου Πύργου, 

της Περιφερειακής Ενότητας Ηλείας, της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας, για την   

ανάγκη  καταγραφής των καταστροφών από τα έντονα καιρικά φαινόμενα 

της 06.01.2024 (θυελλώδεις άνεμοι) και αποκατάστασής τους, ήτοι του 

απαιτούμενων εργασιών πρώτης ανάγκης. 

Σο παρακάτω προσωπικό θα απασχοληθεί ως εξής ανά έδρα υπηρεσίας, , 

διάρκεια σύμβασης, αριθμού ατόμων (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Α), με τα αντίστοιχα 

απαιτούμενα (τυπικά και τυχόν πρόσθετα) προσόντα (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β): 

 

ΠΙΝΑΚΑ Α:ΘΕΕΙ ΕΠΟΧΙΚΟΤ  ΠΡΟΩΠΙΚΟΤ (ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός θέσης 
Τπηρεσία 

Έδρα 

υπηρεσίας 
Κλάδος/Ειδικότητα 

Διάρκεια 

σύμβασης 

Αριθμός 

ατόμων 
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101 

Γραφείο 

Δημάρχου –

Αυτοτελές Σμήμα 

Πολιτικής 

Προστασίας 

 

Πύργος 

ΠΕ Μηχανικών /   

ΠΕ Πολιτικών 

Μηχανικών 

Από την 
υπογραφή 
της σύμβασης 
έως τις 
12.09.2024 

 

1 

 

102 

Γραφείο 

Δημάρχου –

Αυτοτελές Σμήμα 

Πολιτικής 

Προστασίας 

 

Πύργος 

ΔΕ Οδηγών/ ΔΕ 

Οδηγών (με ΠΕΙ και 

Σαχογράφο) 

Από την 

υπογραφή 

της σύμβασης 

έως τις 

12.09.2024 

 

1 

103 Γραφείο 

Δημάρχου –

Αυτοτελές Σμήμα 

Πολιτικής 

Προστασίας 

 

Πύργος 

ΔΕ Φειριστών   

Μηχανημάτων Έργου/ 

ΔΕ Φειριστών   

Μηχανημάτων Έργου 

[με άδεια άσκησης 

επαγγέλματος 

Φειριστή εκσκαφέα – 

φορτωτή (τύπου JCB)]. 

Από την 

υπογραφή 

της σύμβασης 

έως τις 

12.09.2024 

 

2 

104 Γραφείο 

Δημάρχου –

Αυτοτελές Σμήμα 

Πολιτικής 

Προστασίας 

 

Πύργος 

ΔΕ Φειριστών 

Μηχανημάτων Έργου/ 

ΔΕ Φειριστών 

Μηχανημάτων Έργου 

[με άδεια άσκησης 

επαγγέλματος 

Φειριστή διαμορφωτή 

γαιών, οδών, 

διάνοιξης χανδάκων  

(τύπου γκρέιντερ)] 

Από την 

υπογραφή 

της σύμβασης 

έως τις 

12.09.2024 

 

1 

105 Γραφείο 

Δημάρχου – 

Αυτοτελές Σμήμα 

Πολιτικής 

Προστασίας 

Πύργος ΤΕ Εργάτες Γενικών 

Καθηκόντων/ ΤΕ 

Εργάτες Γενικών 

Καθηκόντων 

Από την 

υπογραφή 

της σύμβασης 

έως τις 

12.09.2024 

5 

 

ΠΙΝΑΚΑ Β:ΑΠΑΙΣΟΤΜΕΝΑ ΠΡΟΟΝΣΑ(ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός θέσης 
Σίτλος σπουδών και λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) 

προσόντα 
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α) Πτυχίο ή δίπλωμα Πολιτικού Μηχανικού Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή 

ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης 

ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής. β) Η απαιτούμενη άδεια 

άσκησης επαγγέλματος 
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α) Δίπλωμα Επαγγελματικής Κατάρτισης ΙΕΚ ειδικοτήτων 

Σεχνικού Αυτοκινήτων Οχημάτων ή Εκπαιδευτή Τποψηφίων 

Οδηγών Αυτοκινήτων ή Εκπαιδευτή Τποψηφίων Οδηγών 

Αυτοκινήτων και Μοτοσικλετών ή πτυχίο Α' ή Β' κύκλου 

σπουδών ΣΕΕ ειδικότητας Μηχανών και υστημάτων 

Αυτοκινήτου ή απολυτήριος τίτλος Ενιαίου Πολυκλαδικού 

Λυκείου τμήματος Μηχανικών Αυτοκινήτων ή απολυτήριος 

τίτλος Επαγγελματικού Λυκείου ειδικότητας Σεχνικού Οχημάτων 

ή ειδικότητας Μηχανικής Αυτοκινήτων του Σομέα 

Μηχανολογίας ή ειδικότητας Μηχανικών και Ηλεκτρολογικών 

υστημάτων Αυτοκινήτου του Σομέα Οχημάτων ή Σεχνικής 

Επαγγελματικής χολής Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 

ειδικότητας Μηχανών Αυτοκινήτου ή χολής Μαθητείας του 

ΟΑΕΔ του ν. 1346/1983 ειδικότητας Μηχανοτεχνίτη 

Αυτοκινήτου ή συναφούς ειδικότητας, δηλαδή: Πτυχίο ή 

δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος Ηλεκτρολογικών υστημάτων 

Αυτοκινήτου ή Ηλεκτρομηχανικών υστημάτων και 

Αυτοματισμού Αυτοκινήτου ή Σεχνίτης Ηλεκτρολόγος 

Αυτοκινήτων Οχημάτων ή Ηλεκτρικού υστήματος Αυτοκινήτου 

ή Ηλεκτροτεχνίτη Αυτοκινήτου ή Σεχνιτών Ηλεκτρολογικών 

υστημάτων Αυτοκινήτων ή Σεχνιτών Μηχανών και 

υστημάτων Αυτοκινήτου ή Ηλεκτρολόγου Αυτοκινήτων 

Οχημάτων ή Σεχνικού Μηχανοτρονικής ή αντίστοιχο πτυχίο ή 

δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος ΙΕΚ ή Επαγγελματικού Λυκείου ή 

Σεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου Α΄ ή Β΄ κύκλου 

σπουδών ή Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου ή Σεχνικού 

Επαγγελματικού Λυκείου ή Επαγγελματικής χολής ή Σεχνικής 

Επαγγελματικής χολής δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης ή χολής 

Μαθητείας του ΟΑΕΔ του ν. 1346/1983 ή ν. 3475/2006 ή άλλος 

ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής, 

αντίστοιχης ειδικότητας.  

β) Ισχύουσα επαγγελματική άδεια οδήγησης αυτοκινήτου Γ΄ ή 

(C) κατηγορίας (Π.Δ. 51/2012 όπως ισχύει). 

γ) Πιστοποιητικό Επαγγελματικής Ικανότητας (ΠΕΙ). δ) Κάρτα 

Χηφιακού Σαχογράφου Οδηγού, η οποία να είναι σε ισχύ. 

ΑΔΑ: ΨΣΩΨΩ17-7ΞΝ



 6

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

103 

 

ΚΤΡΙΑ ΠΡΟΟΝΣΑ: 
α)  Άδεια μθχανοδθγοφ-χειριςτι μθχανθμάτων εκτζλεςθσ τεχνικϊν 
ζργων ομάδασ Β’ τάξθσ Δ’ ι άδεια χειριςτι μθχανθμάτων ζργου 
(Μ.Ε.) ομάδασ Β’ ειδικότθτασ 1 του Π.Δ. 113/2012 για τα Μ.Ε. 1.3 
τθσ κατάταξθσ του άρκρου 2 τθσ με αρικμ. οικ. 1032/166/Φ.Γ. 9.6.4 
(Θ)/5.3.2013 (Φ.Ε.Κ. 519/6.3.2013/τ.Βϋ) υπουργικισ απόφαςθσ, 
όπωσ τροποποιικθκε  και ιςχφει (*) ι βεβαίωςθ αναγγελίασ 

 

β) Ιςχφουςα άδεια οδιγθςθσ αυτοκινιτου εραςιτεχνικι ι 
επαγγελματικι.  
 

γ) Οποιοδιποτε πτυχίο ι δίπλωμα ι απολυτιριοσ τίτλοσ 
Επαγγελματικισ Ειδικότθτασ, Εκπαίδευςθσ και Κατάρτιςθσ 
επιπζδου 5 (Ι.Ε.Κ. ι Μεταλυκειακοφ Ζτουσ - Σάξθ Μακθτείασ 
ΕΠΑ.Λ.) ι Επαγγελματικισ Κατάρτιςθσ επιπζδου 
μεταδευτεροβάκμιασ επαγγελματικισ εκπαίδευςθσ Ι.Ε.Κ. ι 
Επαγγελματικοφ Λυκείου (ΕΠΑ.Λ.) ι Επαγγελματικισ Ειδικότθτασ, 
Εκπαίδευςθσ και Κατάρτιςθσ επιπζδου 4 ΕΠΑ.Λ. ι Σεχνικοφ 
Επαγγελματικοφ Εκπαιδευτθρίου (Σ.Ε.Ε.) Βϋ κφκλου πουδϊν ι 
Ενιαίου Πολυκλαδικοφ Λυκείου (Ε.Π.Λ.) ι Σεχνικοφ 
Επαγγελματικοφ Λυκείου (Σ.Ε.Λ.) ι Μζςθσ Σεχνικισ 
Επαγγελματικισ χολισ Εργοδθγϊν (Ν.Δ. 580/1970) ι Γενικοφ 
Λυκείου ι Ενιαίου Λυκείου ι Λυκείου Γενικισ Κατεφκυνςθσ ι 
άλλοσ ιςότιμοσ τίτλοσ ςχολικισ μονάδασ τθσ θμεδαπισ ι 
αλλοδαπισ ανεξαρτιτωσ ειδικότθτασ. Αϋ ΕΠΙΚΟΤΡΙΚΑ ΠΡΟΟΝΣΑ α) 
Θ απαιτοφμενθ άδεια άςκθςθσ επαγγζλματοσ ι βεβαίωςθ 
αναγγελίασ. β) Άδεια οδιγθςθσ όπου απαιτείται. γ) Οποιοδιποτε 
πτυχίο ι δίπλωμα ι απολυτιριοσ τίτλοσ Επαγγελματικισ χολισ 
(ΕΠΑ..) ν.3475/2006 ι Επαγγελματικισ χολισ (ΕΠΑ..) Μακθτείασ 
ΟΑΕΔ ν.3475/2006 ι Επαγγελματικισ χολισ ΟΑΕΔ (ν.4763/2020) ι 
Επαγγελματικισ χολισ Κατάρτιςθσ Ε..Κ. (ν.4763/2020) ι χολισ 
Επαγγελματικισ Κατάρτιςθσ .Ε.Κ. (ν.4186/2013) ι Σεχνικοφ 
Επαγγελματικοφ Εκπαιδευτθρίου Σ.Ε.Ε. Αϋ κφκλου ςπουδϊν ι 
Σεχνικισ Επαγγελματικισ χολισ Σ.Ε.. (ν.1566/1985 ι ν.576/1997) 
ι χολισ Μακθτείασ ΟΑΕΔ (ν.1346/1983 ι ν.1566/1985) ι άλλοσ 
ιςότιμοσ τίτλοσ ςχολικισ μονάδασ τθσ θμεδαπισ ι αλλοδαπισ. Βϋ 
ΕΠΙΚΟΤΡΙΚΑ ΠΡΟΟΝΣΑ α) Θ απαιτοφμενθ άδεια άςκθςθσ 
επαγγζλματοσ ι βεβαίωςθ αναγγελίασ. β) Άδεια οδιγθςθσ όπου 
απαιτείται. γ) Απολυτιριοσ τίτλοσ υποχρεωτικισ εκπαίδευςθσ 
(δθλαδι απολυτιριο τριταξίου γυμναςίου ι για υποψιφιουσ που 
ζχουν αποφοιτιςει μζχρι και το 1980 απολυτιριο δθμοτικοφ 
ςχολείου) ι απολυτιριοσ τίτλοσ Γυμναςίου χολείου Δεφτερθσ 
Ευκαιρίασ ι απολυτιριοσ τίτλοσ Εργαςτθρίων Ειδικισ 
Επαγγελματικισ Εκπαίδευςθσ και Κατάρτιςθσ του άρκρου 1 του ν. 
2817/2000 ι πτυχίο Κατϊτερθσ Σεχνικισ χολισ του Ν.Δ. 580/1970 
ι πτυχίο Κατωτζρασ Σεχνικισ χολισ Μακθτείασ ΟΑΕΔ Β.Δ. 3/1952, 
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Ν.Δ. 212/1969, ν. 4504/1966 ι άλλοσ ιςότιμοσ των ανωτζρω τίτλοσ 
τθσ αλλοδαπισ και αντίςτοιχθ εμπειρία τουλάχιςτον τριϊν (3) 
ετϊν, μετά τθν απόκτθςθ τθσ παραπάνω άδειασ άςκθςθσ 
επαγγζλματοσ. 
 

Αϋ ΕΠΙΚΟΤΡΙΚΑ ΠΡΟΟΝΣΑ: 
(Εφόςον θ κζςθ δεν καλυφκεί από υποψιφιο/α με τα ανωτζρω 

προςόντα) 
α) Άδεια μθχανοδθγοφ-χειριςτι μθχανθμάτων εκτζλεςθσ τεχνικϊν 
ζργων ομάδασ Β’ τάξθσ Δ’ ι άδεια χειριςτι μθχανθμάτων ζργου 
(Μ.Ε.) ομάδασ Β’ ειδικότθτασ 1 του Π.Δ. 113/2012 για τα Μ.Ε. 1.3 
τθσ κατάταξθσ του άρκρου 2 τθσ με αρικμ. οικ. 1032/166/Φ.Γ. 9.6.4 

(Θ)/5.3.2013 (Φ.Ε.Κ. 519/6.3.2013/τ.Βϋ) υπουργικισ απόφαςθσ, 
όπωσ τροποποιικθκε  και ιςχφει (*) ι βεβαίωςθ αναγγελίασ και 
β) Ιςχφουςα άδεια οδιγθςθσ αυτοκινιτου εραςιτεχνικι ι 
επαγγελματικι. 
γ) Οποιοδιποτε πτυχίο ι δίπλωμα ι απολυτιριοσ τίτλοσ 
Επαγγελματικισ χολισ (ΕΠΑ..) ν.3475/2006 ι Επαγγελματικισ 
χολισ (ΕΠΑ..) Μακθτείασ ΟΑΕΔ ν.3475/2006 ι Επαγγελματικισ 
χολισ ΟΑΕΔ (ν.4763/2020) ι Επαγγελματικισ χολισ Κατάρτιςθσ 
Ε..Κ. (ν.4763/2020) ι χολισ Επαγγελματικισ Κατάρτιςθσ .Ε.Κ. 
(ν.4186/2013) ι Σεχνικοφ Επαγγελματικοφ Εκπαιδευτθρίου Σ.Ε.Ε. 
Αϋ κφκλου ςπουδϊν ι Σεχνικισ Επαγγελματικισ χολισ Σ.Ε.. 
(ν.1566/1985 ι ν.576/1997) ι χολισ Μακθτείασ ΟΑΕΔ 
(ν.1346/1983 ι ν.1566/1985) ι άλλοσ ιςότιμοσ τίτλοσ ςχολικισ 
μονάδασ τθσ θμεδαπισ ι αλλοδαπισ. 
 

Βϋ ΕΠΙΚΟΤΡΙΚΑ ΠΡΟΟΝΣΑ:  
(Εφόςον θ κζςθ δεν καλυφκεί από υποψιφιο/α με τα ανωτζρω 
προςόντα) 
α) Άδεια μθχανοδθγοφ-χειριςτι μθχανθμάτων εκτζλεςθσ τεχνικϊν 
ζργων ομάδασ Β’ τάξθσ Δ’ ι άδεια χειριςτι μθχανθμάτων ζργου 
(Μ.Ε.) ομάδασ Β’ ειδικότθτασ 1 του Π.Δ. 113/2012 για τα Μ.Ε. 1.3 
τθσ κατάταξθσ του άρκρου 2 τθσ με αρικμ. οικ. 1032/166/Φ.Γ. 9.6.4 
(Θ)/5.3.2013 (Φ.Ε.Κ. 519/6.3.2013/τ.Βϋ) υπουργικισ απόφαςθσ, 
όπωσ τροποποιικθκε και ιςχφει (*) ι βεβαίωςθ αναγγελίασ και 
β) Ιςχφουςα άδεια οδιγθςθσ αυτοκινιτου εραςιτεχνικι ι 
επαγγελματικι και 
γ) Απολυτιριοσ τίτλοσ τουλάχιςτον υποχρεωτικισ εκπαίδευςθσ 
(απολυτιριο τριταξίου γυμναςίου ι για υποψθφίουσ που ζχουν 
αποφοιτιςει μζχρι και το 1980 απολυτιριο δθμοτικοφ ςχολείου) ι 
ιςοδφναμο απολυτιριο τίτλο κατϊτερθσ Σεχνικισ χολισ του Ν.Δ. 
580/1970 ι απολυτιριο τίτλο Εργαςτθρίων Ειδικισ Επαγγελματικισ 
Εκπαίδευςθσ και Κατάρτιςθσ του άρκρου 1 του Ν. 2817/2000 τθσ 
θμεδαπισ ι άλλοσ ιςότιμοσ τίτλοσ τθσ αλλοδαπισ και αντίςτοιχθ 
εμπειρία τουλάχιςτον τριϊν (3) ετϊν, μετά τθν απόκτθςθ τθσ 
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παραπάνω άδειασ μθχανοδθγοφ – χειριςτι (*).  
 

Γϋ ΕΠΙΚΟΤΡΙΚΑ ΠΡΟΟΝΣΑ:  
(Εφόςον θ κζςθ δεν καλυφκεί από υποψιφιο/α με τα ανωτζρω 
προςόντα) 
α) Άδεια μθχανοδθγοφ-χειριςτι μθχανθμάτων εκτζλεςθσ τεχνικϊν 
ζργων ομάδασ Β’ τάξθσ Δ’ ι άδεια χειριςτι μθχανθμάτων ζργου 
(Μ.Ε.) ομάδασ Β’ ειδικότθτασ 1 του Π.Δ. 113/2012 για τα Μ.Ε. 1.3 
τθσ κατάταξθσ του άρκρου 2 τθσ με αρικμ. οικ. 1032/166/Φ.Γ. 9.6.4 
(Θ)/5.3.2013 (Φ.Ε.Κ. 519/6.3.2013/τ.Βϋ) υπουργικισ απόφαςθσ, 
όπωσ τροποποιικθκε και ιςχφει (*) ι βεβαίωςθ αναγγελίασ και 
β) Ιςχφουςα άδεια οδιγθςθσ αυτοκινιτου εραςιτεχνικι ι 
επαγγελματικι. 
γ) Απολυτιριοσ τίτλοσ υποχρεωτικισ εκπαίδευςθσ (δθλαδι 
απολυτιριο τριταξίου γυμναςίου ι για υποψιφιουσ που ζχουν 
αποφοιτιςει μζχρι και το 1980 απολυτιριο δθμοτικοφ ςχολείου) ι 
απολυτιριοσ τίτλοσ Γυμναςίου χολείου Δεφτερθσ Ευκαιρίασ ι 
απολυτιριοσ τίτλοσ Εργαςτθρίων Ειδικισ Επαγγελματικισ 
Εκπαίδευςθσ και Κατάρτιςθσ του άρκρου 1 του ν. 2817/2000 ι 
πτυχίο Κατϊτερθσ Σεχνικισ χολισ του Ν.Δ. 580/1970 ι πτυχίο 
Κατωτζρασ Σεχνικισ χολισ Μακθτείασ ΟΑΕΔ Β.Δ. 3/1952, Ν.Δ. 
212/1969, ν. 4504/1966 ι άλλοσ ιςότιμοσ των ανωτζρω τίτλοσ τθσ 
αλλοδαπισ και αντίςτοιχθ εμπειρία τουλάχιςτον τριϊν (3) ετϊν, 
μετά τθν απόκτθςθ τθσ παραπάνω άδειασ άςκθςθσ επαγγζλματοσ. 
 

(*) ΕΠΙΗΜΑΝΕΙ: 
Τποψιφιοι που κατείχαν άδεια τθν οποία αντικατζςτθςαν βάςει 
του π.δ.113/2012, εφόςον ςτθν νζα αυτι άδεια δεν αναγράφεται 
θ αρχικι άδεια και θ θμεροχρονολογία κτιςθσ αυτισ, οφείλουν 
να προςκομίςουν ςχετικι βεβαίωςθ τθσ αρμόδιασ υπθρεςίασ από 
τθν οποία να προκφπτουν τα ανωτζρω ςτοιχεία.  

Η εν λόγω βεβαίωςθ απαιτείται, προκειμζνου να προςμετρθκεί 
το βακμολογοφμενο κριτιριο τθσ εμπειρίασ. 

Για τα κερμικά μθχανιματα γίνονται δεκτζσ και οι άδειεσ 
μθχανοδθγϊν χειριςτϊν μθχανθμάτων εκτζλεςθσ τεχνικϊν ζργων 
που χορθγικθκαν βάςει του π.δ. 22/1976 (ΦΕΚ 6/12.01.1976/τ.Α’). 
Ιςχφουςα άδεια οδιγθςθσ που ζχει εκδοκεί από κράτοσ − μζλοσ 
τθσ Ευρωπαϊκισ Ζνωςθσ ι από τθ Νορβθγία, ι από τθν Ιςλανδία ι 
από το Λιχτενςτάιν, εξακολουκεί να ιςχφει ςτο ελλθνικό ζδαφοσ, 
ωσ ζχει, εφόςον τθροφνται οι όροι και οι προχποκζςεισ χοριγθςθσ 
τθσ αντίςτοιχθσ κατθγορίασ άδειασ οδιγθςθσ του π.δ. 51/2012, 

όπωσ ιςχφει (παρ. 6,  άρκρο τρίτο, Ν. 4383/2016_ ΦΕΚ 
72/20.4.2016/τ.Αϋ). τθν περίπτωςθ που οι υποψιφιοι είναι 
κάτοχοι επαγγελματικισ άδειασ οδιγθςθσ αλλοδαπισ (εκτόσ 
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κρατϊν-μελϊν τθσ Ευρωπαϊκισ ϋΕνωςθσ), για να γίνουν δεκτοί 
πρζπει να προςκομίςουν αντιςτοιχία τθσ άδειασ οδιγθςθσ 
αλλοδαπισ με τισ επαγγελματικζσ άδειεσ οδιγθςθσ θμεδαπισ 

104 ΚΤΡΙΑ ΠΡΟΟΝΣΑ: 
α) Άδεια μηχανοδηγού-χειριστή μηχανημάτων εκτέλεσης 

τεχνικών έργων ομάδας Ζ΄ τάξης Γ΄ ή Β΄ ή Α΄ του π.δ. 31/1990 ή 

άδεια χειριστή μηχανημάτων έργου (Μ.Ε.) ομάδας Α΄ ειδικότητας 

3ης του π.δ. 113/2012 για τα Μ.Ε. 3.5 της κατάταξης του άρθρου 2 

της με αριθ. οικ. 1032/166/Υ.Γ. 9.6.4 (Η)/5.3.2013 (Υ.Ε.Κ. 

519/6.3.2013/τ.Β΄) υπουργικής απόφασης *.  

β) Ισχύουσα ερασιτεχνική ή επαγγελματική άδεια οδήγησης 

αυτοκινήτου. 

 γ) Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος 

Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης 

επιπέδου 5 (Ι.Ε.Κ. ή Μεταλυκειακού Έτους - Σάξη Μαθητείας 

ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής Κατάρτισης επιπέδου 

μεταδευτεροβάθμιας επαγγελματικής εκπαίδευσης Ι.Ε.Κ. ή 

Επαγγελματικού Λυκείου (ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής Ειδικότητας, 

Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 4 ΕΠΑ.Λ. ή Σεχνικού 

Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου (Σ.Ε.Ε.) Β΄ κύκλου πουδών ή 

Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου (Ε.Π.Λ.) ή Σεχνικού Επαγγελματικού 

Λυκείου (Σ.Ε.Λ.) ή Μέσης Σεχνικής Επαγγελματικής χολής 

Εργοδηγών (Ν.Δ. 580/1970) ή Γενικού Λυκείου ή Ενιαίου Λυκείου ή 

Λυκείου Γενικής Κατεύθυνσης ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής 

μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής ανεξαρτήτως ειδικότητας**.  

 

Α΄ ΕΠΙΚΟΤΡΙΚΑ ΠΡΟΟΝΣΑ 

 (Εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψηφίους με τα 

ανωτέρω προσόντα)  

α) Άδεια μηχανοδηγού-χειριστή μηχανημάτων εκτέλεσης 

τεχνικών έργων ομάδας Ζ΄ τάξης Γ΄ ή Β΄ ή Α΄ του π.δ. 31/1990 ή 

άδεια χειριστή μηχανημάτων έργου (Μ.Ε.) ομάδας Α΄ ειδικότητας 

3ης του π.δ. 113/2012 για τα Μ.Ε. 3.5 της κατάταξης του άρθρου 2 

της με αριθ. οικ. 1032/166/Υ.Γ. 9.6.4 (Η)/5.3.2013 (Υ.Ε.Κ. 

519/6.3.2013/τ.Β΄) υπουργικής απόφασης *.  

β) Ισχύουσα ερασιτεχνική ή επαγγελματική άδεια οδήγησης 

αυτοκινήτου. γ) Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος 

τίτλος Επαγγελματικής χολής (ΕΠΑ..) ν.3475/2006 ή 
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Επαγγελματικής χολής (ΕΠΑ..) Μαθητείας ΟΑΕΔ ν.3475/2006 ή 

Επαγγελματικής χολής ΟΑΕΔ (ν.4763/2020) ή Επαγγελματικής 

χολής Κατάρτισης Ε..Κ. (ν.4763/2020) ή χολής Επαγγελματικής 

Κατάρτισης .Ε.Κ. (ν.4186/2013) ή Σεχνικού Επαγγελματικού 

Εκπαιδευτηρίου Σ.Ε.Ε. Α΄ κύκλου σπουδών ή Σεχνικής 

Επαγγελματικής χολής Σ.Ε.. (ν.1566/1985 ή ν.576/1997) ή χολής 

Μαθητείας ΟΑΕΔ (ν.1346/1983 ή ν.1566/1985) ή άλλος ισότιμος 

τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής**. 

 

 Β΄ ΕΠΙΚΟΤΡΙΚΑ ΠΡΟΟΝΣΑ 

 (Εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψηφίους με τα 

ανωτέρω προσόντα) 

 α) Άδεια μηχανοδηγού-χειριστή μηχανημάτων εκτέλεσης 

τεχνικών έργων ομάδας Ζ΄ τάξης Γ΄ ή Β΄ ή Α΄ του π.δ. 31/1990 ή 

άδεια χειριστή μηχανημάτων έργου (Μ.Ε.) ομάδας Α΄ ειδικότητας 

3 ης του π.δ. 113/2012 για τα Μ.Ε. 3.5 της κατάταξης του άρθρου 

2 της με αριθ. οικ. 1032/166/Υ.Γ. 9.6.4 (Η)/5.3.2013 (Υ.Ε.Κ. 

519/6.3.2013/τ.Β΄) υπουργικής απόφασης *.  

β) Ισχύουσα ερασιτεχνική ή επαγγελματική άδεια οδήγησης 

αυτοκινήτου. γ) Απολυτήριος τίτλος υποχρεωτικής εκπαίδευσης 

(δηλαδή απολυτήριο τριταξίου γυμνασίου ή για υποψήφιους που 

έχουν αποφοιτήσει μέχρι και το 1980 απολυτήριο δημοτικού 

σχολείου) ή απολυτήριος τίτλος Γυμνασίου χολείου Δεύτερης 

Ευκαιρίας ή απολυτήριος τίτλος Εργαστηρίων Ειδικής 

Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης του άρθρου 1 του ν. 

2817/2000 ή πτυχίο Κατώτερης Σεχνικής χολής του Ν.Δ. 

580/1970 ή πτυχίο Κατωτέρας Σεχνικής χολής Μαθητείας ΟΑΕΔ 

Β.Δ. 3/1952, Ν.Δ. 212/1969, ν. 4504/1966 ή άλλος ισότιμος των 

ανωτέρω τίτλος της αλλοδαπής και αντίστοιχη εμπειρία 

τουλάχιστον τριών (3) ετών, μετά την απόκτηση της παραπάνω 

άδειας άσκησης επαγγέλματος. * ΕΠΙΗΜΑΝΗ: Τποψήφιοι που 

κατείχαν άδεια την οποία αντικατέστησαν βάσει του 

π.δ.113/2012, εφόσον στη νέα αυτή άδεια δεν αναγράφεται η 

αρχική άδεια και η ημεροχρονολογία κτήσης αυτής, οφείλουν να 

προσκομίσουν σχετική βεβαίωση της αρμόδιας υπηρεσίας από 

την οποία να προκύπτουν τα ανωτέρω στοιχεία. Η εν λόγω 

βεβαίωση απαιτείται, ελίδα 14 από 47 ΠΙΝΑΚΑ Β: 

ΑΠΑΙΣΟΤΜΕΝΑ ΠΡΟΟΝΣΑ (ανά κωδικό θέσης) Κωδικός θέσης 

Σίτλος σπουδών και λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν 
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πρόσθετα) προσόντα προκειμένου να προσμετρηθεί το 

βαθμολογούμενο κριτήριο της εμπειρίας. ** Βλέπε αλλαγές 

Παραρτήματος-Ανακοινώσεων υμβάσεων Εργασίας Ορισμένου 

Φρόνου (ΟΦ) εντός πλαισίου Ανακοίνωσης. 

 

 ΤΜΠΛΗΡΩΜΑΣΙΚΕ ΔΙΕΤΚΡΙΝΙΕΙ 

 1. Για τα θερμικά μηχανήματα γίνονται δεκτές και οι άδειες 

μηχανοδηγών χειριστών μηχανημάτων εκτέλεσης τεχνικών έργων 

που χορηγήθηκαν βάσει του Π.Δ. 22/1976 (ΥΕΚ 6/τ.Α΄/12-1-1976). 

2. Ισχύουσα άδεια οδήγησης που έχει εκδοθεί από κράτος-μέλος 

της Ευρωπαϊκής ΄Ενωσης ή από τη Νορβηγία ή από την Ισλανδία 

ή από το Λιχτενστάιν, εξακολουθεί να ισχύει στο ελληνικό έδαφος, 

ως έχει, εφόσον τηρούνται οι όροι και οι προϋποθέσεις 

χορήγησης της αντίστοιχης κατηγορίας άδειας οδήγησης του π.δ. 

51/2012, όπως ισχύει (παρ. 6, άρθρο τρίτο, Ν. 4383/2016 ΥΕΚ 

72/20-4-2016/τ.Α΄). την περίπτωση που υποψήφιοι είναι κάτοχοι 

επαγγελματικής άδειας οδήγησης αλλοδαπής (εκτός κρατών-

μελών της Ευρωπαϊκής ΄Ένωσης), για να γίνουν δεκτοί πρέπει να 

προσκομίσουν αντιστοιχία της άδειας οδήγησης αλλοδαπής με τις 

επαγγελματικές άδειες οδήγησης ημεδαπής. 

(*) ΕΠΙΗΜΑΝΕΙ: 
Τποψιφιοι που κατείχαν άδεια τθν οποία αντικατζςτθςαν βάςει 
του π.δ.113/2012, εφόςον ςτθν νζα αυτι άδεια δεν αναγράφεται 
θ αρχικι άδεια και θ θμεροχρονολογία κτιςθσ αυτισ, οφείλουν 
να προςκομίςουν ςχετικι βεβαίωςθ τθσ αρμόδιασ υπθρεςίασ από 
τθν οποία να προκφπτουν τα ανωτζρω ςτοιχεία.  

Η εν λόγω βεβαίωςθ απαιτείται, προκειμζνου να προςμετρθκεί 
το βακμολογοφμενο κριτιριο τθσ εμπειρίασ. 

Για τα κερμικά μθχανιματα γίνονται δεκτζσ και οι άδειεσ 
μθχανοδθγϊν χειριςτϊν μθχανθμάτων εκτζλεςθσ τεχνικϊν ζργων 
που χορθγικθκαν βάςει του π.δ. 22/1976 (ΦΕΚ 
6/12.01.1976/τ.Α’). 
Ιςχφουςα άδεια οδιγθςθσ που ζχει εκδοκεί από κράτοσ − μζλοσ 
τθσ Ευρωπαϊκισ Ζνωςθσ ι από τθ Νορβθγία, ι από τθν Ιςλανδία ι 
από το Λιχτενςτάιν, εξακολουκεί να ιςχφει ςτο ελλθνικό ζδαφοσ, 
ωσ ζχει, εφόςον τθροφνται οι όροι και οι προχποκζςεισ 
χοριγθςθσ τθσ αντίςτοιχθσ κατθγορίασ άδειασ οδιγθςθσ του π.δ. 
51/2012, όπωσ ιςχφει (παρ. 6,  άρκρο τρίτο, Ν. 4383/2016_ ΦΕΚ 
72/20.4.2016/τ.Αϋ). τθν περίπτωςθ που οι υποψιφιοι είναι 
κάτοχοι επαγγελματικισ άδειασ οδιγθςθσ αλλοδαπισ (εκτόσ 
κρατϊν-μελϊν τθσ Ευρωπαϊκισ ϋΕνωςθσ), για να γίνουν δεκτοί 
πρζπει να προςκομίςουν αντιςτοιχία τθσ άδειασ οδιγθςθσ 
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ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΗ ΚΡΙΣΗΡΙΩΝ 

Θ ςειρά κατάταξθσ μεταξφ των υποψθφίων κακορίηεται με βάςθ τα ακόλουκα 
κριτιρια: 

 

θμείωςθ: Οι εξαιρζςεισ τθσ παρ. 2 του άρκρου 6 εφαρμόηονται και ςτισ περιπτϊςεισ 
του άρκρου 37 του Ν. 4765/2021, ςφμφωνα με τθν παρ. 3 του άρκρου 39 του ωσ άνω 
νόμου. 

ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΟΤΜΕΝΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΤΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΣΗΓΟΡΙΑ ΔΕΤΣΕΡΟΒΑΘΜΙΑ (ΔΕ) 
ΕΚΠΑΙΔΕΤΗ  

Ωσ βακμολογοφμενθ εμπειρία για τουσ παρακάτω κωδικοφσ κζςεων νοείται θ απαςχόλθςθ με 
ςχζςθ εργαςίασ ι ςφμβαςθ ζργου ςτο δθμόςιο ι ιδιωτικό τομζα ι άςκθςθ επαγγζλματοσ ςε 
κακικοντα ι ζργα ςυναφι με το αντικείμενο των προσ πλιρωςθ κζςεων. 

ΚΩΔΙΚΟ 
ΘΕΕΩΝ 

 ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΚΑΙ ΣΡΟΠΟ ΑΠΟΔΕΙΞΗ 

αλλοδαπισ με τισ επαγγελματικζσ άδειεσ οδιγθςθσ θμεδαπισ. 
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 Δεν απαιτούνται ειδικά τυπικά προσόντα σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 5 παρ. 2 του Ν. 2527/97. 

 
1. ΥΡΟΝΟ ΑΝΔΡΓΙΑ  

1α.  ΥΡΟΝΟ ΤΝΔΥΟΜΔΝΗ ΑΝΔΡΓΙΑ (200 κολάδες γηα 4 κήλες αλεργίας θαη 60 κολάδες αλά κήλα αλεργίας άλω ηωλ 4 κελώλ, κε αλώηαηο όρηο ηοσς 
18  κήλες) 
μήνες 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 18 και άνω 

μονάδες 0 0 0 200 260 320 380 440 500 560 620 1040 
 

1β.  ΥΡΟΝΟ  ΜΗ ΤΝΔΥΟΜΔΝΗ ΑΝΔΡΓΙΑ ΣΟΤ ΣΔΛΔΤΣΑΙΟΤ18 ΜΗΝΔ (40 κολάδες αλά κήλα αλεργίας , κε αλώηαηο όρηο ηοσς 9 κήλες) 
μήνες 1 2 3 4 5 6 7 8 9 και άνω 

36036360 

 

 

μονάδες 40 80 120 160 200 240 280 320             360 

  
2.      ΑΝΗΛΙΚΑ ΣΔΚΝΑ ( 50 κολάδες γηα θαζέλα κε αλώηαηο όρηο ηα 6 ηέθλα) 

αριθμός τέκνων 1 2 3 4 5 6 

μονάδες 50 100 150 200 250 300 

       

 
 3.  ΒΑΘΜΟ ΒΑΙΚΟΤ ΣΙΣΛΟΤ ΠΟΤΓΩΝ  (γηα ΠΔ θαη ΣΔ οη κολάδες ηοσ βαζηθού ηίηιοσ κε 2 δεθαδηθά ψεθία ποιιαπιαζηάδοληαη κε ηο 40, ελώ γηα ΓΔ κε ηο 20) 

κατηγορίες  ΠΕ & ΤΕ 5 … 5,5 … 6 … 6,5 … 7 … 7,5 … 8 … 8,5 … 9 … 9,5 … 10 

κατηγορία ΔΕ 10 … 11 … 12 … 13 … 14 … 15 … 16 … 17 … 18 … 19 … 20 

μονάδες 200 … 220 … 240 … 260 … 280 … 300 … 320 … 340 … 360 … 380 … 400 
 

               

 
 

4. ΔΜΠΔΙΡΙΑ (7 κολάδες αλά κήλα εκπεηρίας θαη έως 84 κήλες) 
 

μήνες εμπειρίας 
 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

6 

 

7 

 

8 

 

9 

 

10 

 

11 

 

12 

 

13 

 

14 

 

… 

 

57 

 

58 

 

59 

 

84 και άνω 

μονάδες 
 

7 

 

14 

 

21 

 

28 

 

35 

 

42 

 

49 

 

56 

 

63 

 

70 

 

77 

 

84 

 

91 

 

98 

 

… 

 

399 

 

406 

 

413 

 

588 
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101, 102 

Θ εμπειρία λαμβάνεται υπόψθ μετά τθν απόκτθςθ τθσ ηθτοφμενθσ, κατά 
περίπτωςθ, από τθν παροφςα ανακοίνωςθ άδειασ μθχανοδθγοφ - χειριςτι ι 
άλλθσ επαγγελματικισ άδειασ. 
Για τθν επαγγελματικι άδεια, που εκδόκθκε βάςει του Π.Δ. 113/2012, βλ. 
ςχετικι ΕΠΙΗΜΑΝΗ ςτα αντίςτοιχα προςόντα του ΠΙΝΑΚΑ Β: ΑΠΑΙΣΟΤΜΕΝΑ 

ΠΡΟΟΝΣΑ (ανά κωδικό κζςθσ). 
Για τθν απόδειξθ τθσ εμπειρίασ αυτισ βλ. δικαιολογθτικά περίπτωςθ Α (1) ι 
Ειδικζσ περιπτϊςεισ απόδειξθσ εμπειρίασ του Παραρτιματοσ ανακοινϊςεων 
υμβάςεων εργαςίασ Οριςμζνου Χρόνου (ΟΧ) - ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι., ςτοιχείο 
12. Πιςτοποιθτικά απόδειξθσ εμπειρίασ. 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΟΤΜΕΝΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΤΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΣΗΓΟΡΙΑ ΤΠΟΧΡΕΩΣΙΚΗ (ΤΕ) 
ΕΚΠΑΙΔΕΤΗ  

Ωσ βακμολογοφμενθ εμπειρία για τον παρακάτω κωδικό κζςεων τθσ κατθγορίασ υποχρεωτικισ 
εκπαίδευςθσ (ΤΕ) λαμβάνεται υπόψθ θ απαςχόλθςθ ςε οποιαδιποτε κακικοντα. 

ΚΩΔΙΚΟ 
ΘΕΕΩΝ 

ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΚΑΙ ΣΡΟΠΟ ΑΠΟΔΕΙΞΗ 
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Για τθν απόδειξθ τθσ εμπειρίασ αυτισ βλ. δικαιολογθτικά περίπτωςθ Γ ι 
Ειδικζσ περιπτϊςεισ απόδειξθσ εμπειρίασ του Παραρτιματοσ ανακοινϊςεων 
υμβάςεων εργαςίασ Οριςμζνου Χρόνου (ΟΧ) - ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι., ςτοιχείο 
12. Πιςτοποιθτικά απόδειξθσ εμπειρίασ. 

 

Οι τρόποι υπολογιςμοφ τθσ εμπειρίασ για όλεσ τισ ειδικότθτεσ περιγράφονται 
αναλυτικά ςτο «Παράρτθμα ανακοινϊςεων υμβάςεων εργαςίασ Οριςμζνου 
Χρόνου (ΟΧ)» (βλ. ΚΕΦΑΛΑΙΟ IΙ., ενότθτα Ε., υποενότθτα «ΣΡΟΠΟΙ ΤΠΟΛΟΓΙΜΟΤ 
ΕΜΠΕΙΡΙΑ»).   

Επιςθμαίνεται ότι θ Τπεφκυνθ Διλωςθ για τθν απόδειξθ τθσ εμπειρίασ, όπου 
απαιτείται, προςκομίηεται  ςε κάκε περίπτωςθ ςφμφωνα με το ανωτζρω Παράρτθμα, 
κακόςον θ βεβαίωςθ προχπθρεςίασ του Θλεκτρονικοφ Εκνικοφ Φορζα Κοινωνικισ 

Αςφάλιςθσ (e-ΕΦΚΑ) ζχει κακαρά πλθροφοριακό χαρακτιρα ωσ προσ τθν ειδικότθτα, 
ςφμφωνα με το υπ’ αρικμ. 8657/12-1-2020 ζγγραφο του Σμιματοσ Αςφάλιςθσ 
Μιςκωτϊν του e-ΕΦΚΑ. 
 

 ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΟΝΣΑ ΠΡΟΛΗΨΗ 

1. Να είναι Έλληνες Πολίτες ή πολίτες χώρας κράτους – μέλους της Ε.Ε. 

2. Να είναι ηλικίας από 18 έως 65 ετών . 

3. Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την 

εκτέλεση των καθηκόντων της θέσεως που επιλέγουν. 

4. Να μην έχουν κώλυμα διορισμού κατά το άρθρο 8 του Τπαλληλικού 

Κώδικα (καταδίκη, υποδικία, δικαστική συμπαράσταση), με την 

επιφύλαξη της επόμενης εξαίρεσης.  
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Εξαίρεση: Οι υποψήφιοι για θέσεις βοηθητικού ή ανειδίκευτου 

προσωπικού υπό την προϋπόθεση ότι έχουν εκτίσει την ποινή ή τα 

μέτρα ασφαλείας που τους έχουν επιβληθεί έχουν αρθεί ή έχουν 

απολυθεί υπό όρο.  

 ΤΠΟΒΟΛΗ ΑΙΣΗΕΩΝ ΤΜΜΕΣΟΧΗ 

Οι υποψήφιοι για την απόδειξη των ΑΠΑΙΣΟΤΜΕΝΨΝ ΠΡΟΟΝΣΨΝ (βλ. 

ΠΙΝΑΚΑ Β), των λοιπών ιδιοτήτων τους και της εμπειρίας τους οφείλουν 

μαζί με την Αίτηση – Τπεύθυνη Δήλωση να προσκομίσουν, τα κατωτέρω 

δικαιολογητικά: 

 Υωτοαντίγραφο των δύο όψεων της αστυνομικής τους ταυτότητας, 

 Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης (για τους έγγαμους) ή 

πιστοποιητικό γέννησης (για τους άγαμους) πρόσφατης έκδοσης . 

 Αντίστοιχος τίτλος απολυτηρίου και αντίστοιχη άδεια όπως ορίζεται στην 

ανακοίνωση με τα λοιπά τυπικά και τυχόν πρόσθετα προσόντα. 

 Πρόσφατη βεβαίωση ασφαλιστικού φορέα για τυχόν προϋπηρεσία.  

 Τπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/1986 στην οποία δηλώνει ο υποψήφιος ότι 

δεν έχει κώλυμα κατά το άρθρο 8 του Τπαλληλικού 

Κώδικα  και συγκεκριμένα: 

Α. α) να μην έχουν καταδικαστεί για κακούργημα και σε οποιαδήποτε ποινή 

για κλοπή, υπεξαίρεση (κοινή ή στην υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, 

πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου, δωροδοκία, καταπίεση, απιστία περί την 

υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος, καθ΄υποτροπή συκοφαντική δυσφήμιση, 

καθώς και για οποιοδήποτε έγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθερίας ή 

έγκλημα οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής, 

β)να μην είναι υπόδικοι που έχουν παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα ή 

κατ΄άλλον νόμιμο τρόπο ( άρθρο 43 του Ν.4319/2013) για κακούργημα ή για 

πλημμέλημα της περίπτωσης α, έστω και αν το αδίκημα αυτό έχει 

παραγραφεί, 

γ) να μην έχουν στερηθεί λόγω καταδίκης τα πολιτικά τους δικαιώματα και 

για όσο χρόνο διαρκεί η στέρηση αυτή,  

δ) να μην τελούν υπό στερητική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική), 

υπό επικουρική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική) και υπό τις δύο 

αυτές καταστάσεις. 

ε) να μην έχουν απολυθεί από θέση δημόσιας υπηρεσίας ή ΟΣΑ  ή άλλου 

Νομικού Προσώπου του δημόσιου τομέα, λόγω επιβολής της πειθαρχικής 

ποινής της οριστικής παύσεως ή λόγω καταγγελίας της σύμβασης εργασίας 

για σπουδαίο λόγο οφειλόμενο σε υπαιτιότητα του εργαζομένου, αν δεν 

παρέλθει πενταετία από την απόλυση. 

 

Β. Τπεύθυνη δήλωση ότι δεν έχουν κώλυμα απασχόλησης δωδεκαμήνου στο 

δημόσιο ήτοι ότι τους τελευταίους 12 μήνες από την υποβολή της αιτήσεως 
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του έχει απασχοληθεί σε δημόσια υπηρεσία ή νομικό πρόσωπο του άρθρου 

14 παρ. 1 του Ν.2190/1994 με την ειδικότητα του εποχιακού εργαζομένου ή 

για κάλυψη πρόσκαιρων αναγκών, ή όχι, προκειμένου να κριθεί εάν αυτός 

(υποψήφιος) έχει κώλυμα πρόσληψης ή όχι. Εξαίρεση αποτελούν όσοι 
υποψήφιοι έχουν εργαστεί σύμφωνα με την παρ.3 περ.3 της παρούσης (σημ.: 
με έντονη γραφή  και υπογράμμιση). 
ε περίπτωση που έχει απασχοληθεί να δηλώνει την υπηρεσία στην οποία 

απασχολήθηκε και την ακριβή χρονική διάρκεια της απασχόλησης του 

(έναρξη και λήξη). Να συμπληρώνεται το υπόδειγμα που συνοδεύει την 

αίτηση. 

 Τπεύθυνη δήλωση ότι πληρούν τα γενικά προσόντα διορισμού που 

προβλέπονται για τους μόνιμους υπαλλήλους του πρώτου μέρους του 

ν.3584/07 (παραλαβή υποδείγματος από την υπηρεσία μας). 

 Επίσημο έγγραφο από το οποίο να προκύπτει ο προσωπικός 

αριθμός φορολογικού μητρώου του υποψηφίου (Α.Υ.Μ) καθώς επίσης και 

επίσημο έγγραφο από το οποίο να προκύπτει ο Α.Μ.A (Αριθμός Μητρώου 

Ε.Υ.Κ.Α) και ο αριθμός μητρώου κοινωνικής ασφάλισης (Α.Μ.Κ.Α.). 

 

   Για τις ανωτέρω ειδικότητες  απαιτούνται τα τυπικά προσόντα που ορίζονται στο 

Π.Δ. 85/2022,  ενώ ισχύ έχει και το «Παράρτημα ανακοινώσεων υμβάσεων εργασίας 

Ορισμένου Φρόνου (ΟΦ)» με σήμανση έκδοσης «10-06-2021» του ΑΕΠ.  

 

ΔΗΜΟΙΕΤΗ ΣΗ ΑΝΑΚΟΙΝΩΗ  
Ανάρτθςθ τθσ ανακοίνωςθσ, να γίνει ςτον χϊρο ανακοινϊςεων του Διμου Πφργου, 
ςτθν επίςθμθ ιςτοςελίδα του Διμου (cityofpyrgos.gr) και ςτο πρόγραμμα 
«Διαφγεια». Για κάκε ανάρτθςθ που διενεργείται ςτο κατάςτθμα, κα ςυνταχκεί και 
ςχετικό πρακτικό ανάρτθςθσ (ςφμφωνα με τθν παρ. 2 του άρκρου 41 του Ν. 
4765/2021, όπωσ ιςχφει), το οποίο κα αποςταλεί αυκθμερόν ςτο ΑΕΠ ςτο e-mail: 

sox @asep.gr . 

 

 ΤΠΟΒΟΛΗ ΑΙΣΗΕΩΝ ΤΜΜΕΣΟΧΗ 

Οι ενδιαφερόμενοι καλοφνται να ςυμπλθρϊςουν τθν αίτθςθ με κωδικό, ΕΝΣΤΠΟ 

ΑΕΠ ΟΧ 1 ΠΕ/ΣΕ 
, ΟΧ 2ΔΕ/ΤΕ

 και να τθν υποβάλουν μαηί με τα απαιτοφμενα 
δικαιολογθτικά είτε αυτοπροςϊπωσ, είτε θλεκτρονικά (proκ@1489.syzefxis.gov.gr) 

είτε ταχυδρομικά με ςυςτθμζνθ επιςτολι, ςτα γραφεία τθσ υπθρεςίασ μασ, ςτθν 
ακόλουκθ διεφκυνςθ:  

Διμοσ Πφργου, Πατρϊν και Σάκθ Πετροποφλου, Σ.Κ.:27131, Πφργοσ Ηλείασ, 
απευκφνοντασ τθν ςτθν Διεφκυνςθ Διοικθτικϊν Τπθρεςιϊν,  (τθλ. επικοινωνίασ: 
2621362-605, -611 και -655) . 

Σο εμπρόκεςμο των αιτιςεων κρίνεται με βάςθ τθν θμερομθνία τθσ θλεκτρονικισ 
υποβολισ και ςτθν περίπτωςθ αποςτολισ των αιτιςεων ταχυδρομικϊσ το 
εμπρόκεςμο των αιτιςεων κρίνεται με βάςθ τθν θμερομθνία που φζρει ο φάκελοσ 
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αποςτολισ, ο οποίοσ μετά τθν αποςφράγιςι του επιςυνάπτεται ςτθν αίτθςθ των 
υποψθφίων. 

Η αίτθςθ ςυμμετοχισ που κα υποβλθκεί θλεκτρονικά πρζπει απαραιτιτωσ να 
εμφανίηεται υπογεγραμμζνθ, με φυςικι υπογραφι. Ανυπόγραφεσ αιτιςεισ δεν 
γίνονται δεκτζσ. 
Επιςθμαίνεται: ότι ςφμφωνα με το νζο Ευρωπαϊκό Γενικό Κανονιςμό Προςταςίασ 
Δεδομζνων (ΕΕ) 2016/679 γνωςτό ωσ GDPR, που ετζκθ ςε εφαρμογι τον Μάιο 
2018, κακιερϊνεται ενιαίο νομικό πλαίςιο για τθν προςταςία των προςωπικϊν 
δεδομζνων ςε όλα τα κράτθ μζλθ τθσ ΕΕ. Για το λόγο αυτό, η ςυμμετοχή των 
υποψηφίων ςτη διαδικαςία πρόςληψησ με την οικειοθελή υποβολή αίτηςησ με τα 
ςυνημμζνα ςε αυτή δικαιολογητικά προσ τον Φορζα, ςυνεπάγεται τη ςυναίνεςη 
του υποψηφίου για τη ςυλλογή και επεξεργαςία των δεδομζνων προςωπικοφ 
χαρακτήρα που τουσ αφοροφν, καθϊσ και για την αςφαλή διατήρηςή τουσ ςε 
αρχείο (φυςικό ή ψηφιακό) για ςυγκεκριμζνο ςκοπό και για όςο χρόνο απαιτείται, 
προκειμζνου να ολοκληρωθοφν οι νόμιμεσ διαδικαςίεσ πρόςληψησ. Οι φορείσ 
οφείλουν να προςτατεφουν τα προςωπικά ςτοιχεία των υποψηφίων από τυχόν 
υποκλοπή προκειμζνου να επιτυγχάνεται η αςφαλήσ επεξεργαςία των δεδομζνων 
προςωπικοφ χαρακτήρα. Οι υποψιφιοι διατθροφν το δικαίωμα ανάκλθςθσ τθσ 
ςυναίνεςισ τουσ ανά πάςα ςτιγμι και κατόπιν υποβολισ ςχετικισ αίτθςθσ προσ το 
Φορζα. 
Η αίτθςθ ςυμμετοχισ επζχει κζςθ υπεφκυνθσ διλωςθσ και θ ευκφνθ τθσ ορκισ 
ςυμπλιρωςισ τθσ είναι αποκλειςτικά του υποψθφίου.  

Κάκε υποψιφιοσ δικαιοφται να υποβάλει μία μόνο αίτθςθ και για κζςεισ μίασ μόνο 
κατθγορίασ προςωπικοφ (ΔΕ ι ΤΕ). Θ ςϊρευςθ κζςεων διαφορετικϊν κατθγοριϊν 
προςωπικοφ ςε μία ι περιςςότερεσ αιτιςεισ ςυνεπάγεται αυτοδικαίωσ ςε κάκε 
περίπτωςθ ακφρωςθ όλων των αιτιςεων και αποκλειςμό του υποψθφίου από τθν 
περαιτζρω διαδικαςία. Κατ’ εξαίρεςθ, ςϊρευςθ κζςεων δφο κατθγοριϊν και 
ςυγκεκριμζνα κατθγοριϊν ΔΕ και ΤΕ επιτρζπεται μόνο όταν ςτθν ανακοίνωςθ 
προβλζπονται τόςο κζςεισ κατθγορίασ ΔΕ που μπορεί να καλυφκοφν επικουρικϊσ με 
εμπειρία και τίτλο υποχρεωτικισ εκπαίδευςθσ όςο και κζςεισ κατθγορίασ ΤΕ, 
ςφμφωνα με τα αναφερόμενα ςτον ΠΙΝΑΚΑ Β. ΑΠΑΙΣΟΤΜΕΝΑ ΠΡΟΟΝΣΑ (ανά 
κωδικό κζςθσ). τθν  περίπτωςθ αυτι ο υποψιφιοσ τθσ ΤΕ κατθγορίασ κα 
χρθςιμοποιιςει μία μόνο αίτθςθ ςτθν οποία κα αναγράψει κατά ςειρά προτίμθςθσ 
το ςφνολο των κζςεων (κατθγοριϊν ΔΕ και ΤΕ) που επιδιϊκει. 

 

Η προκεςμία υποβολισ των αιτιςεων είναι πζντε (5) θμζρεσ (υπολογιηομζνων 
θμερολογιακά) και αρχίηει από τθν επόμενθ θμζρα τθσ τελευταίασ ανάρτθςθσ τθσ 
παροφςασ   ςτο ΔΙΑΤΓΕΙΑ, ςτο χϊρο των ανακοινϊςεων του δθμοτικοφ καταςτιματοσ 
του Διμου  Πφργου κακϊσ και ςτον διαδικτυακό τόπο αυτοφ (cityofpyrgos.gr). Θ 
ανωτζρω προκεςμία λιγει με τθν παρζλευςθ ολόκλθρθσ τθσ τελευταίασ θμζρασ και  
εάν αυτι είναι, κατά νόμο, εξαιρετζα (δθμόςια αργία) ι μθ εργάςιμθ,  τότε θ λιξθ 
τθσ προκεςμίασ μετατίκεται τθν επόμενθ εργάςιμθ θμζρα.  

Οι υποψιφιοι μποροφν να αναηθτιςουν τα ζντυπα των αιτιςεων: α) ςτο δικτυακό 
τόπο του ΑΕΠ (www.asep.gr) και ςυγκεκριμζνα ακολουκϊντασ από τθν κεντρικι 
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ςελίδα τθ διαδρομι: Πολίτεσ  Ζντυπα – Διαδικαςίεσ  Διαγωνιςμϊν Φορζων  

Ορ. Χρόνου ΟΧ, β) ςτα κατά τόπουσ Κζντρα Εξυπθρζτθςθσ Πολιτϊν (ΚΕΠ) αλλά και 
ςτθν θλεκτρονικι τουσ διεφκυνςθ (www.kep.gov.gr), απ' όπου μζςω τθσ διαδρομισ: 
φνδεςμοι  Ανεξάρτθτεσ και άλλεσ αρχζσ  ΑΕΠ κα οδθγθκοφν ςτθν κεντρικι 
ςελίδα του δικτυακοφ τόπου του ΑΕΠ και από εκεί κα ζχουν πρόςβαςθ ςτα ζντυπα 
μζςω τθσ διαδρομισ: Πολίτεσ  Ζντυπα – Διαδικαςίεσ  Διαγωνιςμϊν Φορζων  

Ορ. Χρόνου ΟΧ. 
 

ΚΑΣΑΣΑΞΗ ΤΠΟΨΗΦΙΩΝ 

Αφοφ θ υπθρεςία μασ επεξεργαςτεί τισ αιτιςεισ των υποψθφίων, τουσ κατατάςςει 
ςε προςωρινοφσ πίνακεσ κατά κατθγορία, κλάδο ι ειδικότθτα και κατά φκίνουςα 
ςειρά βακμολογίασ, βάςει των κριτθρίων του νόμου (όπωσ αναλυτικά αναφζρονται 
ςτο Παράρτθμα τθσ ανακοίνωςθσ). Θ κατάταξθ των υποψθφίων, βάςει τθσ οποίασ 
κα γίνει θ τελικι επιλογι για τθν πρόςλθψθ με ςφμβαςθ εργαςίασ οριςμζνου 
χρόνου, πραγματοποιείται ωσ εξισ:  

1. Προθγοφνται ςτθν κατάταξθ οι υποψιφιοι που διακζτουν τα κφρια προςόντα τθσ 
ειδικότθτασ και ακολουκοφν οι ζχοντεσ τα επικουρικά (Αϋ, Βϋ επικουρίασ κ.ο.κ.).  

2. Θ κατάταξθ μεταξφ των υποψθφίων που ζχουν τα ίδια προςόντα (κφρια ή 
επικουρικά) γίνεται κατά φκίνουςα ςειρά με βάςθ τθ ςυνολικι βακμολογία που 
ςυγκεντρϊνουν από τα βακμολογοφμενα κριτιρια κατάταξθσ (χρόνοσ ανεργίασ, 
πολυτεκνική ιδιότητα, τριτεκνική ιδιότητα, μονογονεϊκή ιδιότητα, αριθμόσ ανήλικων 
τζκνων, βαθμόσ τίτλου ςπουδϊν, διδακτορικό δίπλωμα, αυτοτελήσ μεταπτυχιακόσ 
τίτλοσ, ενιαίοσ και αδιάςπαςτοσ τίτλοσ μεταπτυχιακοφ επιπζδου (integrated master), 

δεφτεροσ τίτλοσ ςπουδϊν, εμπειρία, αναπηρία υποψηφίου, αναπηρία ςυγγενικοφ 
ατόμου). 

3. τθν περίπτωςθ ιςοβακμίασ υποψθφίων ςτθ ςυνολικι βακμολογία προθγείται 
αυτόσ που ζχει τισ περιςςότερεσ μονάδεσ ςτο πρϊτο βακμολογοφμενο κριτιριο 
(χρόνοσ ανεργίασ) και, αν αυτζσ ςυμπίπτουν, αυτόσ που ζχει τισ περιςςότερεσ 
μονάδεσ ςτο δεφτερο κριτιριο (πολφτεκνοσ γονζασ και τζκνο πολφτεκνησ 
οικογζνειασ) και οφτω κακεξισ. Αν οι υποψιφιοι και πάλι ιςοβακμοφν, προθγείται  ο 
μεγαλφτεροσ ςτθν θλικία με βάςθ τθν θμερομθνία γζννθςισ του, ενϊ, αν 
εξαντλθκοφν όλα τα παραπάνω κριτιρια, θ μεταξφ τουσ ςειρά κακορίηεται με 
δθμόςια κλιρωςθ. 
 

ΑΝΑΡΣΗΗ ΠΙΝΑΚΩΝ ΚΑΙ ΤΠΟΒΟΛΗ ΕΝΣΑΕΩΝ 

Θ υπθρεςία μασ κα αναρτιςει  τουσ πίνακεσ κατάταξθσ, απορριπτζων και 
προςλθπτζων ΣΟ ΔΙΑΤΓΕΙΑ, ςτο κατάςτθμα του Διμου και ςτον διαδικτυακό του 

τόπο (cityofpyrgos.gr),  ενϊ κα ςυνταχκεί και ςχετικό πρακτικό ανάρτθςθσ 
(ςφμφωνα με τθν παρ. 5 του άρκρου 41 του Ν. 4765/2021) το οποίο κα υπογραφεί 
από δφο (2) υπαλλιλουσ τθσ υπθρεςίασ.  

 

Κατά των πινάκων αυτϊν, επιτρζπεται ςτουσ ενδιαφερόμενουσ θ άςκθςθ ζνςταςθσ, 

μζςα ςε αποκλειςτικι προκεςμία δζκα (10) θμερϊν (υπολογιηόμενεσ 
θμερολογιακά), θ οποία αρχίηει από τθν επόμενθ θμζρα τθσ ανάρτθςισ τουσ ςτον 
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διαδικτυακό μασ τόπο. Θ ζνςταςθ υποβάλλεται ςτον Διμο Πφργου  με τον ίδιο 
τρόπο που υποβάλλονται και οι αιτιςεισ ςυμμετοχισ, χωρίσ τθν υποβολι 
παραβόλου. Θ υπθρεςία οφείλει να αναρτιςει και τουσ οριςτικοφσ πίνακεσ 
προςλθπτζων ςτο πρόγραμμα «Διαφγεια», ςτο κατάςτθμα και ςτον διαδικτυακό τθσ 
τόπο (cityofpyrgos.gr),  και να αποςτείλει ςτο ΑΕΠ όλο τον φάκελο του 
διαγωνιςμοφ. 
 

ΠΡΟΛΗΨΗ  
Θ υπθρεςία προςλαμβάνει το προςωπικό με ςφμβαςθ εργαςίασ ιδιωτικοφ δικαίου 
οριςμζνου χρόνου αμζςωσ μετά τθν κατάρτιςθ των πινάκων κατάταξθσ των 
υποψθφίων. Συχόν αναμόρφωςθ των πινάκων βάςει αυτεπάγγελτου ι κατ’ ζνςταςθ 
ελζγχου, ςυνεπάγεται ανακατάταξθ των υποψθφίων, ενϊ απολφονται οι υποψιφιοι 
που δεν δικαιοφνται πρόςλθψθσ βάςει τθσ νζασ κατάταξθσ. Οι απολυόμενοι 
λαμβάνουν τισ αποδοχζσ που προβλζπονται για τθν απαςχόλθςι τουσ ζωσ τθν θμζρα 
τθσ απόλυςθσ, χωρίσ οποιαδιποτε αποηθμίωςθ από τθν αιτία αυτι.  

Προςλθφκζντεσ οι οποίοι αποχωροφν πριν από τθ λιξθ τθσ ςφμβαςισ τουσ, 
αντικακίςτανται με άλλουσ από τουσ εγγεγραμμζνουσ και διακζςιμουσ ςτον πίνακα 
τθσ οικείασ ειδικότθτασ, κατά τθ ςειρά εγγραφισ τουσ ςε αυτόν. 

ε κάκε περίπτωςθ, οι υποψιφιοι που προςλαμβάνονται είτε κατόπιν αναμόρφωςθσ 
των πινάκων, είτε λόγω αντικατάςταςθσ αποχωροφντων υποψθφίων, 
απαςχολοφνται για το υπολειπόμενο, κατά περίπτωςθ, χρονικό διάςτθμα και μζχρι 
ςυμπλθρϊςεωσ τθσ εγκεκριμζνθσ διάρκειασ τθσ ςφμβαςθσ εργαςίασ οριςμζνου 
χρόνου. 

ΑΝΑΠΟΠΑΣΟ ΣΜΗΜΑ τθσ παροφςασ ανακοίνωςθσ αποτελεί και το «Παράρτημα 
ανακοινϊςεων Συμβάςεων εργαςίασ Οριςμζνου Χρόνου (ΣΟΧ)» με ςιμανςθ 
ζκδοςθσ «10-06-2021», το οποίο περιλαμβάνει: i) τα δικαιολογθτικά που 
απαιτοφνται για τθν ζγκυρθ ςυμμετοχι των υποψθφίων ςτθ διαδικαςία επιλογισ 
και ii) οδθγίεσ για τθ ςυμπλιρωςθ τθσ αίτθςθσ – υπεφκυνθσ διλωςθσ με κωδικό 
ΕΝΣΤΠΟ ΑΕΠ  ΟΧ 2ΔΕ/ΤΕ, ςε ςυνδυαςμό με επιςθμάνςεισ ςχετικά με τα προςόντα και 
τα βακμολογοφμενα κριτιρια κατάταξθσ των υποψθφίων ςφμφωνα με τισ 
ιςχφουςεσ κανονιςτικζσ ρυκμίςεισ·. Οι ενδιαφερόμενοι μποροφν να ζχουν 
πρόςβαςθ ςτο Παράρτθμα αυτό, μζςω του δικτυακοφ τόπου του ΑΕΠ 

(www.asep.gr) και ςυγκεκριμζνα μζςω τθσ ίδιασ διαδρομισ που ακολουκείται και 
για τθν αναηιτθςθ του εντφπου τθσ αίτθςθσ δθλαδι: Κεντρικι ςελίδα  Πολίτεσ  

Ζντυπα – Διαδικαςίεσ  Διαγωνιςμϊν φορζων  Ορ. Χρόνου ΟΧ.  
 

 

Ο  Διμαρχοσ  Πφργου 

 

 

 

 

 

Ευςτάκιοσ Καννισ 
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