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Έχοντας  υπόψη: 

1.    Tις διατάξεις του άρθρου 206 παρ.1 του Ν.3584/2007 (Φ.Ε.Κ.143/Α/28.6.2007)   
όπως αυτή αντικαταστάθηκε με την παρ.2 του άρθρου 41 του Ν.4325/2015 και 
συμπληρώθηκε από την παρ.2 του άρθρου 4 της Πράξης Νομοθ. Περιεχομένου 

ΦΕΚ102/Α’/26.08.2015 η οποία κυρώθηκε με το άρθρο 9 του Ν.4350/15 και 
αντικαταστάθηκε από το άρθρο 116 του Ν.4547/18 και τροποποιήθηκε από το 
άρθρο 43 του Ν. 5043/2023 (ΦΕΚ 91/Α΄/13-4-2023) περί πρόσληψης 
προσωπικού για κατεπείγουσες εποχικές ή πρόσκαιρες ανάγκες ΟΤΑ 

επιτρέπεται   η πρόσληψη προσωπικού που απασχολείται στην πυρασφάλεια με 
σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει 
τους πέντε  (5), ενώ για  τη ναυαγοσωστική κάλυψη των ακτών με σύμβαση 
εργασίας ορισμένου χρόνου, της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους τέσσερις 
(4) μήνες σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 31 του Ν. 5013/23 με το οποίο τροποποιήθηκε το άρθρο 
72 του Ν. 3852/10 με τις οποίες παύει η Ο.Ε. να αποφασίζει για την υποβολή  
αιτημάτων πρόσληψης του πάσης φύσεως προσωπικού, συμπεριλαμβανομένων 
των δικηγόρων και νομικών συμβούλων με σχέση έμμισθης εντολής και των 

συμβασιούχων μίσθωσης έργου , σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις, καθώς και 
για την αναγκαιότητα πρόσληψης του προσωπικού των άρθρων 206,209,211 του 
Ν.3584/2007 και 36 του Ν.4765/2021 και πλέον αρμόδιο όργανο καθίσταται το 
Δημοτικό Συμβούλιο.  

3. Τις διατάξεις του Π.Δ 85/2022 (ΦΕΚ 232/Α/17-12-2022) Νέο Προσοντολόγιο-

Κλαδολόγιο. 
4. Την  αριθμ. 74/2023 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου, με την οποία 

διαπιστώνεται η αναγκαιότητα της πρόσληψης, η αιτιολόγηση αυτής, ο 
απαιτούμενος κλάδος και η ειδικότητα του προσωπικού που πρόκειται να 
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προσληφθεί με διάρκεια  σύμβασης πέντε  (5) μηνών για είκοσι πέντε (25) άτομα 

και με διάρκεια σύμβασης τεσσάρων (4) μηνών για πέντε (5) άτομα  . 

5. Την αριθ. πρωτ. 8619/16-05-2023 (ΑΔΑ: 9ΒΝΣΩΛ1-ΚΙΥ) ανακοίνωση του Δήμου 
Λαυρεωτικής  και το σχετικό αποδεικτικό τοιχοκόλλησης.  

6. Το υπ΄αριθμ. 9698/31-5-2023 πρακτικό Επιτροπής. 

7. Την υπ’ αριθμ. 536/31-5-2023 απόφαση Δημάρχου περί πρόσληψης δύο οδηγών ΔΕ 
πυροπροστασίας-πυρασφάλειας. 

8. Την υπ’ αριθμ. 9740/1-6-2023 Υπεύθυνη Δήλωση του ενός προσληπτέου οδηγού ΔΕ 
πυροπροστασίας-πυρασφάλειας περί μη αποδοχής της θέσης. 

9. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 14 του ΠΔ 85/2022. 

10. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ΠΔ 85/2022. 

11. Το γεγονός ότι το Δημοτικό Συμβούλιο της πόλης με την υπ’ σριθμ. 74/2023 
απόφασή του κατέδειξε και ενέκρινε την αναγκαιότητα της άμεσης πρόσληψης 
τριάντα (30) ατόμων σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 206 του Ν. 3584/2007 
όπως ισχύει , για τις ανάγκες της πυρασφάλειας του Δήμου μας , ο οποίος λόγω της 

μεγάλης του γεωγραφικής έκτασης , της φυσικής του μορφολογίας και χλωρίδας 
αλλά και λόγω της τουριστικής του φυσιογνωμίας και του αριθμού των ανθρώπων 
που φιλοξενεί για τα φυσικά του κάλη (ακτογραμμή – δασικές εκτάσεις – δρυμός) 
αλλά και για τα αξιοθέατα και την ιστορία του (αρχαιολογικοί χώροι , γεωπάρκο , 
μεταλλευτική ιστορία κλπ) και φυσικά λόγω της κλιματικής αλλαγής με ακραίες 
θερμοκρασίες , θα πρέπει να προστατευτεί και να προστατέψει τη ζωή και την 
περιουσία των πολιτών και των επισκεπτών του.  
Δεδομένου ότι από τις προβλεπόμενες προκηρυχθείσες με την αριθ. πρωτ. 
8619/16-05-2023 (ΑΔΑ: 9ΒΝΣΩΛ1-ΚΙΥ) ανακοίνωση του Δήμου πέντε (5) θέσεις 
οδηγών πυροπροστασίας-πυρασφάλειας θέσεις , μόνο μία (1) καλύφθηκε με 
πρόσληψη λόγω μη κατοχής του συνόλου των απαιτούμενων τυπικών προσόντων 

όπως προβλέπονται από τις διατάξεις του ΠΔ 85/2022 και για την προστασία της 

ζωής και της περιουσίας των πολιτών-επισκεπτών και του φυσικού περιβάλλοντος , 
επαναπροκηρύσουμε τις τέσσερις (4) κενές θέσεις Οδηγών Πυροπροστασίας 
Πυρασφάλειας , ορίζοντας όσον αφορά τους τίτλους σπουδών , ως Γ΄ Επικουρικά 
Προσόντα σε περίπτωση μη ύπαρξης υποψηφίων με τα τυπικά προσόντα της ΔΕ 
κατηγορίας του κλάδου ΔΕ Οδηγών τα τυπικά προσόντα της ΥΕ κατηγορίας.  

 

 

ΠΙΟ ΣΥΓΚΕΚΡΙΜΕΝΑ 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΝΕΤΑΙ 
   

 

   Η πρόσληψη έκτακτου  προσωπικού με σύμβαση εργασίας , για τον  κατωτέρω 
κλάδο και  ειδικότητα: 

α/α Κλάδος Ειδικότητα 
Αριθμός 
Ατόμων 

Διάστημα 

1 ΔΕ 

ΔΕ Οδηγών 

(Πυροπροστασίας Πυρασφάλειας) 

 

(4) 
 Έως 5 

μήνες  
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ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ  

Κλάδος Προσόντα 

ΔΕ  Οδηγών 

(Πυροπροστασίας 

Πυρασφάλειας) 

 

 

ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
 α) Επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ  ́  κατηγορίας 
και άνω  
β) Πιστοποιητικό Επαγγελματικής Ικανότητας 
(Π.Ε.Ι.) και 
γ) Πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος 
ειδικότητας Τεχνικού Αυτοκινήτων - Οχημάτων ή 
Εκπαιδευτή Υποψηφίων Οδηγών Αυτοκινήτων ή 
Εκπαιδευτή Υποψηφίων Οδηγών Αυτοκινήτων και 
Μοτοσικλετών ή Μηχανών και Συστημάτων 
Αυτοκινήτου ή Μηχανικών Αυτοκινήτων ή 
Τεχνικού Οχημάτων ή Μηχανικής Αυτοκινήτων ή 
Μηχανικών και Ηλεκτρολογικών Συστημάτων 
Αυτοκινήτου ή Ηλεκτρομηχανικών Συστημάτων και 
Αυτοματισμού Αυτοκινήτου ή Τεχνικού 
Μηχανοτρονικής ή Ηλεκτρολογικών Συστημάτων 
Αυτοκινήτων ή Τεχνικός Ηλεκτρολόγος 
Αυτοκινήτων Οχημάτων Επαγγελματικής 
Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 
5 (Ι.Ε.Κ. ή Μεταλυκειακού Έτους - Τάξη 
Μαθητείας ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής Κατάρτισης 
επιπέδου μεταδευτεροβάθμιας επαγγελματικής 
εκπαίδευσης Ι.Ε.Κ. ή Επαγγελματικού Λυκείου 
(ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής Ειδικότητας, 
Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 4 ΕΠΑ.Λ. ή 
Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου (Τ.Ε.Ε.) 
Β΄ κύκλου σπουδών ή Τεχνικού Επαγγελματικού 
Λυκείου ( Τ.Ε.Λ.) ή Τμήματος Ειδίκευσης Ενιαίου 
Πολυκλαδικού Λυκείου (Ε.Π.Λ.) ή Μέσης Τεχνικής 
Επαγγελματικής Σχολής Εργοδηγών ( Ν.Δ. 
580/1970) ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής 
μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης 
ειδικότητας. 
 Α΄ ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

  ( Εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από 
υποψήφιους με τα ανώτερα προσόντα). 

α) Επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ  ́  κατηγορίας 
και άνω  
β) Πιστοποιητικό Επαγγελματικής Ικανότητας 
(Π.Ε.Ι.) και 
 γ) Πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος 
ειδικότητας Μηχανών και Συστημάτων 
Αυτοκινήτου ή Μηχανών Αυτοκινήτου ή 
Μηχανοτεχνίτη Αυτοκινήτου ή Ηλεκτρολογικών 
Συστημάτων Αυτοκινήτου ή Τεχνίτης 
Ηλεκτρολόγος Αυτοκινήτων Οχημάτων ή Τεχνιτών 
Ηλεκτρολογικών Συστημάτων Αυτοκινήτων ή 
Ηλεκτρικού Συστήματος Αυτοκινήτου ή 
Ηλεκτροτεχνίτη Αυτοκινήτου ή Τεχνιτών 
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Ηλεκτρολογικών Συστημάτων Αυτοκινήτων ή 
Τεχνιτών Μηχανών και Συστημάτων Αυτοκινήτου ή 
Τεχνίτης Μηχανικός αυτοκινήτων μοτοσικλετών 
και μηχανών θαλάσσης Επαγγελματικής Σχολής 
(ΕΠΑ.Σ.) ν.3475/2006 ή Επαγγελματικής Σχολής 
(ΕΠΑ.Σ.) Μαθητείας ΟΑΕΔ ν.3475/2006 ή 
Επαγγελματικής Σχολής ΟΑΕΔ (ν.4763/2020) ή 
Επαγγελματικής Σχολής Κατάρτισης Ε.Σ.Κ. 
(ν.4763/2020) ή Σχολής Επαγγελματικής 
Κατάρτισης Σ.Ε.Κ. (ν.4186/2013) ή Τεχνικού 
Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου Τ.Ε.Ε. Α΄ κύκλου 
σπουδών ή Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής Τ.Ε.Σ. 
(ν.1566/1985 ή ν.576/1997) ή Σχολής Μαθητείας 
ΟΑΕΔ (ν.1346/1983 ή ν.1566/1985) ή άλλος 
ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή 
αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας.  
Β΄ ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ  

  ( Εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από 
υποψήφιους με τα ανώτερα προσόντα). 

α) Επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ  ́  κατηγορίας 
και άνω  
β) Πιστοποιητικό Επαγγελματικής Ικανότητας 
(Π.Ε.Ι.) και 
γ) Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος 
τίτλος Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης 
και Κατάρτισης επιπέδου 5 (Ι.Ε.Κ. ή 
Μεταλυκειακού Έτους - Τάξη Μαθητείας ΕΠΑ.Λ.) 
ή Επαγγελματικής Κατάρτισης επιπέδου 
μεταδευτεροβάθμιας επαγγελματικής εκπαίδευσης 
Ι.Ε.Κ. ή Επαγγελματικού Λυκείου (ΕΠΑ.Λ.) ή 
Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και 
Κατάρτισης επιπέδου 4 ΕΠΑ.Λ. ή Τεχνικού 
Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου (Τ.Ε.Ε.) Β΄ 
κύκλου Σπουδών ή Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου 
(Ε.Π.Λ.) ή Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου 
(Τ.Ε.Λ.) ή Μέσης Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής 
Εργοδηγών (Ν.Δ. 580/1970) ή Γενικού Λυκείου ή 
Ενιαίου Λυκείου ή Λυκείου Γενικής Κατεύθυνσης ή 
άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της 
ημεδαπής ή αλλοδαπής ανεξαρτήτως ειδικότητας.  

Γ΄ ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ  
  ( Εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από 
υποψήφιους με τα ανώτερα προσόντα). 

α) Επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ  ́  κατηγορίας 
και άνω  
β) Πιστοποιητικό Επαγγελματικής Ικανότητας 
(Π.Ε.Ι.) και 
απολυτήριος τίτλος υποχρεωτικής εκπαίδευσης 
(δηλαδή απολυτήριο τριταξίου γυμνασίου ή για 
υποψήφιους που έχουν αποφοιτήσει μέχρι και το 
1980 απολυτήριο δημοτικού σχολείου) ή 
απολυτήριος τίτλος Γυμνασίου Σχολείου Δεύτερης 
Ευκαιρίας ή απολυτήριος τίτλος Εργαστηρίων 

ΑΔΑ: Ψ89ΠΩΛ1-ΒΛ6



 

 

Ειδικής Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και 
Κατάρτισης του άρθρου 1 του ν. 2817/2000 ή 
πτυχίο Κατώτερης Τεχνικής Σχολής του Ν.Δ. 
580/1970 ή πτυχίο Κατωτέρας Τεχνικής Σχολής 
Μαθητείας ΟΑΕΔ Β.Δ. 3/1952, Ν.Δ. 212/1969, ν. 
4504/1966 ή άλλος ισότιμος των ανωτέρω τίτλος 
της αλλοδαπής. 
 

  

 

 

Α. ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 

1.Οι υποψήφιοι πρέπει να έχουν ηλικία 18 έως 65 ετών. 

2.Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση 

των καθηκόντων της θέσεως που επιλέγουν. 

3.Να μην έχουν απολυθεί από το δημόσιο, ΟΤΑ, ΝΠΔΔ του δημοσίου τομέα για 
πειθαρχικούς λόγους. 

4.Να μην έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 8 του Υπαλληλικού Κώδικα (καταδίκη, 
υποδικία,δικαστική συμπαράσταση), με την επιφύλαξη της επόμενης εξαίρεσης. 

Εξαίρεση: Οι υποψήφιοι για θέσεις βοηθητικού ή ανειδίκευτου προσωπικού υπό την 
προϋπόθεση ότι έχουν εκτίσει την ποινή ή τα μέτρα ασφαλείας που τους έχουν 
επιβληθεί έχουν αρθεί ή έχουν απολυθεί υπό όρο. 

Β. ΥΠΟΒΟΛΗ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ 

Οι ενδιαφερόμενοι μαζί με την αίτηση- υπεύθυνη δήλωση θα πρέπει να υποβάλουν 
υποχρεωτικά τα εξής δικαιολογητικά: 

1. Φωτοαντίγραφο των δυο όψεων της αστυνομικής ταυτότητας. 

2. Επίσημο έγγραφο από το οποίο να προκύπτει ο προσωπικός αριθμός 

φορολογικού μητρώου του υποψηφίου (Α.Φ.Μ) καθώς επίσης και επίσημο 

έγγραφο από το οποίο να προκύπτει ο Α.Μ.Α (Αριθμός Μητρώου 
Ασφαλισμένου) και ο αριθμός μητρώου κοινωνικής ασφάλισης(Α.Μ.Κ.Α.). 

3. Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης, πρόσφατης έκδοσης. 
4. Υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/1986 στην οποία δηλώνει ο υποψήφιος ότι 

δεν έχει κώλυμα κατά το άρθρο 8 του Υπαλληλικού Κώδικα και συγκεκριμένα: 

      α) δεν έχει καταδικαστεί για κακούργημα και σε οποιαδήποτε ποινή για κλοπή, 
υπεξαίρεση(κοινή και στην υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία 
δικηγόρου, δωροδοκία,καταπίεση, απιστία περί την υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος 
καθ' υποτροπή, συκοφαντική δυσφήμιση, καθώς και για οποιοδήποτε έγκλημα κατά 
της γενετήσιας ελευθερίας ή οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής, β) δεν 
είναι υπόδικος/η και δεν έχει παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα για κακούργημα ή 
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για πλημμέλημα της προηγούμενης περίπτωσης, έστω και αν το αδίκημα 
παραγράφηκε, γ) δεν έχει, λόγω καταδίκης, στερηθεί τα πολιτικά μου δικαιώματα και 
για όσο χρόνο διαρκεί η στέρηση αυτή και δ) δεν τελεί υπό δικαστική συμπαράσταση, 
και 
     β) Ότι τους τελευταίους δώδεκα (12) μήνες από την υποβολή της αιτήσεως του έχει 
απασχοληθεί σε δημόσια υπηρεσία ή νομικό πρόσωπο του άρθρου  14 παρ. 1 του 
Ν.2190/1994 με την ειδικότητα του εποχιακού εργαζομένου ή για κάλυψη πρόσκαιρων 

αναγκών, ή όχι, προκειμένου να κριθεί εάν αυτός (υποψήφιος) έχει κώλυμα 
πρόσληψης ή  όχι.  
     Σε περίπτωση που έχει απασχοληθεί να δηλώνει την υπηρεσία στην οποία 
απασχολήθηκε και την ακριβή χρονική διάρκεια της απασχόλησης του (έναρξη και 
λήξη). 

5. Βεβαίωση ανεργίας ΟΑΕΔ ή κάρτα ανεργίας εφόσον διαθέτουν . 

Γ. ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

Η διάρκεια της απασχόλησης θα είναι έως πέντε (5) μήνες και έως 31/10/2023. 

 

Δ. ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ 

Τα δικαιολογητικά (μαζί με την αίτηση) οι ενδιαφερόμενοι οφείλουν να τα καταθέσουν 
στο Γραφείο  πρωτοκόλλου του  Δήμου Λαυρεωτικής ή ηλεκτρονικά στο e-mail : 

protokollo@lavrio.gr από  02/06/2023 μέχρι και 06/06/2023 . 

Για περισσότερες πληροφορίες οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να καλούν στα τηλέφωνα 

22923-20152 και 2292320140  

Η παρούσα να αναρτηθεί στον πίνακα ανακοινώσεων του Δήμου Λαυρεωτικής και στην 

ιστοσελίδα του Δήμου Λαυρεωτικής www.lavreotiki.gr. 
 

 

 

 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΛΑΥΡΕΩΤΙΚΗΣ  
 

 

 

ΛΟΥΚΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.a-s-lavreotikis.gr/
ΑΔΑ: Ψ89ΠΩΛ1-ΒΛ6


