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ΑΝΑΚΟΙΝ�ΣΗ  υπ' αριθ". ΣΟΧ 1/2023 

για την πρόσληψη προσωπικού "ε σύναψη 
 ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

 
Το  Ν.Π.∆.∆. ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ7 ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ ΚΟΙΝ�ΝΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ και 

ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗΣ ΑΓ�ΓΗΣ ∆ΗΜΟΥ ΕΛΕΥΣΙΝΑΣ 
�

�

�

 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις  των άρθρων 37742 του Ν. 4765/2021 «Εκσυγχρονισ�ός του 
συστή�ατος προσλήψεων στο δη�όσιο το�έα και ενίσχυση του Ανώτατου 
Συ�βουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ 6/τ.Α΄/151
112021), όπως ισχύει. 

2. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρω�ένης ∆ιοίκησης1 Πρόγρα��α Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/Α΄), όπως έχουν 
τροποποιηθεί και ισχύουν. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 «Αποκλειστική προθεσ�ία για τη σύναψη συ�βάσεων 
εκτάκτου προσωπικού» του Ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α΄/3111012014), όπως 
αντικαταστάθηκε από το άρθρο 52 του Ν. 4554/2018, όπως ισχύει. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 186 του Ν. 4635/2019 «Επενδύω στην Ελλάδα και άλλες 
διατάξεις», όπως ισχύει. (ΦΕΚ 167 Α΄). 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 25 του Ν.4829/2021 (ΦΕΚ 166 Α΄). 

6. Την υπ’ αριθ�. 4/1770172022 (Α∆Α:ΨΦ19ΟΚΟΖ1∆ΙΑ) Απόφαση του ∆ιοικητικού 
Συ�βουλίου του Ν.Π.∆.∆. Πολιτισ�ού – Αθλητισ�ού Κοινωνικής Πολιτικής και 
Προσχολικής Πολιτικής και Προσχολικής Αγωγής �ε θέ�α: «Προγρα��ατισ�ός 
προσλήψεων προσωπικού �ε σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισ�ένου χρόνου 
για το έτος 2022, σύ�φωνα �ε το έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών αριθ�. πρωτ. 
95989/2611212021 (Α∆Α: 6Σ0346ΜΤΛ61Τ22)». 
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7. Την υπ' αριθ�. πρωτ. ∆ΙΠΑΑ∆/Φ.ΕΓΚΡ./65/8923/207672022 Εγκριτική Απόφαση της 
Επιτροπής της παρ. 1 του άρθρου 2 της ΠΥΣ: 33/2006 (Αναστολή διορισ�ών και 
προσλήψεων στο ∆η�όσιο Το�έα, ΦΕΚ 280 Α), όπως  ισχύει. 

8. Το υπ’ αριθ�. πρωτ. 41989/2370672022 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών �ε 
θέ�α: «Έγκριση πρόσληψης προσωπικού �ε σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισ�ένου χρόνου στους ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθ�ού και στα ΝΠΙ∆ αυτών έτους 2022 κατά 
τις διατάξεις του άρθρου 25 του ν.4829/20211». 

9. Την υπ’ αριθ�. πρωτ. 106/1371072022 (Α∆Α: Ψ6Η8ΟΚΟΖ1ΚΧΤ) Απόφαση του 
∆ιοικητικού Συ�βουλίου του Ν.Π.∆.∆. Πολιτισ�ού – Αθλητισ�ού Κοινωνικής Πολιτικής 
και Προσχολικής Πολιτικής και Προσχολικής Αγωγής �ε θέ�α: «Καθορισ�ός, του 
αριθ�ού και των ειδικοτήτων για την πρόσληψη προσωπικού, �ε σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισ�ένου χρόνου(εποχικό προσωπικό) του Π.Α.Κ.Π.Π.Α. για το 
έτος 202212023». 

10. Την υπ’ αριθ�. πρωτ. 335/1770272023 βεβαίωση της Αναπληρώτριας Προϊστα�ένης 
∆ιοικητικού Οικονο�ικού του Ν.Π.∆.∆. Πολιτισ�ού – Αθλητισ�ού Κοινωνικής 
Πολιτικής και Προσχολικής Πολιτικής και Προσχολικής Αγωγής περί ύπαρξης 
πιστώσεων για την κάλυψη της δαπάνης �ισθοδοσίας του υπό πρόσληψη 
προσωπικού της παρούσας ανακοίνωσης. 

11. Τον Οργανισ�ό Εσωτερικής Υπηρεσίας του του Ν.Π.∆.∆. Πολιτισ�ού – Αθλητισ�ού 
Κοινωνικής Πολιτικής και Προσχολικής Πολιτικής και Προσχολικής Αγωγής (ΦΕΚ 
1073/τ. Β΄/0810812015) όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει και την υπ’ αριθ�. πρωτ. 
349/2170272023 βεβαίωση της Αναπληρώτριας Προϊστα�ένης ∆ιοικητικού 
Οικονο�ικού του Ν.Π.∆.∆. Πολιτισ�ού – Αθλητισ�ού Κοινωνικής Πολιτικής και 
Προσχολικής Πολιτικής και Προσχολικής Αγωγής περί ύπαρξης κενών θέσεων. 

 

Ανακοινώνει 
 

Την πρόσληψη, "ε σύ"βαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισ"ένου χρόνου, συνολικά 
τριών (3) ατό"ων στο Ν.Π.∆.∆. Πολιτισ"ού 7 Αθλητισ"ού Κοινωνικής Πολιτικής και 
Προσχολικής Αγωγής ∆ή"ου Ελευσίνας, που εδρεύει στην Ελευσίνα της 
Περιφερειακής Ενότητας ∆υτικής Αττικής και συγκεκρι"ένα του εξής, ανά υπηρεσία, 
έδρα, ειδικότητα και διάρκεια σύ"βασης, αριθ"ού ατό"ων (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Α), "ε τα 
αντίστοιχα απαιτού"ενα (τυπικά και τυχόν πρόσθετα) προσόντα (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β):  
 

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣ�ΠΙΚΟΥ  (ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός 
θέσης Υπηρεσία Έδρα υπηρεσίας Ειδικότητα 

∆ιάρκεια 
σύ"βασης 

Αριθ"ός 
ατό"ων 

101 

Ν.Π.∆.∆. Πολιτισ"ού 7
Αθλητισ"ού 7 

Κοινωνικής Πολιτικής 
και Προσχολικής 
Αγωγής ∆ή"ου 

Ελευσίνας 
  

Ελευσίνα 
(∆. Ελευσίνας)  

 
  Περιφερειακή 

Ενότητα ∆υτικής 
Αττικής 

ΠΕ  
ΑΡΧΕΙΟΝΟΜ�Ν 

ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜ�Ν 

         8 "ήνες 
 

1 
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ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣ�ΠΙΚΟΥ  (ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός 
θέσης Υπηρεσία Έδρα υπηρεσίας Ειδικότητα 

∆ιάρκεια 
σύ"βασης 

Αριθ"ός 
ατό"ων 

102 

Ν.Π.∆.∆. Πολιτισ"ού 7
Αθλητισ"ού 7 

Κοινωνικής Πολιτικής 
και Προσχολικής 
Αγωγής ∆ή"ου  

Ελευσίνας 
 

Ελευσίνα 
(∆. Ελευσίνας)   

 
 Περιφερειακή 

Ενότητα ∆υτικής 
Αττικής 

ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 8 "ήνες 1 
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Ν.Π.∆.∆. Πολιτισ"ού 7
Αθλητισ"ού 7 

Κοινωνικής Πολιτικής 
και Προσχολικής 
Αγωγής ∆ή"ου  

Ελευσίνας 
 

Ελευσίνα 
(∆. Ελευσίνας) 

 
   Περιφερειακή 

Ενότητα ∆υτικής 
Αττικής 

ΤΕ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

8 "ήνες 1 

 
 
 

ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός θέσης 
Τίτλος σπουδών 

και 
λοιπά απαιτού"ενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα 
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ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ: 
α) Πτυχίο ή δίπλω�α  Αρχειονο�ίας και Βιβλιοθηκονο�ίας ή Αρχειονο�ίας, 
Βιβλιοθηκονο�ίας και Μουσειολογίας �ε κατευθύνσεις Αρχειονο�ίας ή 
Βιβλιοθηκονο�ίας ή Αρχειονο�ίας, Βιβλιοθηκονο�ίας και Συστη�άτων 
Πληροφόρησης ή Βιβλιοθηκονο�ίας  ή Βιβλιοθηκονο�ίας, Αρχειονο�ίας και 
Συστη�άτων Πληροφόρησης  ΑΕΙ ή το ο�ώνυ�ο πτυχίο ή δίπλω�α Ελληνικού 
Ανοικτού Πανεπιστη�ίου(Ε.Α.Π) ΑΕΙ ή Προγρα��άτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε) 
ΑΕΙ  της η�εδαπής ή ισότι�ος τίτλος σχολών της η�εδαπής ή αλλοδαπής, 
αντίστοιχης ειδικότητας. 
β) Γνώση χειρισ�ού Η/Υ στα αντικεί�ενα: (i) επεξεργασίας κει�ένων, (ii) 
υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου. 
 
ΠΡΟΣΟΝΤΑ Α΄ ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ: 
(Εφόσον η θέση δεν καλυφθεί από υποψήφιο/α �ε τα ανωτέρω προσόντα):  

α) Πτυχίο ή δίπλω�α ΑΕΙ ή Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστη�ίου  (Ε.Α.Π) ΑΕΙ ή 
Προγρα��άτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε) ΑΕΙ της η�εδαπής ή ισότι�ος τίτλος 
σχολών της αλλοδαπής και επιπλέον  

β) Μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών Βιβλιοθηκονο�ίας, διάρκειας τουλάχιστον ενός 
ακαδη�αϊκού έτους 

γ) Τουλάχιστον πολύ καλή γνώση της Αγγλικής γλώσσας 

δ) Γνώση χειρισ�ού Η/Υ στα αντικεί�ενα: (i) επεξεργασίας κει�ένων, (ii) 
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ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός θέσης 
Τίτλος σπουδών 

και 
λοιπά απαιτού"ενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα 

υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου. 

 
ΠΡΟΣΟΝΤΑ Β΄ ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ: 
(Εφόσον η θέση δεν καλυφθεί από υποψήφιο/α �ε τα ανωτέρω προσόντα):  

α) Πτυχίο ή δίπλω�α ΑΕΙ ή Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστη�ίου (Ε.Α.Π.) ΑΕΙ ή 
Προγρα��άτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε.) ΑΕΙ της η�εδαπής ή ισότι�ος τίτλος 
σχολών της αλλοδαπής  

β) Πτυχίο ή δίπλω�α τ�ή�ατος Βιβλιοθηκονο�ίας ή Βιβλιοθηκονο�ίας και 
Συστη�άτων Πληροφόρησης ΤΕΙ ή το ο�ώνυ�ο πτυχίο ή δίπλω�α Προγρα��άτων 
Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε.) ΤΕΙ  ή αντίστοιχο κατά ειδικότητα  πτυχίο ή δίπλω�α 
ΤΕΙ ή Προγρα��άτων  Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε.) ΤΕΙ της η�εδαπής ή ισότι�ος 
τίτλος σχολών της η�εδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας ή το ο�ώνυ�ο 
ή αντίστοιχο κατά ειδικότητα πτυχίο ΚΑΤΕΕ ή ισότι�ος τίτλος της η�εδαπής ή 
αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας 

γ) Γνώση χειρισ�ού Η/Υ στα αντικεί�ενα: (i) επεξεργασίας κει�ένων, (ii) 
υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου. 
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Πτυχίο ή δίπλω�α  Πληροφορικής ή Εφαρ�οσ�ένης Πληροφορικής ή 
Εφαρ�οσ�ένης Πληροφορικής �ε κατεύθυνση: i) Εφαρ�οσ�ένης Πληροφορικής ή 
ii) ∆ιοίκησης Τεχνολογίας  ή Εφαρ�οσ�ένης Πληροφορικής 1 εισαγωγική 
κατεύθυνση Επιστή�ης και Τεχνολογίας Υπολογιστών ή Εφαρ�οσ�ένης 
Πληροφορικής 1 εισαγωγική κατεύθυνση Πληροφοριακά Συστή�ατα ή 
Πληροφορικής και Τηλε�ατικής ή Επιστή�ης Υπολογιστών ή Πληροφορικής και 
Τηλεπικοινωνιών ή Επιστή�ης και Τεχνολογίας Υπολογιστών ή Επιστή�ης και 
Τεχνολογίας Τηλεπικοινωνιών ή Πληροφορικής �ε εφαρ�ογές στην Βιοιατρική ή 
∆ιδακτικής της Τεχνολογίας και Ψηφιακών Συστη�άτων ή Ψηφιακών Συστη�άτων ή 
Επιστη�ών και Πολιτισ�ού – Κατεύθυνση Η/Υ ή Μηχανικού Ηλεκτρονικών 
Υπολογιστών και Πληροφορικής ή Μηχανικού Πληροφορικής και Τηλεπικοινωνιών 
ή Ηλεκτρολόγου Μηχανικού και Μηχανικού Υπολογιστών ή Ηλεκτρολόγου 
Μηχανικού και Τεχνολογίας Υπολογιστών ή Ηλεκτρολόγου Μηχανικού και 
Μηχανικού Η/Υ  ή Ηλεκτρονικής και Μηχανικών Υπολογιστών ή Ηλεκτρονικού 
Μηχανικού και Μηχανικού Υπολογιστών ή Μηχανικών Πληροφοριακών και 
Επικοινωνιακών Συστη�άτων ή Μηχανικού Η/Υ Τηλεπικοινωνιών και ∆ικτύων ή 
Μηχανικών Πληροφορικής και Υπολογιστών ή Μηχανικού Πληροφορικής, 
Υπολογιστών και Τηλεπικοινωνιών ή Μηχανικών Πληροφορικής και Ηλεκτρονικών 
Συστη�άτων ή Τεχνολογιών Ψηφιακής Βιο�ηχανίας ΑΕΙ ή Ελληνικού Ανοικτού 
Πανεπιστη�ίου  (Ε.Α.Π.) ΑΕΙ ή Προγρα��άτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε.) ΑΕΙ  
της η�εδαπής ή ισότι�ος τίτλος σχολών της η�εδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης 
ειδικότητας 
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ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός θέσης 
Τίτλος σπουδών 

και 
λοιπά απαιτού"ενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα 

103 

α) Πτυχίο ή δίπλω�α Βιβλιοθηκονο�ίας ή Βιβλιοθηκονο�ίας και Συστη�άτων 
Πληροφόρησης ή ∆ιαχείρισης Πληροφοριών ή ∆ιεθνούς Ε�πορίου ή ∆ιοίκησης 
Επιχειρήσεων ή ∆ιοίκησης Επιχειρήσεων 1 ∆ιοίκηση Επιχειρήσεων ή ∆ιοίκησης 
Κοινωνικών1 Συνεταιριστικών Επιχειρήσεων και Οργανώσεων ή ∆ιοίκησης και 
∆ιαχείρισης Έργων ή ∆ιοίκησης Μονάδων Τοπικής Αυτοδιοίκησης ή ∆ιοίκησης 
Μονάδων Υγείας και Πρόνοιας ή ∆ιοίκησης Επιχειρήσεων και Οργανισ�ών 1 
∆ιοίκησης Μονάδων Υγείας και Πρόνοιας ή ∆ιοίκησης Επιχειρήσεων 1 ∆ιοίκησης 
Μονάδων Υγείας και Πρόνοιας  ή ∆ιοίκησης Συστη�άτων Εφοδιασ�ού ή 
∆ιοίκησης Παραγωγικών Μονάδων ή ∆ιοικητικής Τεχνολογίας ή ∆η�οσίων 
Σχέσεων και Επικοινωνίας ή Ψηφιακών Μέσων και Επικοινωνίας Τ.Ε. ή 
Ελεγκτικών και Ασφαλιστικών Εργασιών ή Ε�πορίας και ∆ιαφή�ισης ή ∆ιοίκησης 
Επιχειρήσεων  1 ∆ιοίκηση Τουριστικών Επιχειρήσεων και Επιχειρήσεων 
Φιλοξενίας ή Επιχειρη�ατικού Σχεδιασ�ού και Πληροφοριακών Συστη�άτων ή 
Εφαρ�ογών Ξένων Γλωσσών στη ∆ιοίκηση και στο Ε�πόριο ή Εφαρ�ογών 
Πληροφορικής στη ∆ιοίκηση και στην Οικονο�ία ή Λογιστικής ή Λογιστικής και 
Χρη�ατοοικονο�ικής ή Ναυτιλιακών Επιχειρήσεων και Μεταφορών  ή 
Πληροφορικής και Μέσων Μαζικής Ενη�έρωσης  ή ∆ιοίκησης Οικονο�ίας & 
Επικοινωνίας Πολιτιστικών & Τουριστικών Μονάδων ή Στελεχών Συνεταιριστικών 
Οργανώσεων και Εκ�εταλλεύσεων  ή Τοπικής Αυτοδιοίκησης ή ∆ιοίκησης 
Επιχειρήσεων και Οργανισ�ών 1 Τοπικής Αυτοδιοίκησης ή Τηλεπληροφορικής και 
∆ιοίκησης ή Τουριστικών Επιχειρήσεων ή Τεχνολογίας και Οργάνωσης 
Μικρο�εσαίων Επιχειρήσεων ή Τυποποίησης και ∆ιακίνησης Προϊόντων ή 
Χρη�ατοοικονο�ικής και Ασφαλιστικής ή Χρη�ατοοικονο�ικής και Ελεγκτικής ή 
Χρη�ατοοικονο�ικών Εφαρ�ογών ή Χρη�ατοοικονο�ικών Υπηρεσιών – 
Επιχειρήσεων στις Ανατολικοευρωπαϊκές Χώρες ή Επιχειρησιακής Πληροφορικής 
ΤΕΙ  ή το ο�ώνυ�ο πτυχίο ή δίπλω�α Προγρα��άτων Σπουδών Επιλογής (ΠΣΕ) 
ΤΕΙ της η�εδαπής ή ισότι�ος τίτλος σχολών της η�εδαπής ή αλλοδαπής, 
αντίστοιχης ειδικότητας ή το ο�ώνυ�ο πτυχίο ΚΑΤΕΕ ή ισότι�ος τίτλος της 
η�εδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας. 

β) Γνώση χειρισ�ού Η/Υ στα αντικεί�ενα: (i) επεξεργασίας κει�ένων, (ii) 
υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου. 

 

 
 
 
 

Οι υποψήφιοι/ες  πρέπει να είναι ηλικίας από 18 έως 67 ετών και κατ’ εξαίρεση, έως 70 ετών, 
όσοι έχουν συ�πληρώσει το εξηκοστό έβδο�ο (67ο) έτος της ηλικίας και δεν έχουν 
συνταξιοδοτηθεί από το δη�όσιο τα�είο ή άλλον ασφαλιστικό φορέα. 
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ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ ΚΡΙΤΗΡΙ�Ν 
�

Η σειρά κατάταξης �εταξύ των υποψηφίων καθορίζεται �ε βάση τα ακόλουθα κριτήρια: 
 
 

 
 
 
 
 
 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗΣ ΚΡΙΤΗΡΙ�Ν 
 

1.  ΧΡΟΝΟΣ ΑΝΕΡΓΙΑΣ  
1α.  ΧΡΟΝΟΣ ΣΥΝΕΧΟΜΕΝΗΣ ΑΝΕΡΓΙΑΣ (200 "ονάδες για 4 "ήνες ανεργίας και 60 "ονάδες ανά "ήνα ανεργίας άνω των 4 "ηνών, "ε ανώτατο όριο τους 18  "ήνες) 

�ήνες 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 18 και άνω 

�ονάδες 0 0 0 200 260 320 380 440 500 560 620 1040 
 

1β.  ΧΡΟΝΟΣ  ΜΗ ΣΥΝΕΧΟΜΕΝΗΣ ΑΝΕΡΓΙΑΣ ΤΟΥΣ ΤΕΛΕΥΤΑΙΟΥΣ18 ΜΗΝΕΣ (40 "ονάδες ανά "ήνα ανεργίας , "ε ανώτατο όριο τους 9 "ήνες) 

�ήνες 1 2 3 4 5 6 7 8 9 και άνω 

36036360 

 

 

�ονάδες 40 80 120 160 200 240 280 320             360 
  
2.   ΠΟΛΥΤΕΚΝΟΣ ΓΟΝΕΑΣ ΚΑΙ ΤΕΚΝΟ ΠΟΛΥΤΕΚΝΗΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ (300 "ονάδες) 

             
 3.   ΤΡΙΤΕΚΝΟΣ ΓΟΝΕΑΣ ΚΑΙ ΤΕΚΝΟ ΤΡΙΤΕΚΝΗΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ (200 "ονάδες) 
 
 4.   ΜΟΝΟΓΟΝΕΑΣ Η΄ ΤΕΚΝΟ ΜΟΝΟΓΟΝΕΪΚΗΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ (100 "ονάδες ) 

        
 5.   ΑΝΗΛΙΚΑ ΤΕΚΝΑ ( 50 "ονάδες για καθένα "ε ανώτατο όριο τα 6 τέκνα) 

αριθ�ός τέκνων 1 2 3 4 5 6 

�ονάδες 50 100 150 200 250 300 

       

 
 6.   ΒΑΘΜΟΣ ΒΑΣΙΚΟΥ ΤΙΤΛΟΥ ΣΠΟΥ∆�Ν  (για ΠΕ και ΤΕ οι "ονάδες του βασικού τίτλου "ε 2 δεκαδικά ψηφία πολλαπλασιάζονται "ε το 40, ενώ για ∆Ε "ε το 20) 

κατηγορίες  ΠΕ & ΤΕ 5 R 5,5 R 6 R 6,5 R 7 R 7,5 R 8 R 8,5 R 9 R 9,5 R 10 

κατηγορία ∆Ε 10 R 11 R 12 R 13 R 14 R 15 R 16 R 17 R 18 R 19 R 20 

�ονάδες 200 R 220 R 240 R 260 R 280 R 300 R 320 R 340 R 360 R 380 R 400 
 
               

7.    ∆Ι∆ΑΚΤΟΡΙΚΟ ∆ΙΠΛ�ΜΑ (για τις κατηγορίες  ΠΕ και ΤΕ 150 "ονάδες) * 
 
8.    ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ (για τις κατηγορίες  ΠΕ και ΤΕ αυτοτελής �εταπτυχιακός τίτλος 70 "ονάδες) * 
 
9.   ΕΝΙΑΙΟΣ ΚΑΙ Α∆ΙΑΣΠΑΣΤΟΣ ΤΙΤΛΟΣ ΣΠΟΥ∆�Ν ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΟΥ ΕΠΙΠΕ∆ΟΥ (για τις κατηγορίες  ΠΕ και ΤΕ integrated master 35 "ονάδες) * 
 
10.  ∆ΕΥΤΕΡΟΣ ΤΙΤΛΟΣ ΣΠΟΥ∆�Ν  * 
  α. ∆εύτερος τίτλος σπουδών (για  τις κατηγορίες ΠΕ και ΤΕ,  της ίδιας εκπαιδευτικής βαθ�ίδας 30 "ονάδες) 
  β. ∆εύτερος τίτλος σπουδών (για την κατηγορία ∆Ε, της ίδιας εκπαιδευτικής βαθ"ίδας 25 "ονάδες) 
 
11. ΕΜΠΕΙΡΙΑ (7 "ονάδες ανά "ήνα ε"πειρίας και έως 84 "ήνες) 
 

�ήνες ε�πειρίας 
 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

6 

 

7 

 

8 

 

9 

 

10 

 

11 

 

12 

 

13 

 

14 

 

R 

 

57 

 

58 

 

59 

 

84 και άνω 

�ονάδες 
 

7 

 

14 

 

21 

 

28 

 

35 

 

42 

 

49 

 

56 

 

63 

 

70 

 

77 

 

84 

 

91 

 

98 

 

R 

 

399 

 

406 

 

413 

 

588 
�

 
12. ΑΝΑΠΗΡΙΑ ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ ΜΕ ΠΟΣΟΣΤΟ ΤΟΥΛΑΧΙΣΤΟΝ 50% (200 "ονάδες) 
�

 
13. ΑΝΑΠΗΡΙΑ ΓΟΝΕΑ, ΤΕΚΝΟΥ, Α∆ΕΛΦΟΥ Ή ΣΥΖΥΓΟΥ  (130 "ονάδες) 
 

*Τα κριτήρια 7, 8, 9, και 10 υπολογίζονται αθροιστικά για τους/τις κατόχους διδακτορικού και "εταπτυχιακού τίτλου σπουδών και ενιαίου και αδιάσπαστου τίτλου 
σπουδών "εταπτυχιακού επιπέδου (intergrated master) και δεύτερου τίτλου σπουδών. Σε περίπτωση ύπαρξης περισσοτέρων του ενός διδακτορικών 
διπλω"άτων ή/και "εταπτυχιακών τίτλων ή/και ενιαίου και αδιάσπαστου τίτλου σπουδών "εταπτυχιακού επιπέδου (integrated master), ή/και δεύτερου τίτλου 
σπουδών, βαθ"ολογείται επιπλέον ένας "όνο εξ αυτών των τίτλων και εάν πρόκειται για "η ο"οιόβαθ"ους τίτλους, βαθ"ολογείται ο υψηλότερος εξ αυτών, 
λα"βάνοντας σε κάθε περίπτωση το ή"ισυ των "ονάδων που αντιστοιχούν στον οικείο τίτλο σπουδών  
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ΕΜΠΕΙΡΙΑ 
ΒΑΘΜΟΛΟΓΟΥΜΕΝΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΥΠΟΨΗΦΙ�Ν ΚΑΤΗΓΟΡΙ�Ν ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΗΣ (ΠΕ) ΚΑΙ 
ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ (ΤΕ)  ΕΚΠΑΙ∆ΕΥΣΗΣ 

 

\ς βαθ�ολογού�ενη ε�πειρία για τους παρακάτω κωδικούς θέσεων νοείται η απασχόληση �ε 
σχέση εργασίας ή σύ�βαση έργου στο δη�όσιο ή ιδιωτικό το�έα ή άσκηση επαγγέλ�ατος σε 
καθήκοντα ή έργα συναφή "ε το αντικεί"ενο των προς πλήρωση θέσεων. 

Κ�∆ΙΚΟΣ ΘΕΣΕ�Ν ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΚΑΙ ΤΡΟΠΟΣ ΑΠΟ∆ΕΙΞΗΣ 

101, 102, 103 

Η ε�πειρία λα�βάνεται υπόψη "ετά τη λήψη του βασικού τίτλου 
σπουδών �ε τον οποίο οι υποψήφιοι �ετέχουν στη διαδικασία 
επιλογής.  

Για την απόδειξη της ε�πειρίας αυτής βλ. δικαιολογητικά περίπτωση 
Β ή Ειδικές περιπτώσεις απόδειξης ε"πειρίας του Παραρτή�ατος 
ανακοινώσεων Συ�βάσεων εργασίας Ορισ�ένου Χρόνου (ΣΟΧ) 1 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ I., στοιχείο 12. Πιστοποιητικά απόδειξης ε�πειρίας. 

 

Οι τρόποι υπολογισ"ού της ε"πειρίας για όλες τις ειδικότητες περιγράφονται 
αναλυτικά στο «Παράρτη"α ανακοινώσεων Συ"βάσεων εργασίας Ορισ"ένου 
Χρόνου (ΣΟΧ)» (βλ. ΚΕΦΑΛΑΙΟ IΙ., ενότητα Ε., υποενότητα «ΤΡΟΠΟΙ ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ 
ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ»).   

 

Επιση"αίνεται ότι η Υπεύθυνη ∆ήλωση για την απόδειξη της ε�πειρίας, όπου απαιτείται, 
προσκο�ίζεται  σε κάθε περίπτωση σύ�φωνα �ε το ανωτέρω Παράρτη�α, καθόσον η 
βεβαίωση προϋπηρεσίας του Ηλεκτρονικού Εθνικού Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (e1
ΕΦΚΑ) έχει καθαρά πληροφοριακό χαρακτήρα ως προς την ειδικότητα, σύ�φωνα �ε το 
υπ’ αριθ�. 8657/121112020 έγγραφο του Τ�ή�ατος Ασφάλισης Μισθωτών του e1ΕΦΚΑ. 

 
 
ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ∆ΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 

Οι υποψήφιοι για την απόδειξη των ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝ\Ν ΠΡΟΣΟΝΤ\Ν (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β), των 
λοιπών ιδιοτήτων τους και της ε�πειρίας τους οφείλουν να υποβάλουν όλα τα  
απαιτού�ενα από την παρούσα ανακοίνωση και το «Παράρτη"α ανακοινώσεων 
Συ"βάσεων εργασίας Ορισ"ένου Χρόνου (ΣΟΧ)» δικαιολογητικά, σύ�φωνα �ε τα 
οριζό�ενα στην ενότητα «ΠΡΟΣΚΟΜΙΣΗ ΤΙΤΛ\Ν, ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚ\Ν ΚΑΙ 
ΒΕΒΑΙ\ΣΕ\Ν» του Κεφαλαίου Ι του  ανωτέρω Παραρτή�ατος. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡ�ΤΟ: ∆η"οσίευση της ανακοίνωσης �

Περίληψη της παρούσας ανακοίνωσης, η οποία πρέπει να περιέχει υποχρεωτικά τα 
προβλεπό�ενα στην παρ. 1 του άρθρου 41 του Ν. 4765/2021 στοιχεία και τα όρια ηλικίας 
της παρ.1 του άρθρου 39 του ως άνω νό�ου, να δη"οσιευθεί σε δύο (2) η�ερήσιες ή 
εβδο�αδιαίες τοπικές εφη�ερίδες της Περιφερειακής Ενότητας ∆υτικής Αττικής, εφόσον 
εκδίδονται. Σε περίπτωση που εκδίδεται �ία εφη�ερίδα (η�ερήσια ή εβδο�αδιαία) η 
δη�οσίευση θα γίνει στην εφη�ερίδα αυτή δύο (2) φορές. 

Το ΑΣΕΠ αναρτά την ανακοίνωση στον διαδικτυακό του τόπο, �ετά την κοινοποίηση της 
έγκρισής της. Εντός είκοσι (20) η"ερών από την κοινοποίηση ή έγκριση ή τροποποίησή 
της από το Α.Σ.Ε.Π., η ανακοίνωση "αζί �ε το «Παράρτη�α ανακοινώσεων Συ�βάσεων 
εργασίας Ορισ�ένου Χρόνου (ΣΟΧ)» �ε σή�ανση έκδοσης «1070672021» τα Ειδικά 
Παραρτή�ατα: (Α1) Απόδειξης Χειρισ"ού Η/Υ �ε σή�ανση έκδοσης «0170272023» και 
(Α2) Απόδειξης Γλωσσο"άθειας �ε σή�ανση έκδοσης «0170272023» και την προθεσ�ία 

Μέχρι ενσω�ατώσεως των σχετικών αλλαγών στο «ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΑΝΑΚΟΙΝ�ΣΕ�Ν 
ΣΥΜΒΑΣΕ�Ν ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ (ΣΟΧ)» �ε σή�ανση έκδοσης «10767
2021» ισχύουν τα παρακάτω: 

� Τίτλοι, πιστοποιητικά και βεβαιώσεις της αλλοδαπής που απαιτούνται από την 
Ανακοίνωση πρέπει απαραιτήτως να συνοδεύονται από επίση"η "ετάφρασή 
τους στην ελληνική γλώσσα και να έχουν επικυρωθεί, σύ"φωνα "ε τα οριζό"ενα 
στο «Παράρτη"α Ανακοινώσεων Συ"βάσεων Εργασίας Ορισ"ένου Χρόνου 
(ΣΟΧ)» �ε σή�ανση έκδοσης «107672021» και ειδικότερα στην τελευταία ενότητα 
του Κεφαλαίου Ι "ε τίτλο «ΠΡΟΣ ΚΟΜΙΣΗ ΤΙΤΛ�Ν, ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚ�Ν ΚΑΙ 
ΒΕΒΑΙ�ΣΕ�Ν».  
Ση�ειώνεται ότι από 1.9.2021 (κατάργηση �εταφραστικής υπηρεσίας Υπουργείου 
Εξωτερικών 31/8/20211 άρθρο 478 παρ. 6 ν. 4781/2021), οι υποψήφιοι �πορούν να 
αναζητούν και να επιλέγουν �εταφραστή στη διεύθυνση metafraseis.services.gov.gr 
ή "έσω της εφαρ"ογής «Πιστοποιη"ένοι Μεταφραστές» της Ενιαίας Ψηφιακής 
Πύλης gov.gr. Συγκεκρι�ένα, η πρόσβαση στην εφαρ�ογή θα γίνεται ακολουθώντας 
τα εξής βή�ατα: πληκτρολόγηση της διεύθυνσης www.gov.gr, επιλογή της 
κατηγορίας Πολίτης και καθη�ερινότητα, και στη συνέχεια επιλογή Μεταφράσεις, 
Αναζήτηση πιστοποιη�ένου �εταφραστή, Είσοδος στην υπηρεσία. 

� Με το άρθρο 51 του Ν. 4954/2022 καταργείται η παρ. 1 του άρθρου δευτέρου του 
Ν.4528/2018 και ως εκ τούτου, για την εξέταση των κωλυ�άτων του Π.∆. 164/2004, 
δεν λα�βάνεται υπόψη η παρ. 4 της ενότητας «ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΑ 
Κ�ΛΥΜΑΤΑ Τ�Ν Π.∆. 164/2004 & Π.∆. 180/2004» (σελίδα 44) του Παραρτή"ατος 
Ανακοινώσεων Συ"βάσεων Εργασίας Ορισ"ένου Χρόνου (ΣΟΧ) �ε σή�ανση 
έκδοσης «107672021» . 

� Με το άρθρο 82 του Ν. 5003/2022 (ΦΕΚ  230/τ.Α’/1411212022), το ανώτατο όριο 
ηλικίας συ��ετοχής των υποψηφίων που αναφέρεται στα ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
ΕΠΙΛΟΓΗΣ του Παραρτή"ατος Ανακοινώσεων Συ"βάσεων Εργασίας 
Ορισ"ένου Χρόνου (ΣΟΧ) �ε σή�ανση έκδοσης «107672021» ορίζεται: (α) το 
εξηκοστό έβδο"ο (67ο) έτος και (β) κατ’ εξαίρεση, έως το εβδο"ηκοστό (70ο) 
έτος για όσους υποψηφίους έχουν συ�πληρώσει  το εξηκοστό έβδο�ο (67ο) έτος της 
ηλικίας και δεν έχουν συνταξιοδοτηθεί από το δη�όσιο τα�είο ή άλλον ασφαλιστικό 
φορέα. 
Για την συ��ετοχή των ανωτέρω υποψηφίων της περίπτωσης (β) απαιτείται να 
υποβληθεί χωριστή υπεύθυνη δήλωση, στην οποία να δηλώνουν ότι �έχρι τη λήξη 
προθεσ�ίας υποβολής της αίτησης δεν έχουν θε�ελιώσει δικαίω�α συνταξιοδότησης. 
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υποβολής των αιτήσεων, να αναρτηθούν στο κατάστη"α της υπηρεσίας "ας, στα 
παραρτή"ατα και στο δικτυακό τόπο αυτής ( www.pakppa.gr ) καθώς και στο χώρο 
των ανακοινώσεων του δη�οτικού καταστή�ατος του ∆ή"ου  Ελευσίνας και στο δικτυακό 
τόπο αυτού (www.elefsina.gr). Επιπλέον, να αναρτηθεί και στο πρόγρα��α «∆ιαύγεια». 
Για κάθε ανάρτηση που διενεργείται σε κατάστη�α, θα συνταχθεί και σχετικό πρακτικό 
ανάρτησης (σύ�φωνα �ε την παρ. 2 του άρθρου 41 του Ν. 4765/2021, όπως ισχύει), το 
οποίο θα αποσταλεί αυθη"ερόν στο ΑΣΕΠ στο e1mail: sox@asep.gr. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆ΕΥΤΕΡΟ: Υποβολή αιτήσεων συ""ετοχής�

Οι ενδιαφερό�ενοι καλούνται να συ�πληρώσουν την αίτηση �ε κωδικό, ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΟΧ 
1ΠΕ/ΤΕ και να την υποβάλουν �αζί �ε τα απαιτού�ενα δικαιολογητικά, είτε 
αυτοπροσώπως, είτε �ε άλλο εξουσιοδοτη�ένο από αυτούς πρόσωπο, εφόσον η 
εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή τους θεωρη�ένη από δη�όσια αρχή, είτε 
ταχυδρο"ικά "ε συστη"ένη επιστολή στα γραφεία της υπηρεσίας �ας στην ακόλουθη 
διεύθυνση: 

Νο"ικό Πρόσωπο ∆η"οσίου ∆ικαίου Πολιτισ"ού Αθλητισ"ού Κοινωνικής Πολιτικής 
και Προσχολικής  Αγωγής του ∆ή"ου Ελευσίνας (N.Π.∆.∆. Π.Α.Κ.Π.Π.Α.), Κί"ωνος 
11 & Παγκάλου, 19200 Ελευσίνα, απευθύνοντάς την στο Γραφείο Προσωπικού, 
υπόψη κας Κάρρα Λα"πρινής και κας Μητροπούλου Μαρίας (τηλ. επικ. 21055656197
2105565618). 

Το ε"πρόθεσ"ο των αιτήσεων κρίνεται �ε βάση την η�ερο�ηνία που φέρει ο φάκελος 
αποστολής, ο οποίος �ετά την αποσφράγισή του επισυνάπτεται στην αίτηση των 
υποψηφίων. 

Η αίτηση συ""ετοχής επέχει θέση υπεύθυνης δήλωσης και η ευθύνη της ορθής 
συ"πλήρωσής της είναι αποκλειστικά του υποψηφίου. 

Κάθε υποψήφιος δικαιούται να υποβάλει "ία "όνο αίτηση και για θέσεις "ίας "όνο 
κατηγορίας προσωπικού (ΠΕ ή ΤΕ). Η σώρευση θέσεων διαφορετικών κατηγοριών 
προσωπικού σε �ία ή περισσότερες αιτήσεις συνεπάγεται αυτοδικαίως σε κάθε περίπτωση 
ακύρωση όλων των αιτήσεων και αποκλεισ"ό του υποψηφίου από την περαιτέρω 
διαδικασία. 

Η προθεσ"ία υποβολής των αιτήσεων δεν "πορεί να είναι "ικρότερη των δέκα (10) 
η"ερών (υπολογιζό"ενων η"ερολογιακά) και αρχίζει από την επό�ενη η�έρα της 
τελευταίας δη�οσίευσης της παρούσας σε τοπικές εφη�ερίδες ή της ανάρτησής της στο 
κατάστη"α της υπηρεσίας "ας, στα παραρτή"ατα και στο δικτυακό τόπο αυτής 
(www.pakppa.gr) καθώς και στο χώρο των ανακοινώσεων του δη�οτικού καταστή�ατος 
του ∆ή"ου  Ελευσίνας και στο δικτυακό τόπο αυτού (www.elefsina.gr), εφόσον η 
ανάρτηση είναι τυχόν �εταγενέστερη της δη�οσίευσης στις εφη�ερίδες. Η ανωτέρω 
προθεσ�ία λήγει �ε την παρέλευση ολόκληρης της τελευταίας η�έρας και εάν αυτή είναι, 
κατά νό�ο, εξαιρετέα (δη�όσια αργία) ή �η εργάσι�η, τότε η λήξη της προθεσ�ίας 
�ετατίθεται την επό�ενη εργάσι�η η�έρα.  

Οι υποψήφιοι "πορούν να αναζητήσουν τα έντυπα των αιτήσεων: α) στην υπηρεσία 
�ας στην ανωτέρω διεύθυνση� β) στο δικτυακό τόπο του ΑΣΕΠ (www.asep.gr) και 
συγκεκρι�ένα ακολουθώντας από την κεντρική σελίδα τη διαδρο�ή: Πολίτες ���� Έντυπα – 
∆ιαδικασίες ���� ∆ιαγωνισ"ών Φορέων ���� Ορ. Χρόνου ΣΟΧ, γ) στα κατά τόπους Κέντρα 
Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ) αλλά και στην ηλεκτρονική τους διεύθυνση 
(www.kep.gov.gr), απ' όπου �έσω της διαδρο�ής: Σύνδεσ"οι ���� Ανεξάρτητες και άλλες 
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αρχές ���� ΑΣΕΠ θα οδηγηθούν στην κεντρική σελίδα του δικτυακού τόπου του ΑΣΕΠ και 
από εκεί θα έχουν πρόσβαση στα έντυπα �έσω της διαδρο�ής: Πολίτες ���� Έντυπα – 
∆ιαδικασίες ���� ∆ιαγωνισ"ών Φορέων ���� Ορ. Χρόνου ΣΟΧ. 

 
KΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ:  Κατάταξη υποψηφίων 

Αφού η υπηρεσία �ας επεξεργαστεί τις αιτήσεις των υποψηφίων, τους κατατάσσει σε 
πίνακες κατάταξης κατά κατηγορία, κλάδο ή ειδικότητα και κατά φθίνουσα σειρά 
βαθ�ολογίας, βάσει των κριτηρίων του νό�ου (όπως αναλυτικά αναφέρονται στο 
Παράρτη�α της ανακοίνωσης). Η κατάταξη των υποψηφίων, βάσει της οποίας θα γίνει η 
τελική επιλογή για την πρόσληψη �ε σύ�βαση εργασίας ορισ�ένου χρόνου, 
πραγ�ατοποιείται ως εξής:  

1. Προηγούνται στην κατάταξη οι υποψήφιοι που διαθέτουν τα κύρια προσόντα της 
ειδικότητας και ακολουθούν οι έχοντες τα επικουρικά (Α΄, Β΄ επικουρίας κ.ο.κ.).  

2. Η κατάταξη �εταξύ των υποψηφίων που έχουν τα ίδια προσόντα (κύρια ή επικουρικά) 
γίνεται κατά φθίνουσα σειρά �ε βάση τη συνολική βαθ"ολογία που συγκεντρώνουν από 
τα βαθ�ολογού�ενα κριτήρια κατάταξης (χρόνος ανεργίας, πολυτεκνική ιδιότητα, τριτεκνική 
ιδιότητα, �ονογονεϊκή ιδιότητα, αριθ�ός ανήλικων τέκνων, βαθ�ός τίτλου σπουδών, 
διδακτορικό δίπλω�α, αυτοτελής �εταπτυχιακός τίτλος, ενιαίος και αδιάσπαστος τίτλος 
�εταπτυχιακού επιπέδου (integrated master), δεύτερος τίτλος σπουδών, ε�πειρία, 
αναπηρία υποψηφίου, αναπηρία συγγενικού ατό�ου). 

3. Στην περίπτωση ισοβαθ"ίας υποψηφίων στη συνολική βαθ�ολογία προηγείται αυτός 
που έχει τις περισσότερες �ονάδες στο πρώτο βαθ�ολογού�ενο κριτήριο (χρόνος 
ανεργίας) και, αν αυτές συ�πίπτουν, αυτός που έχει τις περισσότερες �ονάδες στο 
δεύτερο κριτήριο (πολύτεκνος γονέας και τέκνο πολύτεκνης οικογένειας) και ούτω καθεξής. 
Αν οι υποψήφιοι και πάλι ισοβαθ�ούν, προηγείται  ο �εγαλύτερος στην ηλικία �ε βάση την 
η�ερο�ηνία γέννησής του, ενώ, αν εξαντληθούν όλα τα παραπάνω κριτήρια, η �εταξύ τους 
σειρά καθορίζεται �ε δη�όσια κλήρωση. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ: Ανάρτηση πινάκων και υποβολή ενστάσεων 

Η  υπηρεσία �ας θα αναρτήσει, εντός τριάντα (30) η"ερών από την η�ερο�ηνία λήξης 
προθεσ�ίας υποβολής των αιτήσεων, τους πίνακες κατάταξης, απορριπτέων και 
προσληπτέων στο κατάστη�α και στον διαδικτυακό της τόπο, τους οποίους πρέπει να 
αποστείλει ά"εσα για έλεγχο στο ΑΣΕΠ, ενώ θα συνταχθεί και σχετικό πρακτικό 
ανάρτησης (σύ�φωνα �ε την παρ. 5 του άρθρου 41 του Ν. 4765/2021) το οποίο θα 
υπογραφεί από δύο (2) υπαλλήλους της υπηρεσίας. Το πρακτικό αυτό θα αποσταλεί 
αυθη"ερόν στο ΑΣΕΠ στο e1mail: sox@asep.gr. 

Κατά των πινάκων αυτών, επιτρέπεται στους ενδιαφερό�ενους η άσκηση ένστασης, �έσα 
σε αποκλειστική προθεσ"ία δέκα (10) η"ερών (υπολογιζό"ενες η"ερολογιακά), η 
οποία αρχίζει από την επό�ενη η�έρα της ανάρτησής τους στον διαδικτυακό �ας τόπο. Η 
ένσταση υποβάλλεται αποκλειστικά "ε ηλεκτρονικό τρόπο στο ΑΣΕΠ στη διεύθυνση 
ηλεκτρονικού ταχυδρο"είου (prosl.enstasi@asep.gr) και, για να εξεταστεί, πρέπει να 
συνοδεύεται από αποδεικτικό καταβολής παραβόλου είκοσι ευρώ (20 €), που έχει 
εκδοθεί είτε �έσω της εφαρ�ογής του ηλεκτρονικού παραβόλου (e1παράβολο), βλ. 
λογότυπο «ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟ ΠΑΡΑΒΟΛΟ» στον διαδικτυακό τόπο του ΑΣΕΠ 
(www.asep.gr), είτε από ∆η�όσια Οικονο�ική Υπηρεσία (∆.Ο.Υ.).  Ο υποψήφιος πρέπει να 
αναγράψει τον κωδικό/αριθ�ό του παραβόλου στην ένσταση και να καταβάλει το αντίτι�ο 
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του ηλεκτρονικού παραβόλου �έχρι τη λήξη προθεσ�ίας υποβολής των ενστάσεων. Σε 
περίπτωση που η υποβληθείσα ένσταση γίνει δεκτή, το καταβληθέν ποσό επιστρέφεται 
στον ενιστά�ενο. 

Η υπηρεσία οφείλει να αναρτήσει τους πίνακες προσληπτέων και στο πρόγρα��α 
«∆ιαύγεια» και να αποστείλει στο ΑΣΕΠ εντός τριών (3) εργάσι�ων η�ερών 
φωτοαντίγραφα των αιτήσεων και των δικαιολογητικών των υποψηφίων που έχουν 
υποβάλει ένσταση κατά των πινάκων κατάταξης.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ: Πρόσληψη  

Η υπηρεσία προσλα�βάνει το προσωπικό �ε σύ�βαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισ�ένου χρόνου α"έσως "ετά την κατάρτιση των πινάκων κατάταξης των υποψηφίων. 
Τυχόν ανα"όρφωση των πινάκων βάσει αυτεπάγγελτου ή κατ’ ένσταση ελέγχου του 
ΑΣΕΠ που συνεπάγεται ανακατάταξη των υποψηφίων, εκτελείται υποχρεωτικά από το 
φορέα, ενώ απολύονται οι υποψήφιοι που δεν δικαιούνται πρόσληψης βάσει της νέας 
κατάταξης. Οι απολυό�ενοι λα�βάνουν τις αποδοχές που προβλέπονται για την 
απασχόλησή τους έως την η�έρα της απόλυσης, χωρίς οποιαδήποτε αποζη�ίωση από 
την αιτία αυτή.  

Προσληφθέντες οι οποίοι αποχωρούν πριν από τη λήξη της σύ�βασής τους, 
αντικαθίστανται �ε άλλους από τους εγγεγρα��ένους και διαθέσι�ους στον πίνακα της 
οικείας ειδικότητας, κατά τη σειρά εγγραφής τους σε αυτόν. 

Σε κάθε περίπτωση, οι υποψήφιοι που προσλα�βάνονται είτε κατόπιν ανα�όρφωσης των 
πινάκων από το ΑΣΕΠ είτε λόγω αντικατάστασης αποχωρούντων υποψηφίων, 
απασχολούνται για το υπολειπό"ενο, κατά περίπτωση, χρονικό διάστη�α και �έχρι 
συ�πληρώσεως της εγκεκρι"ένης διάρκειας της σύ�βασης εργασίας ορισ�ένου χρόνου. 

Υποψήφιοι που επιλέγονται για πρόσληψη, προκει�ένου να ελεγχθεί, εκ νέου, το κώλυ�α 
της οκτά"ηνης απασχόλησης,  πρέπει κατά την η�έρα ανάληψης των καθηκόντων τους 
να υποβάλουν στο φορέα υπεύθυνη δήλωση κατά το άρθρο 8 του ν.1599/1986 στην 
οποία να δηλώνουν ότι από την η�ερο�ηνία υποβολής της αίτησης συ��ετοχής τους στη 
διαδικασία έως και την η�ερο�ηνία πρόσληψης δεν έχουν απασχοληθεί ή έχουν 
απασχοληθεί (δηλώνεται το χρονικό διάστη�α και ο φορέας απασχόλησης) �ε σύ�βαση 
εργασίας ορισ�ένου χρόνου για την αντι�ετώπιση εποχιακών ή άλλων περιοδικών ή 
πρόσκαιρων αναγκών σε φορέα του δη"όσιου ή ευρύτερου δη"όσιου το"έα της παρ. 
1 του άρθρου 2 του Ν. 4765/2021. Σε περίπτωση �η υποβολής της ανωτέρω υπεύθυνης 
δήλωσης, η σχετική απόφαση πρόσληψης ανακαλείται. Εάν η δήλωση είναι ψευδής ή 
ανακριβής, η σύ�βαση εργασίας είναι αυτοδικαίως άκυρη και η πρόσληψη ανακαλείται 
υποχρεωτικά. Στις ανωτέρω περιπτώσεις, οι επιλεγέντες ή προσληφθέντες υποψήφιοι 
αντικαθίστανται �ε άλλους από τους εγγεγρα��ένους και διαθέσι�ους στον πίνακα της 
οικείας ειδικότητας, κατά τη σειρά εγγραφής τους σε αυτόν. 

 
 

ΑΝΑΠΟΣΠΑΣΤΟ ΤΜΗΜΑ της παρούσας ανακοίνωσης αποτελεί και το «Παράρτη	α 
ανακοινώσεων Συ	βάσεων εργασίας Ορισ	ένου Χρόνου (ΣΟΧ)» "ε σή"ανση 
έκδοσης «1070672021», το οποίο περιλα"βάνει: i) τα δικαιολογητικά που 
απαιτούνται για την έγκυρη συ""ετοχή των υποψηφίων στη διαδικασία επιλογής 
και ii) οδηγίες για τη συ"πλήρωση της αίτησης – υπεύθυνης δήλωσης "ε κωδικό , 
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ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΟΧ 1ΠΕ/ΤΕ, σε συνδυασ"ό "ε επιση"άνσεις σχετικά "ε τα προσόντα και 
τα βαθ"ολογού"ενα κριτήρια κατάταξης των υποψηφίων σύ"φωνα "ε τις ισχύουσες 
κανονιστικές ρυθ"ίσεις. Οι ενδιαφερό"ενοι "πορούν να έχουν πρόσβαση στο 
Παράρτη"α αυτό, αλλά και στα Ειδικά Παραρτή"ατα (Α1) Απόδειξης Χειρισ"ού Η/Υ 
"ε σή"ανση έκδοσης «0170272023» και (Α2) Απόδειξης Γλωσσο"άθειας "ε σή"ανση 
έκδοσης «0170272023» "έσω του δικτυακού τόπου του ΑΣΕΠ (www.asep.gr) και 
συγκεκρι"ένα "έσω της ίδιας διαδρο"ής που ακολουθείται και για την αναζήτηση 
του εντύπου της αίτησης δηλαδή: Κεντρική σελίδα ���� Πολίτες ���� Έντυπα – 
∆ιαδικασίες ���� ∆ιαγωνισ"ών φορέων ���� Ορ. Χρόνου ΣΟΧ.  

 
 
   Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΤΟΥ Ν.Π.∆.∆. Π.Α.Κ.Π.Π.Α. 
 

 
 

ΠΑΠΠΑΣ ΛΕ�ΝΙ∆ΑΣ                                       
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