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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ,
ΔΙΑΡΚΕΙΑΣ ΔΥΟ (2) ΜΗΝΩΝ, ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΑΚΤΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ 

ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΟΧΗΜΑΤΩΝ 

Ο Δήμαρχος Ελληνικού - Αργυρούπολης
        Έχοντας υπόψη :

1. Τις διατάξεις του άρθρου 206 του Ν.3584/2007 «Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών 

Υπαλλήλων» (ΦΕΚ 143/τ.Α΄/28.6.2007), όπως αντικαταστάθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 41 του 

Ν.4325/2015 και συμπληρώθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 4 της Πράξης Νομοθετικού 

Περιεχομένου (ΦΕΚ 102/τ.Α΄/26.8.2015) και την παρ. 2 του άρθρου 54 του Ν.4662/2020 (ΦΕΚ 

27/τ.Α΄/7.2.2020).
2. Τις διατάξεις του άρθρου 58 παρ. 1, περίπτ. δ του Ν. 3852/2010 «Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 

Α΄ 87/7.6.2010).

3. Τις διατάξεις του άρθρου 2, παρ. 2, περ. ιε του Ν.4765/2021 (ΦΕΚ 6/τ.Α΄/15.1.2021), περί 
εξαίρεσης από τις διαδικασίες του ΑΣΕΠ του προσωπικού που προσλαμβάνεται για την 

αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών και τις διατάξεις του αρθ. 38 του 

ίδιου νόμου για τη διάρκεια απασχόλησης προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 

Ορισμένου Χρόνου για κάλυψη παροδικών αναγκών – εξαιρέσεις.
4. Τις διατάξεις του άρθρου 9 της παρ. 20 α του Ν.4057/2012, όπως συμπληρώθηκε με τις διατάξεις 

του αρθ. 12 παρ. 22 του Ν.4071/2012 και αντικαταστάθηκε με το άρθρο 41 παρ. 1α Ν.4325/2015, 
όπου για την πρόσληψη προσωπικού σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 206 του Ν.3584/2007, 
δεν απαιτείται η προηγούμενη έγκριση της ΠΥΣ 33/2006 (Α΄280).

5. Τον  Ο.Ε.Υ. του Δήμου Ελληνικού - Αργυρούπολης  (ΦΕΚ 5219/τ. Β΄/07.10.2022).
6. Το υπ’ αρ. πρωτ. 57979/22-09-2022 έγγραφο της Διεύθυνσης Περιβάλλοντος και Πολιτικής 

Προστασίας. 
7. Την υπ’ αρ. πρωτ. 64878/21-10-2022 Βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών, περί ύπαρξης 

επαρκούς πίστωσης 

8. Την υπ’ αρ. 296/25-10-2022 (ΑΔΑ: ΩΑΞΛΩΡ7-ΙΑΑ) απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής του Δήμου 

Ελληνικού Αργυρούπολης, με θέμα: «Πρόσληψη ενός ατόμου ΥΕ Εργατών Νεκροταφείου με 
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σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου ορισμένου χρόνου, διάρκειας δύο μηνών για την κάλυψη 

έκτακτων αναγκών της Διεύθυνσης Διαχείρισης Απορριμμάτων και Οχημάτων»

9. Τις υπ’ αρ. 590/31-10-2022 και υπ’ αρ. 591/31-10-2022 αποφάσεις δέσμευσης πίστωσης, που 

αφορούν τακτικές αποδοχές εκτάκτων υπαλλήλων και εργοδοτικές εισφορές έκτακτου 

προσωπικού

Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Ν Ε Ι

Την πρόσληψη προσωπικού ενός (1) ατόμου, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου δίμηνης (2μηνης) απασχόλησης, για να καλύψει έκτακτες ανάγκες της Διεύθυνσης 

Διαχείρισης Απορριμμάτων και Οχημάτων και συγκεκριμένα ως εξής, ανά ειδικότητα και διάρκεια 

σύμβασης, αριθμό ατόμων (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Α), με τα αντίστοιχα απαιτούμενα προσόντα (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β):

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ανά κωδικό θέσης)

Κωδικός θέσης Ειδικότητα Διάρκεια σύμβασης Αριθμός Ατόμων
101 ΥΕ Εργατών Νεκροταφείου Δύο (2) μήνες 1

ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

101 Δεν απαιτούνται ειδικά τυπικά προσόντα (άρθρο 5 παρ.2 ν.2527/1997)

ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ

1. Οι υποψήφιοι/φιες πρέπει να έχουν ηλικία από 18 έως 65 ετών.

2. Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των 

καθηκόντων της ειδικότητας που επιλέγουν.
3. Προκειμένου για προσλήψεις σε υπηρεσίες και νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου του Δημόσιου 

Τομέα ή σε ΟΤΑ, δεκτοί στη διαδικασία επιλογής γίνονται οι υποψήφιοι/φιες που είναι: α) 
Έλληνες πολίτες, β) πολίτες των άλλων κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, υπό τους 

περιορισμούς του άρθρου 1 παρ. 1 του N.2431/1996 και γ) Βορειοηπειρώτες, Κύπριοι Ομογενείς 

και Ομογενείς αλλοδαποί που προέρχονται από την Κωνσταντινούπολη και από τα νησιά Ίμβρο 

και Τένεδο, χωρίς να απαιτείται πιστοποιητικό ελληνικής ιθαγένειας, υπό την προϋπόθεση ότι η 

ιδιότητά τους ως Ελλήνων, κατά το γένος και τη συνείδηση, αποδεικνύεται με άλλους τρόπους 

(ν.δ.3832/1958).
4. Να μην έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 8 του Υπαλληλικού Κώδικα (καταδίκη, υποδικία, δικαστική 

συμπαράσταση κ.τ.λ.)

Οι υποψήφιοι/φιες μπορούν να αναζητήσουν το έντυπο των αιτήσεων καθώς και το υπόλοιπο υλικό 

της Ανακοίνωσης στην ιστοσελίδα του Δήμου (www.elliniko-argyroupoli.gr) και συγκεκριμένα 

ακολουθώντας από την κεντρική σελίδα τη διαδρομή: Ενημέρωση → Προκηρύξεις - Προσλήψεις → 

http://www.elliniko-argyroupoli.gr/
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Προσλήψεις Προσωπικού → Πρόσληψη ενός (1) υπαλλήλου ΥΕ Εργατών Νεκροταφείου με 

Σύμβαση Ι.Δ.Ο.Χ. διάρκειας δύο (2) μηνών.

ΑΝΑΠΟΣΠΑΣΤΟ ΤΜΗΜΑ της παρούσας ανακοίνωσης (προκειμένου για την πληρότητα των 

κατωτέρω δικαιολογητικών), αποτελεί το «Ειδικό Παράρτημα» από το Παράρτημα ανακοινώσεων 

Συμβάσεων Εργασίας Ορισμένου Χρόνου (ΣΟΧ), με σήμανση έκδοσης 10/06/2021, στον 

διαδικτυακό τόπο του ΑΣΕΠ.

Μαζί με την αίτησή τους οι ενδιαφερόμενοι/νες πρέπει να υποβάλλουν τα εξής δικαιολογητικά:

1.Ευκρινές φωτοαντίγραφο των δύο όψεων του ατομικού δελτίου ταυτότητας ή άλλων δημόσιων 

εγγράφων από τα οποία να προκύπτουν τα στοιχεία ταυτότητας
2.Υπεύθυνη δήλωση για την φυσική καταλληλόλητα του/της υποψηφίου/φίας για την εκτέλεση των 

καθηκόντων της θέσης
3.Πιστοποιητικό Ελληνομάθειας (μόνο για υποψήφιο/φια χωρίς ελληνική ιθαγένεια)
4.Υπεύθυνη δήλωση σχετικά με τη χρονική διάρκεια της απασχόλησής του/της, κατά τους 

τελευταίους δώδεκα (12) μήνες από την υποβολή της αίτησής του/της
5.Βεβαίωση ΔΥΠΑ (πρώην ΟΑΕΔ) πρόσφατης έκδοσης (δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από πέντε 

εργάσιμες ημέρες από την ημερομηνία έναρξης της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων), για την 

απόδειξη του χρόνου ανεργίας
6.Τα κατά περίπτωση (π.χ. μισθωτοί, ελεύθεροι επαγγελματίες, απασχολούμενοι στο δημόσιο κ.λπ.) 
δικαιολογητικά απόδειξης εμπειρίας, όπως ακριβώς ορίζονται στο ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι «ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ 

ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ» υπό στοιχείο 12  του «Ειδικού Παραρτήματος» 

7.Πιστοποιητικό ή βεβαίωση οικογενειακής κατάστασης που χορηγείται από τα ΚΕΠ μέσω του 

Ολοκληρωμένου Πληροφοριακού Συστήματος Εθνικού Δημοτολογίου [(ΟΠΣΕΔ)-ΚΥΑ 7228/2014 (ΦΕΚ 

457/τ.Β΄/25-2-2014)], πρόσφατης έκδοσης (όχι παλαιότερης των δύο μηνών από την ημερομηνία 

έναρξης της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων), για την απόδειξη ύπαρξης ανήλικων τέκνων. 
Προκειμένου για αλλοδαπό/πή υποψήφιο/φια, αντίστοιχο πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης 

αρμόδιας αλλοδαπής αρχής του κράτους την ιθαγένεια του οποίου έχουν, πρόσφατης έκδοσης (όχι 
παλαιότερης των δύο μηνών από την ημερομηνία έναρξης της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων)
8.Οι πολύτεκνοι και τα τέκνα πολυτέκνων, πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης του οικείου 

δήμου ή βεβαίωση οικογενειακής κατάστασης που χορηγείται από τα ΚΕΠ μέσω του Ολοκληρωμένου 

Πληροφοριακού Συστήματος Εθνικού Δημοτολογίου [(ΟΠΣΕΔ)-ΚΥΑ 7228/2014 (ΦΕΚ 457/τ.Β΄/25-2-
2014)], πρόσφατης έκδοσης (όχι παλαιότερης των δύο μηνών από την ημερομηνία έναρξης της 

προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων) ή αντίστοιχο πιστοποιητικό αρμόδιας αλλοδαπής αρχής 

(προκειμένου για αλλοδαπό/πή υποψήφιο/φια μόνιμα εγκατεστημένο οικογενειακώς στην Ελλάδα) 
συνοδευόμενο από πιστοποιητικό της Ανώτατης Συνομοσπονδίας Πολυτέκνων Ελλάδος (Α.Σ.Π.Ε.). 
Προκειμένου για αλλοδαπό/πή υποψήφιο/φια τα δικαιολογητικά απόδειξης του σχετικού κριτηρίου 

όπως αναφέρονται στο ΚΕΦΑΛΑΙΟ I ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ του «Ειδικού 

Παραρτήματος»  
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9.Οι τρίτεκνοι και τα τέκνα τριτέκνων, τα δικαιολογητικά απόδειξης του σχετικού κριτηρίου όπως 

αναφέρονται στο ΚΕΦΑΛΑΙΟ I ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ του «Ειδικού 

Παραρτήματος» 

ΠΡΟΣΟΧΗ:

Οι υπεύθυνες δηλώσεις πρέπει να έχουν υπογραφεί μέσω gov.gr ή να έχουν θεωρηθεί για το 

γνήσιο της υπογραφής από αρμόδια υπηρεσία ή να κατατεθούν με αυτοπρόσωπη παρουσία στο 

πρωτόκολλο του Δήμου.

Οι ενδιαφερόμενοι/νες καλούνται να συμπληρώσουν την σχετική αίτηση με όλα τα ζητούμενα 

στοιχεία και να την υποβάλουν (υπογεγραμμένη με φυσική υπογραφή) μαζί με τα απαιτούμενα 

δικαιολογητικά σε ηλεκτρονική μορφή (σκαναρισμένα), στη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου: 
protokollo@elliniko-argyroupoli.gr (αναγράφοντας στο θέμα «Αίτηση - Ανακοίνωση Δίμηνα ΥΕ 

Εργάτης Νεκροταφείου»)  ή  με αυτοπρόσωπη παρουσία στο πρωτόκολλο του Δήμου.
 

Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων ορίζεται σε πέντε ημέρες και αρχίζει από την επόμενη εργάσιμη 

ημέρα της ανάρτησης της ανακοίνωσης, δηλαδή από Δευτέρα 7.11.2022 έως Παρασκευή 11.11.2022. 

Η δημοσίευση της παρούσας ανακοίνωσης θα γίνει: στη Διαύγεια, στο χώρο ανακοινώσεων του 

Δημοτικού καταστήματος καθώς και στην ιστοσελίδα του Δήμου (www.elliniko-argyroupoli.gr).

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

                  

ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΑΤΟΣ
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