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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ           ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 
ΝΟΜΟΣ ΕΒΡΟΥ 
ΔΗΜΟΣ ΟΡΕΣΤΙΑΔΑΣ       
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  
         Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 

================= 
    Από τo υπ' αριθμ. 1ο Πρακτικό Συνεδρίασης τoυ Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Ορεστιάδας της 22ας 
Ιανουαρίου 2019. 
   
ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ: 2/2019 
 
ΠΕΡIΛΗΨΗ: Τροποποίηση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας –  σύσταση νέων οργανικών 
θέσεων μόνιμου προσωπικού ιδίων κλάδων και κατηγοριών και ιδίου αριθμού με τις θέσεις του 
προσωπικού ΙΔΟΧ που απασχολείται στο Ν.Π.Δ.Δ. «Κέντρο Κοινωνικής Προστασίας Αλληλεγγύης 
και  Αθλητισμού Δήμου Ορεστιάδας», στο πλαίσιο του προγράμματος “Βοήθεια στο Σπίτι” κατά 
την έναρξη ισχύος της διάταξης Ν.4583/212Α/18.12.2018 Αρ.91, ήτοι στις 18.12.2018. 
 

Στην Ορεστιάδα, σήμερα 22 του μηνός Ιανουαρίου του έτους 2019, ημέρα Τρίτη και ώρα 20:00, 
το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου συνήλθε σε Τακτική δημόσια συνεδρίαση στην αίθουσα 
συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου Ορεστιάδας, ύστερα από την με αριθμό πρωτ. 980/18.01.2019 
έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου του Δημοτικού Συμβουλίου, κατά τις διατάξεις του άρθρου 67 του 
Ν.3852/2010.  
 Επίσης, προσκαλέστηκαν και οι Πρόεδροι των Τοπικών Διαμερισμάτων (για τους οποίους 
υπήρχαν θέματα στην ημερήσια διάταξη) όπως ορίζει η παρ. 8 του άρθρου 67 του Ν.3852/2010. 

Έγινε νόμιμη απαρτία, επειδή στο σύνολο τριάντα τριών (33) μελών βρίσκονται παρόντα τριάντα 
(30), τα  εξής: 
 ΠΑΡΟΝΤΕΣ 

1. ΟΡΜΑΝΛΙΔΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 2. ΠΑΠΑΪΩΑΝΝΟΥ ΙΩΑΝΝΗΣ 
3. ΤΣΕΛΕΜΠΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 4. ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ  (ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ.) 
5. ΠΕΡΙΣΤΕΡΑΚΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 6. ΤΟΝΙΔΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 
7. ΠΑΠΑΜΙΧΑΗΛ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 8. ΠΑΛΛΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
9. ΜΠΑΞΕΒΑΝΙΔΟΥ – ΜΑΜΑΛΙΓΚΑ ΧΡΥΣΟΥΛΑ 10. ΔΕΛΗΔΗΜΟΥ ΔΗΜΟΣΘΕΝΗΣ 
11. ΑΡΧΟΝΤΙΔΗΣ ΑΡΧΟΝΤΗΣ 12. ΜΠΑΧΤΣΕΒΑΝΙΔΗΣ ΣΑΡΑΝΤΗΣ 
13. ΒΑΡΣΑΜΑΚΙΔΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 14. ΤΣΟΜΠΑΝΙΔΗΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ 
15. ΓΚΑΪΔΑΤΖΗ-ΣΚΟΥΤΑΡΙΑΝΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 16. ΓΕΩΡΓΙΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
17. ΛΑΓΓΟΥΡΙΔΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ 18. ΜΠΑΡΜΠΟΥΔΗΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ 
19. ΟΥΖΟΥΝΙΔΗΣ ΦΩΤΙΟΣ 20. ΜΟΥΤΟΥΣΙΔΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
21. ΜΑΡΑΣΛΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 22. ΣΙΑΦΚΑΛΟΖΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 
23. ΓΚΑΤΖΙΔΗΣ ΣΤΑΜΑΤΙΟΣ 
25. ΓΚΟΥΓΚΟΥΣΚΙΔΟΥ ΜΑΡΙΑ 
27. ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 
29. ΤΖΙΩΡΤΑΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 
 

24. ΚΑΚΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
26. ΑΓΓΕΛΑΚΟΥΔΗΣ ΗΛΙΑΣ 
28. ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 
30. ΚΟΥΜΠΡΙΔΗΣ ΓΡΑΜΜΕΝΟΣ 
 

ΑΠΟΝΤΕΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟI  
1.  ΓΚΑΚΙΔΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 2. ΛΥΜΠΕΡΙΔΟΥ – ΣΤΑΜΟΥΔΗ ΕΛΕΝΗ 
3.  ΤΣΑΜΟΓΛΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ  

 
Ο Δήμαρχος, Βασίλειος Μαυρίδης, προσκλήθηκε και παρίσταται στη συνεδρίαση.  
Παρόντες ήταν και όλοι οι Πρόεδροι των Τοπικών Κοινοτήτων και Δημοτικών Κοινοτήτων καθώς 

επίσης και οι εκπρόσωποι των Τοπικών Κοινοτήτων. Στη συνεδρίαση παραβρέθηκε ο υπάλληλος του Δήμου 
Χαρίλαος Παλλίδης για τηv τήρηση τωv πρακτικών.  

Μετά τη διαπίστωση της απαρτίας ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου, Γεώργιος 
Καραγιάννης, αναφερόμενος στο 2ο θέμα ημερήσιας διάταξης κάλεσε τον εισηγητή του θέματος, τον 
Δήμαρχο Ορεστιάδας, Βασίλειο Μαυρίδη, να πάρει το λόγο. Αφού πήρε το λόγο ο εισηγητής είπε τα εξής 
αναλυτικά:  
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«Στον Δήμο Ορεστιάδας ισχύει ο Ο.Ε.Υ όπως δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 2364/Β/24.10.2011 και 
τροποποιήθηκε με το ΦΕΚ 2875/Β/27.10.2014 και στο άρθρο 20 προβλέπονται οι θέσεις μόνιμου 
προσωπικού ανά κατηγορία εκπαίδευσης και κλάδο.  

Σύμφωνα με τις διατάξεις του αρ. 63 περ. στ του Ν.3852/10: «Η εκτελεστική επιτροπή ασκεί τις 
ακόλουθες αρμοδιότητες: ….. στ) Εισηγείται στο δημοτικό συμβούλιο τα σχέδια: i) Οργανισμού Εσωτερικής 
Υπηρεσίας….». 

Σύμφωνα με τις διατάξεις του Αρ.10 του Ν.3584/07 με απόφαση του  Δημοτικού Συμβουλίου 
ψηφίζονται – καταρτίζονται αλλά και τροποποιούνται οι Ο.Ε.Υ.. 

Σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4583/212Α/18.12.2018 Αρ.91 “Ένταξη του Προγράμματος 
«Βοήθεια στο Σπίτι» σε οργανικές μονάδες των Ο.Τ.Α. α΄ βαθμού και στελέχωση αυτών με μόνιμο 
προσωπικό”: 
1. Οι Ο.Τ.Α. α΄ βαθμού που: α) είτε άμεσα είτε μέσω νομικών τους προσώπων συμβλήθηκαν, το 
έτος 2011, με την Ελληνική Εταιρεία Τοπικής Ανάπτυξης και Αυτοδιοίκησης Α.Ε. (ΕΕΤΑΑ), για 
την παροχή υπηρεσιών του «Προγράμματος Βοήθεια στο Σπίτι» και β) κατά την έναρξη ισχύος του 
παρόντος, απασχολούν προσωπικό για την παροχή την υπηρεσιών του Προγράμματος, με ενεργές 
συμβάσεις εξαρτημένης εργασίας ορισμένου χρόνου που έχουν παραταθεί μέχρι τις 31.12.2019, 
σύμφωνα με το άρθρο 153 του ν. 4483/2017 (Α΄ 107), δύνανται, μέχρι τις 31.1.2019, να υποβάλουν 
προς έγκριση, στις οικείες Αποκεντρωμένες Διοικήσεις, αποφάσεις τροποποίησης των Οργανισμών 
Εσωτερικής Υπηρεσίας τους, που καταρτίζονται και ψηφίζονται, σύμφωνα με τη διαδικασία του 
άρθρου 10 του ν. 3584/2007 (Α΄ 143) «Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών 
Υπαλλήλων (ΚΚΔΚΥ)» και σύστασης οργανικών θέσεων μόνιμου προσωπικού των ιδίων κλάδων 
και κατηγοριών και του ίδιου αριθμού, με τις θέσεις του προσωπικού που απασχολείται στον οικείο 
Ο.Τ.Α. ή σε νομικό πρόσωπο αυτού, κατά την έναρξη ισχύος του παρόντος, στο πλαίσιο του 
Προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι». Πλέον των οργανικών θέσεων που συνιστώνται σύμφωνα με 
το προηγούμενο εδάφιο και για την κάλυψη επίσης αναγκών του Προγράμματος «Βοήθεια στο 
Σπίτι», με την απόφαση του πρώτου εδαφίου συνιστώνται και οργανικές θέσεις μόνιμου 
προσωπικού, αριθμού ίσου με το επτά τοις εκατό (7%) αυτών, σε κλάδους και κατηγορίες επιλογής 
του οικείου Ο.Τ.Α. και πάντως συναφείς με την παροχή των υπηρεσιών του Προ γράμματος 
«Βοήθεια στο Σπίτι», οι οποίες καλύπτονται κατά τις αναλογίες και με τη διαδικασία που ορίζεται 
στο άρθρο 3 του ν. 2643/1998 (A΄220). Ως προς τις αποφάσεις τροποποίησης των Οργανισμών 
Εσωτερικής Υπηρεσίας που λαμβάνονται σύμφωνα με την παράγραφο αυτή, δεν εφαρμόζονται οι 
παράγραφοι 3 και 5 του άρθρου 10 του ν. 3584/2007 και δεν απαιτείται γνώμη του οικείου 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου. Ο Συντονιστής της οικείας Αποκεντρωμένης Διοίκησης εγκρίνει τις 
αποφάσεις περί τροποποίησης των Οργανισμών Εσωτερικής Υπηρεσίας, εντός μηνός από την 
υποβολή τους, με πράξη του, που δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
2. Εντός δέκα (10) ημερών από τη δημοσίευση των αποφάσεων της παραγράφου 1, οι ενδιαφερόμενοι 
Ο.Τ.Α. υποβάλλουν αίτημα για την πρόσληψη τακτικού προσωπικού, προς κάλυψη των νέων οργανικών 
θέσεων. Με την επιφύλαξη του δεύτερου εδαφίου της παραγράφου 1, ως προς το σύνολο των 
προσλήψεων που διενεργούνται σύμφωνα με την παράγραφο αυτή, δεν εφαρμόζεται το άρθρο 3 του ν. 
2643/1998, οι παράγραφοι 6 και 7 του άρθρου 14 του ν. 2190/1994 (Α΄ 28) και οι περιορισμοί του 
άρθρου 28 του ν. 2190/1994. 
3. Κατά παρέκκλιση της περίπτωσης Β΄ της παρ. 2 του άρθρου 18 του ν. 2190/1994, ως προς το σύνολο 
των προσλήψεων τακτικού προσωπικού που πραγματοποιούνται με την ειδική διαδικασία του παρόντος, 
η εμπειρία στο αντικείμενο της θέσης, εφόσον έχει διανυθεί χωρίς διακοπή μέχρι την έναρξη ισχύος του 
παρόντος, σε αντίστοιχες θέσεις παροχής υπηρεσιών κατ’ οίκον φροντίδας ή κατ’ οίκον νοσηλείας 
ηλικιωμένων ανασφάλιστων, ΑμεΑ και οικονομικά αδύναμων πολιτών, στους οικείους Ο.Τ.Α. ή σε 
νομικά πρόσωπα των οικείων Ο.Τ.Α., βαθμολογείται με δεκαεπτά (17) μονάδες ανά μήνα και για 
συνολική εμπειρία μέχρι ογδόντα τέσσερις (84) μήνες. Υποψήφιοι που πληρούν το κριτήριο της 
εντοπιότητας, όπως αυτό ορίζεται στην περίπτωση Δ΄ της παρ. 2 του άρθρου 18 του ν. 2190/1994 δεν 
προτάσσονται των υποψηφίων που αποδεικνύουν την ειδική εμπειρία του προηγούμενου εδαφίου. Ως 
προς το σύνολο των θέσεων του παρόντος, δεν απαιτούνται τα πρόσθετα προσόντα διορισμού που 
προβλέπονται στο άρθρο 27 του π.δ. 50/2001 (Α΄ 39). 
4. Όσοι διορίζονται στις θέσεις που συνιστώνται, σύμφωνα με την παράγραφο 1, δεσμεύονται να 
υπηρετήσουν στη θέση διορισμού τους επί τουλάχιστον δέκα (10) έτη από το διορισμό τους και, μέχρι τη 
συμπλήρωση του διαστήματος αυτού, δεν αναλαμβάνουν καθήκοντα άλλα από εκείνα που αφορούν στην 
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παροχή των υπηρεσιών του Προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι» και δεν μετακινούνται, αποσπώνται ή 
μετατάσσονται σε άλλες θέσεις. 
5. Μέχρι τη δημοσίευση των οριστικών πινάκων διοριστέων στις οργανικές θέσεις που συνιστώνται 
σύμφωνα με την παράγραφο 1, οι υπηρεσίες του Προγράμματος 
«Βοήθεια στο Σπίτι» παρέχονται από τους απασχολούμενους με συμβάσεις εξαρτημένης εργασίας 
ορισμένου χρόνου, που παρατάθηκαν σύμφωνα με το άρθρο 153 του ν. 4483/2017. Με τη δημοσίευση 
των οριστικών πινάκων διοριστέων στις οργανικές θέσεις που συνιστώνται σύμφωνα με την παράγραφο 
1, οι συμβάσεις ορισμένου χρόνου του προηγούμενου εδαφίου λύονται αυτοδικαίως και αζημίως, για 
τους οικείους Ο.Τ.Α. ή νομικά πρόσωπα αυτών. 
6. Εργαζόμενοι που κατά το χρόνο έναρξης ισχύος του παρόντος, παρέχουν τις υπηρεσίες τους στο 
πλαίσιο του Προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι» με συμβάσεις εξαρτημένης εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου σε Ο.Τ.Α. α  ́ βαθμού ή νομικά πρόσωπα αυτών, κατατάσσονται ή, όπου συντρέχει 
περίπτωση, μεταφέρονται σε συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, 
στην ίδια ειδικότητα, στις οργανικές μονάδες των οικείων Ο.Τ.Α. που ασκούν την αρμοδιότητα της 
παραγράφου 1, εντός μηνός από τη δημοσίευση της απόφασης τροποποίησης του Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας, σύμφωνα με την παράγραφο 1 λαμβανομένης υπόψη της προϋπηρεσίας τους για 
κάθε συνέπεια. Η κατάταξη ή μεταφορά του προηγούμενου εδαφίου διενεργείται με απόφαση του 
αρμόδιου προς διορισμό οργάνου, που εγκρίνεται από τον Συντονιστή της οικεί ας Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης και δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
7. Για τη μισθολογική δαπάνη του προσωπικού που στελεχώνει τις οργανικές θέσεις της 
παραγράφου 1, από το 2020 και εφεξής, εγγράφεται ειδική πίστωση στον προϋπολογισμό του 
Υπουργείου Εσωτερικών, η οποία αποδίδεται με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών στους 
δικαιούχους δήμους. Ειδικά για το οικονομικό έτος 2019, η ανωτέρω μισθολογική δαπάνη 
καλύπτεται από τις πιστώσεις του Προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι» που προβλέπονται στην 
παρ. 2 του άρθρου 153 του ν. 4483/2017, οι οποίες μεταφέρονται στον προϋπολογισμό του 
Υπουργείου Εσωτερικών και αποδίδονται με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών στους 
δικαιούχους δήμους. 
 

Σύμφωνα με το Αρ.Πρωτ:1921/11.1.2019 έγγραφο ΥΠ.ΕΣ με θέμα: “Παροχή οδηγιών για την 
εφαρμογή του άρθρου 91 του ν. 4583/2018. – Ένταξη του Προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι» σε 
οργανικές μονάδες των Ο.Τ.Α. α ' βαθμού και στελέχωση αυτών με μόνιμο προσωπικό δίδονται οδηγίες  
για την εφαρμογή  της διάταξης Ν.4583/212Α/18.12.2018 Αρ.91” αναφέρονται τα εξής: 

Στο άρθρο 91 προβλέπεται η ένταξη του Προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι» σε οργανικές 
μονάδες των Ο.Τ.Α. α ' βαθμού και η στελέχωση αυτών με μόνιμο προσωπικό. 
Πεδίο Εφαρμογής: 
Υπάγονται οι ΟΤΑ α' βαθμού, οι οποίοι είτε άμεσα είτε μέσω των νομικών τους προσώπων: 
α) συμβλήθηκαν το έτος 2011 με την Ελληνική Εταιρεία Τοπικής Ανάπτυξης και Αυτοδιοίκησης Α.Ε 
(ΕΕΤΑΑ Α.Ε) και 
β) κατά την έναρξη ισχύος του νόμου, ήτοι την 18-12-2018, απασχολούν προσωπικό για την παροχή των 
υπηρεσιών του συγκεκριμένου προγράμματος, με ενεργές συμβάσεις εξαρτημένης εργασίας ορισμένου 
χρόνου, που παρατάθηκαν σύμφωνα με το άρθρο 153 του ν. 4483/2017 μέχρι 31-12-2019. Επισημαίνεται 
ότι οι ανωτέρω προϋποθέσεις πρέπει να συντρέχουν σωρευτικά, για την υπαγωγή του φορέα στο πεδίο 
εφαρμογής της διάταξης. 
 
Α. Διαδικασία τροποποίηση ς Οργανισμών Εσωτερικός Υπηρεσίας – Ενέργειες των υπηρεσιών: 
Οι Δήμοι που εντάσσονται κατά τα ανωτέρω στο πεδίο εφαρμογής της διάταξης και είτε δεν έχουν 
κενές οργανικές θέσεις στους οικείους ΟΕΥ, είτε οι προβλεπόμενες θέσεις δεν επαρκούν, δύνανται 
να προβούν άμεσα στη λήψη απόφασης του οικείου Συμβουλίου για την τροποποίηση των 
οργανισμών τους και τη σύσταση οργανικών θέσεων μόνιμου προσωπικού ιδίων κλάδων και 
κατηγοριών και ιδίου αριθμού με τις θέσεις του προσωπικού ΙΔΟΧ που απασχολείται στον οικείο 
Δήμο ή σε νομικό πρόσωπο αυτού, στο πλαίσιο του προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι», κατά την 
έναρξη ισχύος της εν θέματι διάταξης, ήτοι στις 18-12-2018,συμπεριλαμβανομένων και των 
συμβασιούχων που προσλήφθηκαν μετά την ισχύ του ν.4483/2017. 
Ιδιαίτερη προσοχή θα πρέπει να δοθεί από τους Δήμους στον καθορισμό των κλάδων των θέσεων που θα 
συσταθούν, ώστε να αντιστοιχούν ακριβώς στις ειδικότητες των συμβασιούχων που απασχολούνται στο 
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πρόγραμμα. Με την ίδια απόφαση θα πρέπει να συσταθούν επιπλέον οργανικές θέσεις – κατά 
ποσοστό 7% των θέσεων της προηγούμενης παραγράφου - κλάδων και κατηγοριών επιλογής του 
οικείου φορέα και οπωσδήποτε συναφείς με την παροχή υπηρεσιών του εν λόγω προγράμματος. Οι 
επιπλέον αυτές θέσεις θα καλυφθούν από κοινωνικά προστατευόμενες ομάδες, κατά τις αναλογίες και με 
τη διαδικασία που ορίζεται στο άρθρο 3 του ν. 2643/1998. 
Παράδειγμα εφαρμογής: 
3°) Έστω ότι δημοτικό Ν.Π.Δ.Δ απασχολεί κατά την έναρξη ισχύος του νόμου οκτώ (08) άτομα προσωπικό 
στο Πρόγραμμα «Βοήθεια στο Σπίτι», θα πρέπει _ο οικείος Δήμος (στον οποίο ανήκει το εν λόγω 
Ν.Π.Δ.Δ.), με απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου να συστήσει: 8 + 7% = 8,56 = 9 οργανικές θέσεις μόνιμου 
προσωπικού, (μετά από τη στρογγυλοποίηση των δύο πρώτων δεκαδικών αριθμών στην πλησιέστερη 
ακέραια μονάδα), εκ των οποίων οι οκτώ (08) θέσεις θα είναι ιδίων κλάδων και κατηγοριών με το 
προσωπικό που ήδη απασχολείται στο πρόγραμμα, ενώ η επιπλέον μία (01) θέση θα αφορά κλάδο και 
κατηγορία επιλογής του φορέα, συναφής ωστόσο με την παροχή των υπηρεσιών του προγράμματος, η οποία 
(μία επιπλέον θέση) θα προκηρυχθεί σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 3 του ν. 2643/1998. 
 
Επισημαίνεται ότι, λόγω της επιτακτικής κοινωνικής ανάγκης για την αδιάλειπτη και αδιατάρακτη 
παροχή των υπηρεσιών του Προγράμματος Βοήθεια στο Σπίτι, της ανάγκης για την ταχύτερη δυνατή 
ένταξή του στις μόνιμες δομές των ΟΤΑ α ' βαθμού, αλλά και της ορισμένης διάρκειας των συμβάσεων, 
δεν εφαρμόζοντα ι, στην περίπτωση αυτή, οι παρ. 3 και 5 του άρθρου 10 του ν. 3584/2007. Ειδικότερα: 
 α) δεν απαιτείται η σύνδεση του μισθολογικού κόστους των νέων θέσεων με τα τακτικά έσοδα των 
οικείων ΟΤΑ, δεδομένου ότι καλύπτεται η μισθολογική δαπάνη από πιστώσεις του 
προϋπολογισμού του Υπουργείου Εσωτερικών, που αποδίδονται στους δικαιούχους δήμους με 
αποφάσεις του Υπουργού Εσωτερικών (παρ. 7 του άρθρου 91) 
 β) επιτρέπεται η τροποποίηση των Οργανισμών των ΟΤΑ κατά το τελευταίο εξάμηνο της 
δημοτικής περιόδου και  
γ) δεν απαιτείται η διατύπωση γνώμης του οικείου Υπηρεσιακού Συμβουλίου. 
 
ΠΡΟΘΕΣΜΙΕΣ ΕΝΕΡΓΕΙΩΝ ΤΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
Η απόφαση του Δημοτικού περί τροποποίησης του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας και σύστασης 
νέων θέσεων, θα πρέπει να αποσταλεί για έγκριση στον Συντονιστή της οικείας Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης το αργότερο μέχρι 31.1.2019. 
 
Το Ν.Π.Δ.Δ.  Κέντρο Κοινωνικής Προστασίας  Αλληλεγγύης & Αθλητισμού Δήμου Ορεστιάδας με το 
Αρ.Πρωτ:117 /15.1.2019 έγγραφό του μας βεβαιώνει ότι:     
Α) Κατά την έναρξη ισχύος του Ν.4583/2018 (ΦΕΚ.212/18-12-2018 Τ.Α΄)  το  Ν.Π.Δ.Δ.- «Κέντρο 
Κοινωνικής Προστασίας Αλληλεγγύης και  Αθλητισμού Δήμου Ορεστιάδας» απασχολεί στις δομές 
Βοήθεια στο σπίτι  το παρακάτω προσωπικό με ενεργές συμβάσεις εξαρτημένης εργασίας ορισμένου 
χρόνου, που παρατάθηκαν σύμφωνα με το άρθρο 153 του Ν.4483/2017 μέχρι 31.12.2019: 

Α/Α ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 
1 ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΣ 

ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΑΣ 
1 

2 ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

1 

3 ΔΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 4 
4 ΥΕ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΩΝ 

ΒΟΗΘΩΝ 
13 

 
Β) Το Ν.Π.Δ.Δ. «Κέντρο Κοινωνικής Προστασίας Αλληλεγγύης και  Αθλητισμού Δήμου Ορεστιάδας» 
συμβλήθηκε το έτος 2011 με την Ελληνική Εταιρεία Τοπικής Ανάπτυξης και Αυτοδιοίκησης Α.Ε 
Ε.ΕΤ.Α.Α για την υλοποίηση της δράσης «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής μέσω 
παροχής κατ’ οίκον υπηρεσιών φροντίδας σε εξαρτώμενα μέλη των οικογενειών ανέργων και 
αναγνωρισμένα επαπειλούμενων με ανεργία εργαζομένων που ωφελούνται από ενεργητικές πολιτικές 
απασχόλησης» (αριθμ.πρωτ.σύμβαση580,589,603,593,606/8-4-2011). 
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Επίσης προτείνει την πρόβλεψη επιπλέον θέσης (7%) οι οποία θα καλυφθεί σύμφωνα με τα οριζόμενα 
στο άρθρο 3 Ν.2643/98 ως εξής: 

Α/Α ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 
1 ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 1 

 
Οι τελικοί πίνακες σύμφωνα με τις προαναφερόμενες διατάξεις όπου αποτυπώνονται και τα τυπικά 
προσόντα διαμορφώνονται ως εξής: 
 
Α. Θέσεις που αφορούν προσωπικό που ήδη απασχολείται στο Ν.Π.Δ.Δ.  Κέντρο Κοινωνικής 
Προστασίας  Αλληλεγγύης & Αθλητισμού Δήμου Ορεστιάδας.    
 
Α/
Α 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

ΚΛΑΔΟΣ / 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ  

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΘΕΣΕΩΝ  

ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

1 ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ 1 

Πτυχίο ή δίπλωμα Κοινωνιολογίας  ή 
Κοινωνικής Πολιτικής και Κοινωνικής 
Ανθρωπολογίας ή Κοινωνικής Ανθρωπολο-
γίας ή Κοινωνικής Ανθρωπολογίας και 
Ιστορίας με κατεύθυνση Κοινωνικής Ανθρω-
πολογίας ή Κοινωνικής Διοίκησης  ή  Ιστο-
ρίας - Αρχαιολογίας - Κοινωνικής Ανθρωπο-
λογίας με κατεύθυνση Κοινωνικής Ανθρωπο-
λογίας ΑΕΙ ή το ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα 
Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου  
(Ε.Α.Π) ΑΕΙ ή Προγραμμάτων Σπουδών 
Επιλογής (Π.Σ.Ε) ΑΕΙ  της ημεδαπής ή 
ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή 
αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας ή  α) 
Πτυχίο ή δίπλωμα Κοινωνικής Εργασίας ή 
Κοινωνικής Διοίκησης με κατεύθυνση 
Κοινωνικής Εργασίας ΑΕΙ ή ομώνυμο πτυχίο 
ή δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστη-
μίου (ΕΑΠ) ΑΕΙ ή Προγραμμάτων Σπουδών 
Επιλογής (ΠΣΕ) ΑΕΙ της ημεδαπής ή 
ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή 
αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας. και β) 
Άδεια άσκησης επαγγέλματος Κοινωνικής 
Εργασίας ή Βεβαίωση άσκησης 
επαγγέλματος Κοινωνικής Εργασίας. 

2 ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 1 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα τμήματος  Κοινωνικής 
Εργασίας ΤΕΙ  ή το ομώνυμο πτυχίο ή 
δίπλωμα Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής 
(Π.Σ.Ε.) ΤΕΙ  ή αντίστοιχο κατά ειδικότητα  
πτυχίο ή δίπλωμα ΤΕΙ ή Προγραμμάτων  
Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε.) ΤΕΙ της ημεδα-
πής ή ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής 
ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας ή το 
ομώνυμο ή αντίστοιχο κατά ειδικότητα 
πτυχίο ΚΑΤΕΕ ή ισότιμος τίτλος της ημεδα-
πής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας, 
β) Άδεια άσκησης επαγγέλματος Κοινωνικού 
Λειτουργού ή Κοινωνικής Εργασίας (ΤΕ) ή 
βεβαίωση άσκησης επαγγέλματος Κοινωνι-
κού Λειτουργού ή Κοινωνικής Εργασίας. 

3 ΔΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 4 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος 
Μέσης Τεχνικής Επαγγελματικής Νοσηλευ-
τικής Σχολής (ΜΤΕΝΣ) ή ειδικοτήτων 
Βοηθών Νοσηλευτών ή Βοηθών Νοσοκόμων 
ή Νοσηλευτικής ή Νοσηλευτικής Τραυμα-
τολογίας (Βοηθός Τραυματολογίας ορθοπε-
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δικής) ή Νοσηλευτικής Χειρουργείου ή Νο-
σηλευτικής Ογκολογικών Παθήσεων (Ειδι-
κής Νοσηλευτικής) ή Νοσηλευτικής Μονά-
δων Εντατικής Θεραπείας ή Νοσηλευτικής 
Ατόμων με Ψυχικές Παθήσεις δευτεροβάθ-
μιας ή μεταδευτεροβάθμιας εκπαίδευσης της 
ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της 
ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης 
ειδικότητας, β) Άδεια άσκησης επαγγέλματος 
βοηθού νοσηλευτή ή βεβαίωση άσκησης 
επαγγέλματος βοηθού νοσηλευτή. 

4 ΥΕ 
ΟΙΚΟΓΕ-

ΝΕΙΑΚΩΝ 
ΒΟΗΘΩΝ 

13 

Απολυτήριος τίτλος Υποχρεωτικής 
Εκπαίδευσης (Απολυτήριος τίτλος Τριταξίου 
Γυμνασίου ή για όσους έχουν αποφοιτήσει 
μέχρι και το 1980 απολυτήριο Δημοτικού 
Σχολείου), ή ισοδύναμος απολυτήριος τίτλος 
κατώτερης Τεχνικής Σχολής του 
ν.δ.580/1970 ή απολυτήριος τίτλος 
Εργαστηρίων Ειδικής Επαγγελματικής 
Εκπαίδευσης και Κατάρτισης του άρθρου 1 
του Ν. 2817/2000 της ημεδαπής ή άλλος 
ισότιμος τίτλος της αλλοδαπής. 

 
Β. Επιπλέον θέσεις οι οποίες θα καλυφθούν σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 3 Ν.2643/98.    
  
Α/Α ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 
ΚΛΑΔΟΣ / 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ  
ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΘΕΣΕΩΝ  

ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

1 ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ  1 

 
α) Δίπλωμα Επαγγελματικής Κατάρτισης 
ΙΕΚ ειδικοτήτων: (α) Τεχνικού Αυτοκινήτων 
Οχημάτων ή (β) Εκπαιδευτή Υποψηφίων 
Οδηγών Αυτοκινήτων ή Εκπαιδευτή 
Υποψηφίων Οδηγών Αυτοκινήτων και 
Μοτοσικλετών ή  Πτυχίο Α' ή Β' κύκλου 
σπουδών ΤΕΕ ειδικότητας Μηχανών και 
Συστημάτων Αυτοκινήτου ή απολυτήριος 
τίτλος Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου 
τμήματος Μηχανικών Αυτοκινήτων ή 
απολυτήριος τίτλος Επαγγελματικού 
Λυκείου ειδικότητας Τεχνικού Οχημάτων ή 
ειδικότητας Μηχανικής Αυτοκινήτων του 
Τομέα Μηχανολογίας ή ειδικότητας 
Μηχανικών και Ηλεκτρολογικών 
Συστημάτων Αυτοκινήτου του Τομέα 
Οχημάτων ή Τεχνικής Επαγγελματικής 
Σχολής Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
ειδικότητας Μηχανών Αυτοκινήτου ή Σχολής 
Μαθητείας του ΟΑΕΔ του ν. 1346/1983 
ειδικότητας Μηχανοτεχνίτη Αυτοκινήτου ή 
συναφούς ειδικότητας, δηλαδή: πτυχίο ή 
δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος 
Ηλεκτρολογικών Συστημάτων Αυτοκινήτου 
ή Ηλεκτρομηχανικών Συστημάτων και 
Αυτοματισμού Αυτοκινήτου ή Τεχνίτης 
Ηλεκτρολόγος Αυτοκινήτων Οχημάτων ή 
Ηλεκτρικού Συστήματος Αυτοκινήτου ή 
Ηλεκτροτεχνίτη Αυτοκινήτου ή Τεχνιτών 
Ηλεκτρολογικών Συστημάτων Αυτοκινήτων 
ή Τεχνιτών Μηχανών και Συστημάτων 
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Αυτοκινήτου ή Ηλεκτρολόγου Αυτοκινήτων 
Οχημάτων ή Τεχνικού Μηχανοτρονικής ή 
αντίστοιχο πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος 
τίτλος ΙΕΚ ή Επαγγελματικού Λυκείου ή 
Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου 
Α΄ ή Β΄ κύκλου σπουδών ή Ενιαίου 
Πολυκλαδικού Λυκείου ή Τεχνικού 
Επαγγελματικού Λυκείου ή Σχολής 
Επαγγελματικής Κατάρτισης ή 
Επαγγελματικής Σχολής ή Τεχνικής 
Επαγγελματικής Σχολής δευτεροβάθμιας 
εκπαίδευσης ή σχολής μαθητείας του ΟΑΕΔ 
του Ν. 1346/1983 ή Ν. 3475/2006 ή άλλος 
ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της 
ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης 
ειδικότητας. 
β) Ισχύουσα επαγγελματική άδεια οδήγησης 
Γ  ́(C) κατηγορίας. 
γ) Πιστοποιητικό Επαγγελματικής 
Ικανότητας (ΠΕΙ). 
ΠΡΟΣΟΝΤΑ  Α  ́ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ: 
(Εφόσον η θέση δεν καλυφθεί από 
υποψηφίους με τα ανωτέρω προσόντα) 
 
α) Οποιοσδήποτε απολυτήριος τίτλος 
σχολικής μονάδας Δευτεροβάθμιας 
Εκπαίδευσης της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος 
σχολών της αλλοδαπής.  
β) Ισχύουσα επαγγελματική άδεια οδήγησης 
Γ  ́(C) κατηγορίας. 
γ) Πιστοποιητικό Επαγγελματικής 
Ικανότητας (ΠΕΙ). 
 
ΠΡΟΣΟΝΤΑ  Β  ́ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ: 
(Εφόσον  η θέση δεν καλυφθεί από 
υποψηφίους με τα ανωτέρω προσόντα) 
 
α) Απολυτήριος τίτλος  υποχρεωτικής 
εκπαίδευσης (απολυτήριο τριταξίου 
γυμνασίου ή για υποψηφίους που έχουν 
αποφοιτήσει μέχρι και το 1980 απολυτήριο 
δημοτικού σχολείου) ή ισοδύναμος 
απολυτήριος τίτλος κατώτερης Τεχνικής 
Σχολής του Ν.Δ. 580/1970 ή απολυτήριος 
τίτλος Εργαστηρίων Ειδικής Επαγγελματικής 
Εκπαίδευσης και Κατάρτισης του άρθρου 1 
του Ν. 2817/2000 της ημεδαπής ή άλλος 
ισότιμος τίτλος της αλλοδαπής και 
αντίστοιχη εμπειρία τουλάχιστον τριών (3) 
ετών, μετά την απόκτηση της 
επαγγελματικής άδειας οδήγησης 
αυτοκινήτου. 
β) Ισχύουσα επαγγελματική άδεια οδήγησης 
Γ  ́(C) κατηγορίας. 
γ) Πιστοποιητικό Επαγγελματικής 
Ικανότητας (ΠΕΙ). 
 

 
Διευκρινίζεται ότι, σύμφωνα με το τελευταίο εδάφιο της παρ 2 του ιδίου άρθρου, δεν απαιτούνται τα 
πρόσθετα προσόντα διορισμού, (γνώση χειρισμού Η/Υ, ξένης γλώσσας) που προβλέπονται στο άρθρο 27 
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του π.δ. 50/2001, όπως ισχύει, για το σύνολο των προκηρυσσόμενων θέσεων, επομένως δεν θα 
συμπεριληφθούν στην καταγραφή των τυπικών προσόντων των θέσεων, για όλες τις ειδικότητες κλάδων 
ΠΕ και ΤΕ. 
Όπου συντρέχει περίπτωση θέσεων κλάδου ΔΕ Οδηγών, θα πρέπει να καθορίζεται με την απόφαση του 
Δ.Σ και η απαιτούμενη επαγγελματική άδεια οδήγησης. 
 

Έχοντας υπόψη τα ανωτέρω παρακαλώ για την λήψη απόφασης της τροποποίησης του 
άρθρου 20 όπου προβλέπονται οι θέσεις μόνιμου προσωπικού ανά κατηγορία εκπαίδευσης & 
κλάδου του  οργανισμού εσωτερικής υπηρεσίας και   σύστασης νέων οργανικών θέσεων μόνιμου 
προσωπικού ιδίων κλάδων και κατηγοριών και ιδίου αριθμού με τις θέσεις του προσωπικού ΙΔΟΧ 
που απασχολείται στο  ΝΠΔΔ  Κέντρο Κοινωνικής Προστασίας  Αλληλεγγύης & Αθλητισμού 
Δήμου Ορεστιάδας στο πλαίσιο του προγράμματος ‘’Βοήθεια στο Σπίτι’’  κατά την έναρξη ισχύος 
της εν θέματι διάταξης Ν.4583/212Α/18.12.2018 Αρ.91 , ήτοι στις 18.12.2018 όπως αναλυτικά 
προαναφέρθηκε.» 

Το Δημοτικό Συμβούλιο αφού έλαβε υπόψη της την εισήγηση του Δημάρχου, την περίπτ. στ’ του 
άρθρου 63 του Ν.3852/2010, τις διατάξεις του άρθρου 10 του Ν.3584/2007, τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου 
Ορεστιάδας, όπως δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 2364/Β/24.10.2011 και τροποποιήθηκε με το ΦΕΚ 
2875/Β/27.10.2014 και την υπ΄αριθμ. 1/2019 απόφαση της Εκτελεστικής Επιτροπής 

 
ΑΠΟΦΑΣIΖΕI ΟΜΟΦΩΝΑ 

================== 
Την τροποποίηση του άρθρου 20 του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας και  συστήνει νέες 

οργανικές θέσεις μόνιμου προσωπικού ιδίων κλάδων και κατηγοριών και ιδίου αριθμού με τις 
θέσεις του προσωπικού ΙΔΟΧ που απασχολείται στο Ν.Π.Δ.Δ. «Κέντρο Κοινωνικής Προστασίας 
Αλληλεγγύης και  Αθλητισμού Δήμου Ορεστιάδας», στο πλαίσιο του προγράμματος “Βοήθεια στο 
Σπίτι” κατά την έναρξη ισχύος της διάταξης Ν.4583/212Α/18.12.2018 Αρ.91, ήτοι στις 18.12.2018 
(Ν.3584/07 αρ.10, Ν.4583/212Α/18.12.2018 αρ.91, Αρ. πρωτ.:1921/11.1.2019 έγγραφο ΥΠΕΣ), ως εξής: 
Α. Θέσεις που αφορούν προσωπικό που ήδη απασχολείται στο Ν.Π.Δ.Δ.  Κέντρο Κοινωνικής 
Προστασίας  Αλληλεγγύης & Αθλητισμού Δήμου Ορεστιάδας.   
  
Α/Α ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 
ΚΛΑΔΟΣ / 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ  
ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΘΕΣΕΩΝ  

ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

1 ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ 1 

Πτυχίο ή δίπλωμα Κοινωνιολογίας  ή 
Κοινωνικής Πολιτικής και Κοινωνικής 
Ανθρωπολογίας ή Κοινωνικής Ανθρωπολο-
γίας ή Κοινωνικής Ανθρωπολογίας και 
Ιστορίας με κατεύθυνση Κοινωνικής Ανθρω-
πολογίας ή Κοινωνικής Διοίκησης  ή  Ιστο-
ρίας - Αρχαιολογίας - Κοινωνικής Ανθρωπο-
λογίας με κατεύθυνση Κοινωνικής Ανθρωπο-
λογίας ΑΕΙ ή το ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα 
Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου  
(Ε.Α.Π) ΑΕΙ ή Προγραμμάτων Σπουδών 
Επιλογής (Π.Σ.Ε) ΑΕΙ  της ημεδαπής ή 
ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή 
αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας ή  
α)Πτυχίο ή δίπλωμα Κοινωνικής Εργασίας ή 
Κοινωνικής Διοίκησης με κατεύθυνση 
Κοινωνικής Εργασίας ΑΕΙ ή ομώνυμο πτυχίο 
ή δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστη-
μίου (ΕΑΠ) ΑΕΙ ή Προγραμμάτων Σπουδών 
Επιλογής (ΠΣΕ) ΑΕΙ της ημεδαπής ή 
ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή 
αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας. και β) 
Άδεια άσκησης επαγγέλματος Κοινωνικής 
Εργασίας ή Βεβαίωση άσκησης 
επαγγέλματος Κοινωνικής Εργασίας. 
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2 ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 1 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα τμήματος  Κοινωνικής 
Εργασίας ΤΕΙ  ή το ομώνυμο πτυχίο ή 
δίπλωμα Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής 
(Π.Σ.Ε.) ΤΕΙ  ή αντίστοιχο κατά ειδικότητα  
πτυχίο ή δίπλωμα ΤΕΙ ή Προγραμμάτων  
Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε.) ΤΕΙ της ημεδα-
πής ή ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής 
ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας ή το 
ομώνυμο ή αντίστοιχο κατά ειδικότητα 
πτυχίο ΚΑΤΕΕ ή ισότιμος τίτλος της ημεδα-
πής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας, 
β) Άδεια άσκησης επαγγέλματος Κοινωνικού 
Λειτουργού ή Κοινωνικής Εργασίας (ΤΕ) ή 
βεβαίωση άσκησης επαγγέλματος Κοινωνι-
κού Λειτουργού ή Κοινωνικής Εργασίας. 

3 ΔΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 4 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος 
Μέσης Τεχνικής Επαγγελματικής Νοσηλευ-
τικής Σχολής (ΜΤΕΝΣ) ή ειδικοτήτων 
Βοηθών Νοσηλευτών ή Βοηθών Νοσοκόμων 
ή Νοσηλευτικής ή Νοσηλευτικής Τραυμα-
τολογίας (Βοηθός Τραυματολογίας ορθοπε-
δικής) ή Νοσηλευτικής Χειρουργείου ή Νο-
σηλευτικής Ογκολογικών Παθήσεων (Ειδι-
κής Νοσηλευτικής) ή Νοσηλευτικής Μονά-
δων Εντατικής Θεραπείας ή Νοσηλευτικής 
Ατόμων με Ψυχικές Παθήσεις δευτεροβάθ-
μιας ή μεταδευτεροβάθμιας εκπαίδευσης της 
ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της 
ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης 
ειδικότητας, β) Άδεια άσκησης επαγγέλματος 
βοηθού νοσηλευτή ή βεβαίωση άσκησης 
επαγγέλματος βοηθού νοσηλευτή. 

4 ΥΕ 
ΟΙΚΟΓΕ-

ΝΕΙΑΚΩΝ 
ΒΟΗΘΩΝ 

13 

Απολυτήριος τίτλος Υποχρεωτικής 
Εκπαίδευσης (Απολυτήριος τίτλος Τριταξίου 
Γυμνασίου ή για όσους έχουν αποφοιτήσει 
μέχρι και το 1980 απολυτήριο Δημοτικού 
Σχολείου), ή ισοδύναμος απολυτήριος τίτλος 
κατώτερης Τεχνικής Σχολής του 
ν.δ.580/1970 ή απολυτήριος τίτλος 
Εργαστηρίων Ειδικής Επαγγελματικής 
Εκπαίδευσης και Κατάρτισης του άρθρου 1 
του Ν. 2817/2000 της ημεδαπής ή άλλος 
ισότιμος τίτλος της αλλοδαπής. 

 
Β. Επιπλέον θέσεις (7%) οι οποίες θα καλυφθούν σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 3 Ν.2643/98.  
   
Α/Α ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 
ΚΛΑΔΟΣ / 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ  
ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΘΕΣΕΩΝ  

ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
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1 ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ  1 

 
α) Δίπλωμα Επαγγελματικής Κατάρτισης ΙΕΚ 
ειδικοτήτων: (α) Τεχνικού Αυτοκινήτων 
Οχημάτων ή (β) Εκπαιδευτή Υποψηφίων 
Οδηγών Αυτοκινήτων ή Εκπαιδευτή 
Υποψηφίων Οδηγών Αυτοκινήτων και 
Μοτοσικλετών ή  Πτυχίο Α' ή Β' κύκλου 
σπουδών ΤΕΕ ειδικότητας Μηχανών και 
Συστημάτων Αυτοκινήτου ή απολυτήριος 
τίτλος Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου 
τμήματος Μηχανικών Αυτοκινήτων ή 
απολυτήριος τίτλος Επαγγελματικού Λυκείου 
ειδικότητας Τεχνικού Οχημάτων ή ειδικότητας 
Μηχανικής Αυτοκινήτων του Τομέα 
Μηχανολογίας ή ειδικότητας Μηχανικών και 
Ηλεκτρολογικών Συστημάτων Αυτοκινήτου 
του Τομέα Οχημάτων ή Τεχνικής 
Επαγγελματικής Σχολής Δευτεροβάθμιας 
Εκπαίδευσης ειδικότητας Μηχανών 
Αυτοκινήτου ή Σχολής Μαθητείας του ΟΑΕΔ 
του ν. 1346/1983 ειδικότητας Μηχανοτεχνίτη 
Αυτοκινήτου ή συναφούς ειδικότητας, δηλαδή: 
πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος 
Ηλεκτρολογικών Συστημάτων Αυτοκινήτου ή 
Ηλεκτρομηχανικών Συστημάτων και 
Αυτοματισμού Αυτοκινήτου ή Τεχνίτης 
Ηλεκτρολόγος Αυτοκινήτων Οχημάτων ή 
Ηλεκτρικού Συστήματος Αυτοκινήτου ή 
Ηλεκτροτεχνίτη Αυτοκινήτου ή Τεχνιτών 
Ηλεκτρολογικών Συστημάτων Αυτοκινήτων ή 
Τεχνιτών Μηχανών και Συστημάτων 
Αυτοκινήτου ή Ηλεκτρολόγου Αυτοκινήτων 
Οχημάτων ή Τεχνικού Μηχανοτρονικής ή 
αντίστοιχο πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος 
τίτλος ΙΕΚ ή Επαγγελματικού Λυκείου ή 
Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου Α΄ 
ή Β΄ κύκλου σπουδών ή Ενιαίου 
Πολυκλαδικού Λυκείου ή Τεχνικού 
Επαγγελματικού Λυκείου ή Σχολής 
Επαγγελματικής Κατάρτισης ή 
Επαγγελματικής Σχολής ή Τεχνικής 
Επαγγελματικής Σχολής δευτεροβάθμιας 
εκπαίδευσης ή σχολής μαθητείας του ΟΑΕΔ 
του Ν. 1346/1983 ή Ν. 3475/2006 ή άλλος 
ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της 
ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης 
ειδικότητας. 
β) Ισχύουσα επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ΄ 
(C) κατηγορίας. 
γ) Πιστοποιητικό Επαγγελματικής Ικανότητας 
(ΠΕΙ). 
ΠΡΟΣΟΝΤΑ  Α΄ ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ: 
(Εφόσον η θέση δεν καλυφθεί από υποψηφίους 
με τα ανωτέρω προσόντα) 
 
α) Οποιοσδήποτε απολυτήριος τίτλος σχολικής 
μονάδας Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης της 
ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της 
αλλοδαπής.  
β) Ισχύουσα επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ΄ 
(C) κατηγορίας. 
γ) Πιστοποιητικό Επαγγελματικής Ικανότητας 
(ΠΕΙ). 
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ΠΡΟΣΟΝΤΑ  Β΄ ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ: 
(Εφόσον  η θέση δεν καλυφθεί από 
υποψηφίους με τα ανωτέρω προσόντα) 
 
α) Απολυτήριος τίτλος  υποχρεωτικής 
εκπαίδευσης (απολυτήριο τριταξίου γυμνασίου 
ή για υποψηφίους που έχουν αποφοιτήσει μέχρι 
και το 1980 απολυτήριο δημοτικού σχολείου) ή 
ισοδύναμος απολυτήριος τίτλος κατώτερης 
Τεχνικής Σχολής του Ν.Δ. 580/1970 ή 
απολυτήριος τίτλος Εργαστηρίων Ειδικής 
Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης 
του άρθρου 1 του Ν. 2817/2000 της ημεδαπής 
ή άλλος ισότιμος τίτλος της αλλοδαπής και 
αντίστοιχη εμπειρία τουλάχιστον τριών (3) 
ετών, μετά την απόκτηση της επαγγελματικής 
άδειας οδήγησης αυτοκινήτου. 
β) Ισχύουσα επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ΄ 
(C) κατηγορίας. 
γ) Πιστοποιητικό Επαγγελματικής Ικανότητας 
(ΠΕΙ). 
 

 
Διευκρινίζεται ότι, σύμφωνα με το τελευταίο εδάφιο της παρ 2 Ν.4583/2018 του ιδίου άρθρου, 

δεν απαιτούνται τα πρόσθετα προσόντα διορισμού, (γνώση χειρισμού Η/Υ, ξένης γλώσσας) που 
προβλέπονται στο άρθρο 27 του π.δ. 50/2001, όπως ισχύει, για το σύνολο των προκηρυσσόμενων 
θέσεων, επομένως δεν θα συμπεριληφθούν στην καταγραφή των τυπικών προσόντων των θέσεων, για 
όλες τις ειδικότητες κλάδων ΠΕ και ΤΕ. 

Για τη μισθολογική δαπάνη του προσωπικού που στελεχώνει τις οργανικές θέσεις της 
παραγράφου 1, από το 2020 και εφεξής, εγγράφεται ειδική πίστωση στον προϋπολογισμό του 
Υπουργείου Εσωτερικών, η οποία αποδίδεται με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών στους δικαιούχους 
δήμους. Ειδικά για το οικονομικό έτος 2019, η ανωτέρω μισθολογική δαπάνη καλύπτεται από τις 
πιστώσεις του Προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι» που προβλέπονται στην παρ. 2 του άρθρου 153 του ν. 
4483/2017, οι οποίες μεταφέρονται στον προϋπολογισμό του Υπουργείου Εσωτερικών και αποδίδονται 
με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών στους δικαιούχους δήμους. 

 
Η απόφαση αυτή πήρε α/α 2/2019. 
 
Αφού συντάχθηκε και αναγνώσθηκε το πρακτικό αυτό, υπογράφεται όπως ακολουθεί: 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ             ΤΑ ΜΕΛΗ 
ΑΚΟΛΟΥΘΟΥΝ ΟΙ ΥΠΟΓΡΑΦΕΣ 
Ακριβές απόσπασμα 
Ο Δήμαρχος Δήμου Ορεστιάδας 
 
 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΑΥΡΙΔΗΣ  
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