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ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ Χανιά, 11 - 4 - 2019
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΚΡΗΤΗΣ Αρ. πρωτ: 86990
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ –ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ ΕΝΟΤΗΤΑΣ ΧΑΝΙΩΝ
ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΙ ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ
Ταχ. Δ/νση: Πλατεία Ελευθερίας 1
Ταχ. Κώδικας: 731 34
Πληροφορίες: Κ. Διγαλάκη

Φ. Πετράκη
Τηλέφωνο: 28213-40186, 283
Fax: 28213 40205
E-mail: digalaki@crete.gov.gr

petraki@crete.gov.gr

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ
για τη σύναψη ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

ΣΤΗΝ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΧΑΝΙΩΝ

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΚΡΗΤΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του άρθρου  20 του Ν. 2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή

προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» (ΦΕΚ 28 Α), όπως έχουν τροποποιηθεί με τις διατά-
ξεις του Ν. 2738/1997 και του Ν. 3812/2009  και ισχύουν σήμερα.

2. Τις διατάξεις του άρθρου 9 παρ. 20α του Ν. 4057/2012, όπως αντικαταστάθηκαν με τις διατάξεις
της παρ. 1α του άρθρου 41 του Ν. 4325/2015.

3. Τις διατάξεις των άρθρων 5 και 6 του ΠΔ 164/2004 «Ρυθμίσεις για τους εργαζομένους με
συμβάσεις ορισμένου χρόνου στο δημόσιο τομέα» (ΦΕΚ 134 Α’/19.7.2004).

4. Τις διατάξεις του Π.Δ. 50/2001 (ΦΕΚ 39 Α΄), όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με τα Π.Δ
347/2003 (315Α΄), 44/2005 (63 Α΄), 116/2006 (115 Α΄) και 146/2007 (185 Α΄), καθώς και με τους Ν.
4115/2013 (24 Α΄) και 4148/2013 (99 Α΄).

5. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης
Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87 Α), όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν.

6. Το Π.Δ.149/2010 (ΦΕΚ 242/27.12.2010, τεύχος Α΄) «Οργανισμός της Περιφέρειας Κρήτης» όπως
έχει τροποποιηθεί και ισχύει σήμερα.

7. Τη με αριθμό πρωτ. 194/11.01.2006 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών.
8. Τη αρ. πρωτ.:οικ.27404/31.07.2015 εγκύκλιο 27 του ΥΠΕΣΔΑ (ΑΔΑ: 7ΙΔΡ465ΦΘΕ-Ι9Γ)«Θέματα

προσωπικού αυτοδιοίκησης α΄ και β΄ βαθμού, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν.4325/2015 (Α΄ 47)»
9. Την αρ. πρωτ.1625/26.2.2019 (ΑΔΑ: ΩΑΙΘ46ΜΚ6Π-ΖΤΚ) απόφαση του Γενικού Γραμματέα Πολιτι-

κής Προστασίας και την αρ.πρωτ. 749/6.3.2019 (ΑΔΑ: ΨΗΑ27ΛΚ-9ΟΤ) Απόφαση Περιφερειάρχη
Κρήτης, με τις οποίες παρατείνεται η κήρυξη σε κατάσταση έκτακτης ανάγκης Πολιτικής Προστασί-
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ας των Δήμων Πλατανιά, Κισσάμου, Αποκορώνου, Καντάνου-Σελίνου, Χανίων και Σφακίων της
Περιφερειακής Ενότητας Χανίων της Περιφέρειας Κρήτης.

10. Την αριθμ. 27/2019 (ΑΔΑ: 6ΡΙ17ΛΚ-ΤΟΛ) απόφαση (ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ) του Περιφερειακού
Συμβουλίου της Περιφέρειας Κρήτης, (πρακτικό 3/04.03.2019) που αφορά την έγκριση πρόσληψης
προσωπικού, στην Δ/νση Τεχνικών Έργων της Περιφερειακής Ενότητας Χανίων δέκα (10) ατόμων
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, διάρκειας έως οκτώ (8) μήνες, για την
αντιμετώπιση των απρόβλεπτων, εκτάκτων και κατεπειγουσών αναγκών, λόγω ακραίων καιρικών
φαινομένων.

11. Την αριθμ. πρωτ. 85473/10.4.2019 βεβαίωση του Τμήματος Οικονομικής Διαχείρισης της
Π.Ε.Χανίων περί εξασφάλισης των σχετικών πιστώσεων για την δαπάνη της μισθοδοσίας του υπό
πρόσληψη προσωπικού της παρούσας ανακοίνωσης.

Ανακοινώνει

Την πρόσληψη, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, δυο (2) ατό-
μων για την αντιμετώπιση των απρόβλεπτων, εκτάκτων και κατεπειγουσών αναγκών της Διεύ-
θυνσης Τεχνικών Έργων της Περιφερειακής Ενότητας Χανίων, που οφείλονται σε ακραία καιρι-
κά φαινόμενα. Οι θέσεις, ανά υπηρεσία, έδρα, ειδικότητα, διάρκεια σύμβασης και αριθμού ατό-
μων (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Α), με τα αντίστοιχα απαιτούμενα (τυπικά και τυχόν πρόσθετα) προσόντα
(βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β):

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

Υπηρεσία Έδρα υπηρεσίας Ειδικότητα Διάρκεια
Σύμβασης

Αριθμός
ατόμων

Περιφερειακή Ενότητα
Χανίων

Διεύθυνση Τεχνικών
Έργων

Χανιά
(Δ. Χανίων
Ν. Χανίων)

ΠΕ Τοπογράφων
Μηχανικών

Από την ημε-
ρομηνία υπο-

γραφή της
σύμβασης μέ-

χρι και
5.11.2019 1

Περιφερειακή Ενότητα
Χανίων

Διεύθυνση Τεχνικών
Έργων

Χανιά
(Δ. Χανίων
Ν. Χανίων)

ΠΕ Πολιτικών Μηχα-
νικών

Από την ημε-
ρομηνία υπο-

γραφή της
σύμβασης μέ-

χρι και
5.11.2019 1
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ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ:
1.Οι υποψήφιοι πρέπει να είναι ηλικίας από 18 έως 65 ετών.
2. Να έχουν την υγεία και φυσική καταλληλότητα, που τους επιτρέπει την εκτέλεση των καθη-
κόντων της θέσης που επιλέγουν.
3.Οι υποψήφιοι δεν πρέπει να έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 8 του υπαλληλικού κώδικα
Ν.3528/2007 (καταδίκη, υποδικία, δικαστική συμπαράσταση κ.λ.π).

ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ

Τίτλος σπουδών
και

λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα

Για ΠΕ Τοπογράφων Μηχανικών

α) Πτυχίο ή δίπλωμα Τοπογράφων Μηχανικών ή το ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού
Πανεπιστημίου (Ε.Α.Π) ΑΕΙ ή Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε) ΑΕΙ ή ταυτόσημο κατά περι-
εχόμενο ειδικότητας πτυχίο ή δίπλωμα ΑΕΙ ή Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου  (Ε.Α.Π) ΑΕΙ ή Προ-
γραμμάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε) ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της αλλοδαπής,
αντίστοιχης ειδικότητας.
β) Άδεια άσκησης επαγγέλματος Μηχανικού αντίστοιχης ειδικότητας του τίτλου σπουδών.
Για ΠΕ  Πολιτικών Μηχανικών

α) Πτυχίο ή δίπλωμα Πολιτικών  Μηχανικών ή το ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού Πα-
νεπιστημίου (Ε.Α.Π) ΑΕΙ ή Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε) ΑΕΙ ή ταυτόσημο κατά περιεχό-
μενο ειδικότητας πτυχίο ή δίπλωμα ΑΕΙ ή Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου  (Ε.Α.Π) ΑΕΙ ή Προγραμ-
μάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε) ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της αλλοδαπής, αντί-
στοιχης ειδικότητας.
β) Άδεια άσκησης επαγγέλματος Μηχανικού αντίστοιχης ειδικότητας του τίτλου σπουδών.
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ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ
Η σειρά κατάταξης μεταξύ των υποψηφίων καθορίζεται με βάση τα ακόλουθα κριτήρια:

ΕΜΠΕΙΡΙΑ

ΒΑΘΜΟΛΟΓΟΥΜΕΝΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΠΕ
Ως βαθμολογούμενη εμπειρία νοείται η απασχόληση με σχέση εργασίας ή σύμβαση έργου στο δημόσιο ή ιδι-
ωτικό τομέα ή άσκηση επαγγέλματος σε καθήκοντα ή έργα συναφή με το αντικείμενο της προς πλήρωση
θέσεως.

ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΚΑΙ ΤΡΟΠΟΣ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ

Ειδικότητα: ΠΕ Τοπογράφων Μηχανικών, ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών
Η εμπειρία λαμβάνεται υπόψη μετά την απόκτηση της ζητούμενης, κατά περίπτωση, από την παρούσα ανα-
κοίνωση άδειας άσκησης επαγγέλματος Μηχανικού (σχετ. ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ).

Για την απόδειξη της εμπειρίας για τους μισθωτούς του δημοσίου και ιδιωτικού τομέα καθώς και για
τους ελεύθερους επαγγελματίες απαιτούνται:
• Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα από την οποία να προκύπτει η διάρκεια της ασφάλισης και
• Χωριστή από την αίτηση υπεύθυνη δήλωση του υποψηφίου κατά το άρθρο 8 του ν.1599/1986 στην ο-
ποία να δηλώνονται επακριβώς ο χρόνος και το είδος της εμπειρίας του καθώς και τα στοιχεία του εργοδότη,
φυσικού προσώπου ή της επωνυμίας της επιχείρησης αν πρόκειται για νομικό πρόσωπο.
Οι μισθωτοί του δημόσιου τομέα μπορούν, εναλλακτικά, αντί της βεβαίωσης του ασφαλιστικού φορέα και της
υπεύθυνης δήλωσης, να προσκομίσουν βεβαίωση του οικείου φορέα του δημοσίου τομέα από την οποία να
προκύπτουν το είδος και η χρονική διάρκεια της εμπειρίας.

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ

1. Αίτηση του υποψηφίου στην οποία θα αναφέρεται εκτός από τα προσωπικά του στοιχεία, ο
Α.Μ.Κ.Α, ο ΑΦΜ και ΑΜ.ΙΚΑ, ή άλλου ταμείου καθώς και αντίγραφα των σχετικών εγγράφων (έγ-
γραφο στο οποίο να φαίνεται ο ΑΜΚΑ, ΑΦΜ, καθώς και έγγραφο από το ΙΚΑ όπου θα φαίνεται ο
αριθμός Μητρώου ΙΚΑ ή άλλου ταμείου)

2. Φωτοαντίγραφο: των δύο όψεων του ατομικού δελτίου ταυτότητας ή της σχετικής  προσωρι-
νής βεβαίωσης της αρμόδιας αρχής ή των κρισίμων σελίδων του διαβατηρίου (δηλ. αυτών όπου
αναφέρονται ο αριθμός και τα στοιχεία ταυτότητας του κατόχου) ή των δύο όψεων της άδειας οδή-

ΠΙΝΑΚΑΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗΣ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ

1. ΕΜΠΕΙΡΙΑ (7 μονάδες ανά μήνα εμπειρίας και έως 60 μήνες)
μήνες εμπειρίας 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 … 57 58 59 60 και

άνω

μονάδες 7 14 21 2
8

3
5 42 49 56 63 70 77 84 91 98 … 399 406 413 420

2. ΑΝΗΛΙΚΑ ΤΕΚΝΑ (30 μονάδες για καθένα από τα δύο πρώτα τέκνα και 50 μονάδες για το τρίτο)
αριθμός τέκνων 1 2 3
μονάδες 30 60 110

3. ΒΑΘΜΟΣ ΒΑΣΙΚΟΥ ΤΙΤΛΟΥ (για ΠΕ και ΤΕ οι μονάδες του βασικού τίτλου με 2 δεκαδικά ψηφία πολλαπλασιάζονται με το 40, ενώ για ΔΕ με το 20)
κατηγορίες
ΠΕ & ΤΕ 5 … 5,5 … 6 … 6,5 … 7 … 7,5 … 8 … 8,5 … 9 … 9,5 … 10

κατηγορία
ΔΕ 10 … 11 … 12 … 13 … 14 … 15 … 16 … 17 … 18 … 19 … 20

μονάδες 200 … 220 … 240 … 260 … 280 … 300 … 320 … 340 … 360 … 380 … 400
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γησης ή των κρίσιμων σελίδων του ατομικού βιβλιαρίου υγείας όλων των ασφαλιστικών φορέων. Αν
από αυτά δεν προκύπτει η ημερομηνία γέννησης πρέπει να προσκομισθεί και πιστοποιητικό γέννη-
σης.

3. Τίτλοι και λοιπά δικαιολογητικά που αποδεικνύουν τα Απαιτούμενα Προσόντα που απαιτούνται από
την παρούσα Ανακοίνωση όπως περιγράφονται στον ανωτέρω ΠΙΝΑΚΑ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟ-
ΣΟΝΤΑ.

4. Δικαιολογητικά απόδειξης εμπειρίας

5. Πιστοποιητικό ή βεβαίωση οικογενειακής κατάστασης που χορηγείται από τα ΚΕΠ μέσω του
Ολοκληρωμένου Πληροφοριακού Συστήματος Εθνικού Δημοτολογίου πρόσφατης έκδοσης (όχι πα-
λαιότερης των δύο μηνών από την ημερομηνία έναρξης της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων),
για την απόδειξη ύπαρξης ανήλικων τέκνων. Προκειμένου για αλλοδαπό υποψήφιο, αντίστοιχο
πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης αρμόδιας αλλοδαπής αρχής του κράτους την ιθαγένεια
του οποίου έχουν, πρόσφατης έκδοσης (όχι παλαιότερης των δύο μηνών από την ημερομηνία έ-
ναρξης της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων).

6. Υπεύθυνη δήλωση Ν.1599/1986 ότι α) έχουν την υγεία και φυσική καταλληλότητα που τους επι-
τρέπει την εκτέλεση των καθηκόντων της θέσης που επιλέγουν και β) ότι δεν έχουν κώλυμα κατά το
άρθρο 8 του Ν. 3528/2007 Υπαλληλικός Κώδικας (καταδίκη, υποδικία, δικαστική συμπαράσταση,
κ.λ.π.).

7. Υπεύθυνη δήλωση του ν.1599/1986, στην οποία να δηλώνει ο υποψήφιος τους φορείς του
δημόσιου ή ευρύτερου δημόσιου τομέα του άρθρου 14 παρ.1 του ν. 2190/1994 όπως αυτό
αντικαταστάθηκε από το άρθρο 1 παρ. 1 του ν.3812/2009, που έχει απασχοληθεί με σύμβαση
εργασίας ορισμένου χρόνου για την αντιμετώπιση εποχιακών ή άλλων περιοδικών ή πρόσκαιρων
αναγκών ή με δίμηνη σύμβαση για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών ή εποχικών ή πρόσκαιρων
αναγκών ή με τρίμηνη σύβαση για την πυρασφάλεια, ναυαγοσωστική κάλυψη των ακτών και τις
δημοτικές κατασκηνώσεις, καθώς και την ακριβή χρονική διάρκεια της απασχόλησής του (έ-
ναρξη και λήξη) κατά τους τελευταίους δώδεκα (12) μήνες από την υποβολή της αιτήσεώς
του

8. Για τους αλλοδαπούς πολίτες τρίτων χωρών, όλα τα παραπάνω δικαιολογητικά κι επιπλέον
φωτοτυπία Άδειας Διαμονής Πολιτών Τρίτων Χωρών, η οποία παρέχει δικαίωμα άμεσης πρό-
σβασης στην αγορά εργασίας.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ: ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΤΗΣ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ:
Ανάρτηση ολόκληρης της Ανακοίνωσης θα γίνει στο χώρο ανακοινώσεων της υπηρεσίας μας (Κεντρικό
Κτίριο της Π.Ε. Χανίων, Ταχ. Δ/νση: Πλατεία Ελευθερίας 1, Τ.Κ. 73134, Χανιά), της Διεύθυνσης Τεχνικών
Έργων της Περιφερειακής Ενότητας Χανίων (Ταχ. Δ/νση: Σήφακα 56 και Δασκαλογιάννη, Τ.Κ.73132, Χα-
νιά), στο κατάστημα του Δήμου Χανίων, όπου έχει έδρα η Δ/νση Τεχνικών Έργων της Περιφερειακής Ε-
νότητας Χανίων και στο διαδικτυακό τόπο της Περιφέρειας Κρήτης (www.crete.gov.gr). Θα συνταχθεί
σχετικό πρακτικό ανάρτησης, από την υπηρεσία μας, τη Διεύθυνση Τεχνικών Έργων της Περιφερεια-
κής Ενότητας Χανίων και από το Δήμο Χανίων.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ: ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ
Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να υποβάλουν αίτηση (η οποία διατίθεται από την υπηρεσία μας) με συνημ-
μένα τα απαιτούμενα δικαιολογητικά, είτε αυτοπροσώπως, είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς
πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή τους θεωρημένη από δημόσια αρχή, στα γρα-
φεία της υπηρεσίας μας στην ακόλουθη διεύθυνση: Περιφερειακή Ενότητα Χανίων, Πλατεία Ελευθερί-
ας 1, Τ.Κ.73134, Χανιά, απευθύνοντάς την στην: Διεύθυνση Διοικητικού-Οικονομικού, Τμήμα Προ-
σωπικού & Μισθοδοσίας, (τηλ. επικοινωνίας: 28213-40186, 28213-40283, 28213-40137).
Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων είναι από Παρασκευή 12 Απριλίου 2019 έως και την Πέ-
μπτη 18 Απριλίου 2019
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ:  ΚΑΤΑΤΑΞΗ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ
Αφού η υπηρεσία μας επεξεργαστεί τις αιτήσεις των υποψηφίων, τους κατατάσσει βάσει των κριτηρίων
(όπως αναλυτικά αναφέρονται στην ανακοίνωση). Η κατάταξη των υποψηφίων, βάσει της οποίας θα γίνει η
τελική επιλογή για την πρόσληψη με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, πραγματοποιείται ως εξής:

1. Η σειρά κατάταξης μεταξύ αυτών που έχουν τα ίδια Απαιτούμενα Προσόντα, γίνεται με βάση τη βαθμο-
λογία που συγκεντρώνουν στα βαθμολογούμενα κριτήρια (εμπειρία, ανήλικα τέκνα, βαθμός βασικού τίτ-
λου).

2. Στην περίπτωση ισοβαθμίας υποψηφίων στη συνολική βαθμολογία προηγείται αυτός που έχει τις
περισσότερες μονάδες στο πρώτο βαθμολογούμενο κριτήριο (εμπειρία) και αν αυτές συμπίπτουν,
αυτός που έχει τις περισσότερες μονάδες στο δεύτερο κριτήριο (ανήλικα τέκνα) και ούτω καθεξής. Αν εξα-
ντληθούν όλα τα κριτήρια, η σειρά μεταξύ των υποψηφίων καθορίζεται με δημόσια κλήρωση.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ: ΑΝΑΡΤΗΣΗ ΠΙΝΑΚΩΝ
Μετά την κατάρτιση των πινάκων, η υπηρεσία μας θα αναρτήσει άμεσα τους πίνακες κατάταξης των
υποψηφίων στο κατάστημά της, ενώ θα συνταχθεί και σχετικό πρακτικό ανάρτησης το οποίο θα υπο-
γραφεί από δύο (2) υπαλλήλους της υπηρεσίας. Ανάρτηση των πινάκων κατάταξης των υποψηφίων, με
σχετικό πρακτικό, θα γίνει και στη Διεύθυνση Τεχνικών Έργων της Περιφερειακής Ενότητας Χανίων

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ: ΠΡΟΣΛΗΨΗ
Η υπηρεσία προσλαμβάνει το προσωπικό με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου αμέ-
σως μετά την κατάρτιση των πινάκων κατάταξης των υποψηφίων.

Προσληφθέντες οι οποίοι αποχωρούν πριν από τη λήξη της σύμβασής τους, αντικαθίστανται με άλλους
από τους εγγεγραμμένους και διαθέσιμους στον πίνακα της οικείας ειδικότητας, κατά τη σειρά εγγραφής
τους σε αυτόν.

Σε κάθε περίπτωση, οι υποψήφιοι που προσλαμβάνονται, απασχολούνται για το υπολειπόμενο, κατά
περίπτωση, χρονικό διάστημα και μέχρι συμπληρώσεως της εγκεκριμένης διάρκειας της σύμβασης εργα-
σίας ορισμένου χρόνου.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΚΡΗΤΗΣ

ΣΤΑΥΡΟΣ ΑΡΝΑΟΥΤΑΚΗΣ
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