
1 

 

 ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

                                                                                             

AΠΟΣΠΑΣΜΑ 

ΑΠΟ ΤΟ ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΤΗΣ ΜΕ ΑΡΙΘΜΟ 45/2018  ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ 

ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΔΗΜΟΥ ΤΡΙΠΟΛΗΣ 

  ΤΗΣ 20ης ΝΟΕΜΒΡΙΟΥ 2018    

 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ  1122/2018   
 

ΘΕΜΑ: Πρόσληψη έκτακτου προσωπικού Ιδιωτικού Δικαίου 

Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.) με δίμηνη σύμβαση 

 
 Στην Τρίπολη  σήμερα  την  20η  Νοεμβρίου 2018 ημέρα Tρίτη και ώρα 
19:00΄το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Τρίπολης συνήλθε σε δημόσια συνεδρίαση 

στο Πνευματικό Κέντρο του Δήμου Τρίπολης στην αίθουσα συνεδριάσεων του 
Δημοτικού Συμβουλίου, ύστερα από την με αριθμ. πρωτ. 37636/16-11-2018 έγγραφη 

πρόσκληση του Προέδρου του Δημοτικού Συμβουλίου κ. Κακλαμάνου Αναστάσιου, 
η οποία επιδόθηκε και δημοσιεύτηκε νόμιμα, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
67 του Ν. 3852/2010.  

 Παρόντος του Δημάρχου κ. Παυλή Δημητρίου και κατά την εκφώνηση του 
καταλόγου διαπιστώθηκε, από τον Πρόεδρο του Δημοτικού Συμβουλίου πως υπήρχε 

νόμιμη απαρτία, αφού σε σύνολο 40 μελών, δεδομένου ότι είναι σε εξέλιξη η 
διαδικασία αναπλήρωσης του παραιτηθέντος Δημοτικού Συμβούλου κ. Λάζαρη 
Ιωάννη η οποία δεν έχει ολοκληρωθεί, εκ του συνόλου 41 μελών παραβρέθηκαν 

παρόντα 28 και ονομαστικά οι: 
 

1.  Κακλαμάνος Αναστάσιος (Πρόεδρος Δ.Σ.) 
2. Κοσκινάς Δημήτριος (Αντιπρόεδρος Δ.Σ.) 

3. Τότσης Ηλίας (Γραμματέας Δ.Σ.) 

4. Βόσνος Δημήτριος  

5. Καραλής Θεόδωρος  

6. Μπρακουμάτσου Θεοδώρα  
7. Παπαχρόνης Παναγιώτης  

8. Παπαδημητρίου Σωτήριος  

9. Κώτσινας Ιωάννης  

10. Βρέντας Σπυρίδων  

11. Παρασκευόπουλος Νικόλαος 
12. Παπούλιας Νικόλαος  

13. Αληγέωργα Γαρυφαλλιά Κόνη  

 

 

14. Δημόπουλος Σπύρος  
15. Γεωργανόπουλος Νικόλαος  

16. Μπένος Γεώργιος 

17. Σταμάτης Χαράλαμπος  

18. Σωτηρόπουλος Δημήτριος 

19. Σταματόπουλος Δημήτριος  
20. Αδαμόπουλος Γεώργιος 

21. Καλδής Αναστάσιος 

22. Σμυρνιώτης Ιωάννης 

23. Ζαμπαθά Χριστίνα  

24. Ταλούμης Κωνσταντίνος  
25. Εικοσιδέκα Μαρία  

26. Γκόφης Αθανάσιος 

27. Μπισιούλης Ζαφείριος 

28. Γιαννούλη Αντωνία   

 

Απουσίαζαν οι Δημοτικοί Σύμβουλοι κ.: 1. Τυροβολάς Δημήτριος, 2.  

Κουτσογιάννης Ελευθέριος, 3. Αυδής Ανδρέας, 4. Τζιούμης Κωνσταντίνος, 
5.Κούρος Ηλίας, 6.Χατζόπουλος Στέφανος, 7.Αλεξάκης Βασίλειος, 8.Τσιαμούλος 

Νικόλαος, 9.Νίκου Παρασκευάς, 10. Νικολάου Δημήτριος,  11.Κάμαρης Ηλίας και 
12.Τσούκας Αναστάσιος, αν και είχαν προσκληθεί νόμιμα.   

Ελληνική   
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Παρών στη Συνεδρίαση ήταν επίσης: Ο Πρόεδρος της Δημοτικής Κοινότητας 
Τρίπολης κ. Θεοδωρακόπουλος Γεώργιος.  

Επίσης στη συνεδρίαση είχαν κληθεί ο Πρόεδρος της Τ.Κ. Σταδίου κ. 
Δημητρόπουλος Βασίλειος και ο Πρόεδρος της Τ.Κ. Βλαχοκερασιάς κ. Μελέτης 

Αθανάσιος. 
Στη Συνεδρίαση ήταν παρών ο Γενικός Γραμματέας του Δήμου Τρίπολης κ. 
Καπόγιαννης Σωτήριος  ο οποίος είχε προσκληθεί νόμιμα για το σκοπό αυτό.  

 
Στη Συνεδρίαση παρευρέθηκε και η δημοτική  υπάλληλος κ. Κατσαφούρου Χέριετ 

για την τήρηση των πρακτικών.  
 
O Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου κ. Κακλαμάνος Αναστάσιος έδωσε το λόγο 

στον Αντιδήμαρχο κ. Παπαδημητρίου Σωτήριο ο οποίος έθεσε υπόψη των μελών του 
Δημοτικού Συμβουλίου την ακόλουθη εισήγηση της Δ/νσης  Περιβάλλοντος, 

Πράσινου, Καθαριότητας και Ανακύκλωσης : 
 

Σύμφωνα με το άρθρο 206 του Ν. 3584/07, όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 

2 του άρθρου 41 του Ν. 4325/2015 και την παρ. 2 του άρθρου 4 της Πράξης 
Νομοθετικού Περιεχομένου (ΦΕΚ 102Α’/26-8-2015) και το άρθρο 116 του Ν. 

4547/2018, ορίζονται τα εξής:  

«1. Ειδικά επιτρέπεται η πρόσληψη προσωπικού οποιασδήποτε ειδικότητας με 
σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου από τους Ο.Τ.Α. για την αντιμετώπιση 

κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου 
χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες μέσα σε συνολικό 

διάστημα δώδεκα (12) μηνών. Κατ' εξαίρεση, η πρόσληψη προσωπικού της ανωτέρω 
κατηγορίας που απασχολείται στις δημοτικές κατασκηνώσεις γίνεται με σύμβαση 
εργασίας ορισμένου χρόνου, της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους τρεις (3) 

μήνες σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών και η πρόσληψη προσωπικού που 
απασχολείται στην πυρασφάλεια και τη ναυαγοσωστική κάλυψη των ακτών γίνεται 

με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους 
τέσσερις (4) μήνες σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. Ο υπολογισμός του 
δωδεκάμηνου γίνεται σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 21 του Ν. 2738/1999. 

Παράταση ή σύναψη νέας σύμβασης μέσα στο ανωτέρω δωδεκάμηνο διάστημα ή 
μετατροπή της σύμβασης σε αορίστου χρόνου είναι αυτοδικαίως άκυρες. 

3. Η πρόσληψη του προσωπικού των ανωτέρω παραγράφων δεν υπάγεται στη 
διαδικασία έγκρισης της ΠΥΣ 33/2006 (ΦΕΚ 280Α'), όπως ισχύει.» 

Υποχρέωση των Δήμων είναι η καθαριότητα των Δημοτικών Ενοτήτων, η 

συλλογή των οικιακών αποβλήτων, η απομάκρυνση από τις δημόσιες οδούς των 
βαρέων και εγκαταλελειμμένων αντικειμένων, προκειμένου να διασφαλίζεται η υγεία 

των δημοτών αλλά και η εικόνα του Δήμου.  
Ο Δήμος Τρίπολης διαθέτει προσωπικό και οχήματα στον τομέα της 

καθαριότητας, ο αριθμός όμως των εργαζομένων από την 5η Δεκεμβρίου και μετά 

δεν θα επαρκεί ώστε να καλυφθούν οι ανάγκες της υπηρεσίας καθαριότητας και για 
τις οκτώ (8) Δημοτικές Ενότητες που αποτελούν το Δήμο.  

Ο Δήμος με το υπάρχων προσωπικό του καλύπτει τις ανάγκες των Δημοτικών 
Ενοτήτων Τρίπολης και Τεγέας. 

Στον παρακάτω πίνακα φαίνεται η ημερομηνία λήξης των συμβάσεων ανά 

ειδικότητα του προσωπικού Ι.Δ.Ο.Χ. που προσλήφθηκε σύμφωνα με τα προσωρινά 
αποτελέσματα της αριθ. 3Κ/2018 Προκήρυξης του Α.Σ.Ε.Π. και υπηρετεί στο Δήμο:  
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Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ 
ΛΗΞΗΣ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

1.  ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧ. ΕΡΓΩΝ 
(ΦΟΡΤΩΤΗ – ΕΚΣΚΑΦΕΑ).  

1 12-12-2018 

2.  ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧ. ΕΡΓΩΝ 

(ΚΑΔΟΠΛΥΝΤΗΡΙΟ).  

1 4-12-2018 

3.  ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧ. ΕΡΓΩΝ 
(ΣΑΡΩΘΡΟ). 

1 4-12-2018 

4.  ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 

(ΑΠΟΡΡΙΜΑΤΟΦΟΡΟΥ).  

3 4-12-2018 

5.  ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 
(ΑΠΟΡΡΙΜΑΤΟΦΟΡΟΥ).  

1 12-12-2018 

6.  ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ.  

5 4-12-2018 

7.  ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ.  

2 9-12-2018 

8.  ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ.  

2 10-12-2018 

9.  ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ.  

1 15-12-2018 

10.  ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

1 13-1-2019 

11.  ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
(ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ).  

1 10-12-2018  

12.  ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
(ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ).  

1 3-1-2019 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΟΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Ι.Δ.Ο.Χ.: 

ΕΙΚΟΣΙ (20) ΑΤΟΜΑ. 

 
Η ολοκλήρωση των διαδικασιών πρόσληψης (έκδοση οριστικών 

αποτελεσμάτων, δημοσίευση των διορισμών στο Φ.Ε.Κ., ανάληψη υπηρεσίας των 
διοριστέων), όλου του μόνιμου προσωπικού που θα προσληφθεί σύμφωνα με την 

αριθ. 3Κ/2018 Προκήρυξη του Α.Σ.Ε.Π., ώστε να μπορεί η υπηρεσία πλέον να 
λειτουργήσει και να ανταποκριθεί στις ανάγκες καθαριότητας με ίδια μέσα, εκτιμάται 
ότι θα πραγματοποιηθεί μετά το τέλος του τρέχοντος έτους και το πιθανότερο είναι 

να αναλάβουν υπηρεσία το μήνα Φεβρουάριο του έτους 2019.  
 Εκτός του γεγονότος ότι λήγουν οι ανωτέρω συμβάσεις προσωπικού Ι.Δ.Ο.Χ. 

και θα υπάρχει ένα κενό χρονικό διάστημα έως να αναλάβουν υπηρεσία οι νέοι 
υπάλληλοι, ενόψει των εορτών των Χριστουγέννων και της Πρωτοχρονιάς οι 
ανάγκες της υπηρεσίας καθαριότητας είναι αυξημένες λόγω της αύξησης του 

πληθυσμού (κατοίκων, επισκεπτών και τουριστών) και θα πρέπει να προσληφθεί και 
επιπλέον των ανωτέρω ειδικοτήτων προσωπικό.  

Για την απρόσκοπτη και εύρυθμη λειτουργία της υπηρεσίας καθαριότητας 
εισηγούμεθα στο Δημοτικό Συμβούλιο να αποφασίσει την πρόσληψη του κατωτέρω 
Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου προσωπικού, με δίμηνη σύμβαση σύμφωνα με 

το άρθρο 206 του Ν. 3584/07 όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει: 
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Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΕΚΤΙΜΗΣΗΣ  
ΕΝΑΡΞΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΔΥΟ 

ΜΗΝΩΝ 

1.  ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧ. ΕΡΓΩΝ 
(ΦΟΡΤΩΤΗ).  

1 5-12-2018 

2.  ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧ. ΕΡΓΩΝ 

(ΚΑΔΟΠΛΥΝΤΗΡΙΟ – 
ΠΛΥΣΤΙΚΟ).  

1 5-12-2018 

3.  ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧ. ΕΡΓΩΝ 
(ΣΑΡΩΘΡΟ) 

1 5-12-2018 

4.  ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧ. ΕΡΓΩΝ 
(ΓΕΡΑΝΟΦΟΡΟ) 

1 5-12-2018 

5.  ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 
(ΑΠΟΡΡΙΜΑΤΟΦΟΡΩΝ) 

3 5-12-2018 

6.  ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  13 5-12-2018 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Ι.Δ.Ο.Χ. ΕΩΣ ΔΥΟ 

ΜΗΝΕΣ ΠΟΥ ΠΡΟΤΕΙΝΕΤΑΙ ΝΑ ΠΡΟΣΛΗΦΘΕΙ: ΕΙΚΟΣΙ (20) ΑΤΟΜΑ. 

 

Η δαπάνη των αποδοχών του ανωτέρω προσωπικού για χρονική περίοδο δύο 
μηνών, θα βαρύνει τον Κ.Α. 20.6041.0001 με το ποσό των 20.906,00 Ευρώ για 
τακτικές αποδοχές και  τον Κ.Α. 20.6054.0001 με το ποσό των 6.150,00 Ευρώ για 

εργοδοτικές εισφορές υπέρ Ι.Κ.Α.  
Οι ανωτέρω πιστώσεις είναι εξασφαλισμένες και εγγεγραμμένες στον 

προϋπολογισμό του Δήμου Τρίπολης, του οικονομικού έτους 2018. Ανάλογες 
πιστώσεις θα εγγραφούν και στον προϋπολογισμό του Δήμου του οικονομικού έτους 
2019, καθώς οι συμβάσεις θα ολοκληρωθούν εντός του 2019. 

Το θέμα κρίνεται κατεπείγον και παρακαλούμε για την εισαγωγή του 
θέματος προς συζήτηση όσο πιο σύντομα γίνεται, για την έγκαιρη πρόσληψη του  

έκτακτου προσωπικού Ι.Δ.Ο.Χ., λόγω της επερχόμενης λήξης των υφιστάμενων 
συμβάσεων του προσωπικού που υπηρετεί.  

 

 
Μετά από αυτό το Δημοτικό Συμβούλιο  

 

Α Π Ο Φ Α Σ  Ι Ζ Ε Ι   Ο Μ Ο Φ Ω Ν Α  

 

Εγκρίνει την πρόσληψη του κατωτέρω Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 
προσωπικού, με δίμηνη σύμβαση σύμφωνα με το άρθρο 206 του Ν. 3584/07 όπως 

έχει τροποποιηθεί και ισχύει: 
 
 

 

Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΕΚΤΙΜΗΣΗΣ  
ΕΝΑΡΞΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΔΥΟ 

ΜΗΝΩΝ 

1.  ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧ. ΕΡΓΩΝ 
(ΦΟΡΤΩΤΗ).  

1 5-12-2018 
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2.  ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧ. ΕΡΓΩΝ 
(ΚΑΔΟΠΛΥΝΤΗΡΙΟ – 
ΠΛΥΣΤΙΚΟ).  

1 5-12-2018 

3.  ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧ. ΕΡΓΩΝ 
(ΣΑΡΩΘΡΟ) 

1 5-12-2018 

4.  ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧ. ΕΡΓΩΝ 
(ΓΕΡΑΝΟΦΟΡΟ) 

1 5-12-2018 

5.  ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 

(ΑΠΟΡΡΙΜΑΤΟΦΟΡΩΝ) 

3 5-12-2018 

6.  ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  13 5-12-2018 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Ι.Δ.Ο.Χ. ΕΩΣ ΔΥΟ 

ΜΗΝΕΣ ΠΟΥ ΠΡΟΤΕΙΝΕΤΑΙ ΝΑ ΠΡΟΣΛΗΦΘΕΙ: ΕΙΚΟΣΙ (20) ΑΤΟΜΑ. 

 
Η δαπάνη των αποδοχών του ανωτέρω προσωπικού για χρονική περίοδο δύο 

μηνών, θα βαρύνει τον Κ.Α. 20.6041.0001 με το ποσό των 20.906,00 Ευρώ για 
τακτικές αποδοχές και  τον Κ.Α. 20.6054.0001 με το ποσό των 6.150,00 Ευρώ για 
εργοδοτικές εισφορές υπέρ Ι.Κ.Α.  

Οι ανωτέρω πιστώσεις είναι εξασφαλισμένες και εγγεγραμμένες στον 
προϋπολογισμό του Δήμου Τρίπολης, του οικονομικού έτους 2018. Ανάλογες 

πιστώσεις θα εγγραφούν και στον προϋπολογισμό του Δήμου του οικονομικού έτους 
2019, καθώς οι συμβάσεις θα ολοκληρωθούν εντός του 2019. 
 

Παρακαλεί τον κ. Δήμαρχο για την πιο πέρα ενέργεια και εξέδωσε την υπ’ αριθμό 
1122/2018 απόφασή του.      

                           
                       Ο Πρόεδρος                                                                   Τα Μέλη 
του Δημοτικού  Συμβουλίου Τρίπολης 
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