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Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Σ Η

Πρόσληψη    προσωπικού    με   σύμβαση   εργασίας   ιδιωτικού   δικαίου
ορισμένου χρόνου δίμηνης διάρκειας για αντιμετώπιση της ανάγκης περιορισμού
της διασποράς του κορωνοϊού COVID-19.

 
                       Ο  Δήμαρχος του Δήμου Καρύστου
                                      Έχοντας υπόψη:

1. Τις  διατάξεις  του  Ν.3852/2010  (ΦΕΚ  87/Α΄)  «Νέα  αρχιτεκτονική  της
Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης» όπως έχουν
τροποποιηθεί και ισχύουν. 

2. Τις  διατάξεις  του άρθ.  206 του Ν.3584/2007 «Προσωπικό  για  κατεπείγουσες
εποχιακές ή πρόσκαιρες ανάγκες ΟΤΑ».

3. Τις  διατάξεις  του  άρθρου  24  παρ.  2  της  Πράξης  Νομοθετικού  Περιεχομένου
«Κατεπείγοντα  μέτρα  αντιμετώπισης  της  εμφάνισης  του  κορωνοϊού  COVID-19  και  της
ανάγκης περιορισμού της διάδοσή του» (ΦΕΚ 64/τεύχ. Α/14.03.2020) περί δυνατότητας
σύναψης συμβάσεων εργασίας ορισμένου χρόνου, δυνάμει της παρ.1 του άρθρου 206 του
Κώδικα Κατάστασης  Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (Ν.3584/2007) και της περ. ιε΄
της  παρ.  2  του άρθρου  1  του  Ν.3812/2009,  οι  οποίες  μπορεί  να  έχουν  διάρκεια  έως
τέσσερις  (4)  μήνες  για  την  αντιμετώπιση  της  ανάγκης  περιορισμού  της  διασποράς  του
κορωνοϊού COVID-19.

4. Τις  διατάξεις  του  άρθρου  37  παρ.1  της  Πράξης  Νομοθετικού  Περιεχομένου
«Κατεπείγοντα μέτρα για την αντιμετώπιση των συνεπειών του κινδύνου διασποράς του
κορωνοϊού  COVID-19,  τη  στήριξη  της  κοινωνίας  και  της  επιχειρηματικότητας  και  τη
διασφάλιση της ομαλής λειτουργίας της αγοράς και της δημόσιας διοίκησης» (ΦΕΚ 68/τεύχ.
Α/20.03.2020) όπου προβλέπεται ότι οι συμβάσεις σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 2,
άρθρ.  24  της  14η  /3/2020  ΠΝΠ  (ΦΕΚ  64/τεύχ.  Α/14.03.2020)  δεν  υπόκεινται  στους
χρονικούς  περιορισμούς  των δώδεκα  (12)  μηνών όπως προβλέπονται  στην παρ.  1  του
άρθρου 206 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (Ν.3584/2007)
και  της περ. ιε΄ της παρ.  2 του άρθρου 1 του Ν.3812/2009, καθώς και στον χρονικό
περιορισμό των τριών (3) μηνών που προβλέπεται στην παρ. 1 του άρθρου 5 του π.δ.
164/2004 (ΦΕΚ134/τεύχ.Α/19.7.2004).  

5. Τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 2 εδάφιο ιε του Ν.3812/2009 (ΦΕΚ 234/τεύχ.Α/
28.12.2009 όπου προβλέπεται ότι το προσωπικό που προσλαμβάνεται για την αντιμετώπιση
κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών εξαιρείται από τις διαδικασίες του ΑΣΕΠ.

6. Τις διατάξεις του άρθρου 21 παρ. 2 του Ν.2190/94 (ΦΕΚ 28/τεύχ.Α/1994) όπως
τροποποιήθηκαν  και  συμπληρώθηκαν  με  τις  όμοιες  της  παρ.12α  του  άρθρου  20  του
Ν.2738/1999  (ΦΕΚ  180/τεύχ.Α/9.9.1999  και  τις  διατάξεις  του  άρθρου  2  παρ.6  του
Ν.3260/04  (ΦΕΚ  151/τευχ.Α/06.08.2004).  Ειδικότερα  προβλέπεται  ότι  στις  περιπτώσεις
προσωρινής  πρόσληψης  προσωπικού  για  αντιμετώπιση,  κατά  τις  ισχύουσες  διατάξεις
κατεπειγουσών αναγκών, λόγω απουσίας προσωπικού ή κένωσης θέσεων, η διάρκεια της
απασχόλησης  δεν  μπορεί  να  υπερβαίνει  τους  τέσσερις  (4)  μήνες  για  το  ίδιο  άτομο.
Παράταση ή σύναψη νέας σύμβασης κατά το αυτό ημερολογιακό  έτος  ή μετατροπή σε
σύμβαση αορίστου χρόνου είναι άκυρες.

7. Την  απόφαση  της  Οικονομικής  Επιτροπής  του  Δήμου   Καρύστου  με  αριθμό
39/2020  περί  πρόσληψης  υπαλλήλων  με  σύμβαση  δίμηνης  διάρκειας  για  τις  ανάγκες
περιορισμού της διασποράς του κορωνοϊού COVID-19.

ΑΔΑ: 6ΕΥΡΩΕΦ-Ω7Π



Α ν α κ ο ι ν ώ ν ε ι

Την  πρόσληψη  τεσσάρων  (4)   ατόμων με  σύμβαση  εργασίας  ιδιωτικού  δικαίου
ορισμένου  χρόνου  διάρκειας  δύο  (2)  μηνών,  για  τις  ανάγκες  περιορισμού  της
διασποράς του κορωνοϊού COVID-19. 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΕΙΔΙΚΑ ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ
ΧΡΟΝΙΚΗ
ΔΙΑΡΚΕΙΑ

ΥΕ  ΕΡΓΑΤΕΣ
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ

(Συνοδοί
Απορριμματοφόρου)

4 Δεν απαιτούνται ειδικά και τυπικά προσόντα όμως 
πρέπει:
1. Να πληρούν τα γενικά προσόντα διορισμού που 
προβλέπονται για τους μόνιμους υπαλλήλους του 
πρώτου μέρους του ν. 3584/07 και να μην έχουν 
κώλυμα κατά το αρ. 8 του Υ.Κ. 
2.  Να έχουν την υγεία και την φυσική καταλληλότητα 
για την εκτέλεση των καθηκόντων τους.

2  μήνες

Οι  ενδιαφερόμενοι  πρέπει  να  μην  έχουν  κώλυμα  σύμφωνα  με  το  άρθρο  206  του
Ν.3584/2007.

Οι ενδιαφερόμενοι πρέπει να είναι ηλικίας 18 μέχρι 65 ετών.

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ
1.  Αίτηση-Υπεύθυνη δήλωση
2.  Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων της Αστυνομικής ταυτότητας
3.   Υπεύθυνη  δήλωση ότι  έχουν την υγεία  και  την  φυσική καταλληλότητα για  την

εκτέλεση των καθηκόντων τους (ενσωματώνεται στην αίτηση). 
4.  Υπεύθυνη  δήλωση  Ν.1599/86  ότι  δεν  έχουν  κώλυμα  κατά  το  άρθρο  8  του

υπαλληλικού κώδικα και  πληρούν τα γενικά προσόντα διορισμού που προβλέπονται  για
τους  μόνιμους  υπαλλήλους  του  πρώτου  μέρους  του  ν.  3584/07  (ενσωματώνεται  στην
αίτηση).

ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΚΑΙ ΤΟΠΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ
Οι αιτήσεις υποβάλλονται  από 9-4-2020 μέχρι και  την  13  η    Απριλίου 2020  στα

γραφεία του Δήμου Καρύστου. Πληροφορίες κ. Πορτολομαίος Ανδρέας τηλ. 22243-50016.
Οι αιτήσεις γίνονται επίσης δεκτές με e-mail στο : info  @  dimoskarystou  .  gr και στο φαξ

2224023666.
Ολόκληρη η ανακοίνωση αυτή να δημοσιευθεί στο χώρο ανακοινώσεων της έδρας του

Δήμου   Καρύστου (Δημαρχείο  Καρύστου)  και  των  Τοπικών  Κοινοτήτων Μαρμαρίου και
Στυρέων και Καφηρέως στην ιστοσελίδα του Δήμου καθώς και στο ΔΙΑΥΓΕΙΑ. 

ΠΡΟΣΛΗΨΗ
    Η υπηρεσία μετά από Απόφαση Δημάρχου προσλαμβάνει το προσωπικό με σύμβαση

Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου διάρκειας  δύο μηνών,  από τους υποψηφίους  που
έχουν  υποβάλλει  αίτηση  μέσα  στο  χρονικό  όριο  των  5  ημερών  που  ορίζει  η  παρούσα
Ανακοίνωση.

    Προσληφθέντες  που  αποχωρούν  πριν  από  την  λήξη  της  σύμβασής  τους
αντικαθίστανται με άλλους υποψήφιους .

Σε  κάθε  περίπτωση  οι  υποψήφιοι  που  προσλαμβάνονται  λόγω  αντικατάστασης
αποχωρούντων  υποψηφίων  ,απασχολούνται  για  το  υπολειπόμενο,  κατά  περίπτωση
χρονικό διάστημα και μέχρι συμπληρώσεως της  εγκεκριμένης διάρκειας  της σύμβασης
εργασίας ορισμένου χρόνου.

                                                                        Ο Δήμαρχος   

                                                                   Ραβιόλος   Ελευθέριος
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