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       Απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου: 704/2018 
 
ΘEMA: «Έγκριση προσλήψεων, δίμηνης διάρκειας, για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών 
αναγκών».  

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 
Από το Πρακτικό  22/2018 Συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου. 

        Σήμερα την 21-11-2018, ημέρα Τετάρτη και ώρα 20.00 το Δημοτικό Συμβούλιο συνήλθε σε 
δημόσια συνεδρίαση στο Δημοτικό Κατάστημα, (αίθουσα συνεδριάσεων «Αθανάσιος 
Τσακάλωφ»), ύστερα από την Αριθμ. Πρωτ. οικ. 65412/6641/16-11-2018 πρόσκληση του 
Προέδρου του, που δημοσιεύθηκε στον ειδικό χώρο ανακοινώσεων του Δήμου και επιδόθηκε με 
αποδεικτικό στους Συμβούλους αυτού, (Άρθρα 65 & 67 του N. 3852/2010 - ΦΕΚ 87/07-06-2010 
τεύχος Α', άρθρα 95 & 96 του Ν. 3463/2006 - ΦΕΚ Α' 114/08-06-2006 και άρθρα 3 & 6 του 
Κανονισμού Λειτουργίας του Δημοτικού Συμβουλίου), για τη συζήτηση και λήψη αποφάσεων στα 
θέματα της ημερήσιας διάταξης. 
       Ο κ. Δήμαρχος είναι παρών. 
       Πριν από τη συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης ο Πρόεδρος διαπίστωσε ότι σε 
σύνολο σαράντα πέντε (45) Δημοτικών Συμβούλων, ήταν: 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ 
1. Παπαδιώτης Γεώργιος Πρόεδρος 20. Βακαλοπούλου Αλεξάνδρα 
2. Βλέτσας Βασίλειος Aντιπρόεδρος 21. Λαόσογλου Κωνσταντίνος 
3. Παππάς Δημήτριος Γραμματέας  22. Μπακόλα Ντίνα 
4. Βίνης Γεώργιος Αντιδήμαρχος 23. Γιώτη Γεωργία 
5. Γκόλας Νικόλαος » 24. Καλούδης Βασίλειος 
6. Μανταλόβας Αθανάσιος » 25. Γκέκας Κωνσταντίνος 
7. Κατηρτσίδης Δημήτριος » 26. Γκόντας Νικόλαος 
8. Λιόντος Ιωάννης » 27. Κοσμάς Βασίλειος 
9. Γιωτίτσας Θωμάς » 28. Μάντζιος Στέφανος 

10. Μέγα Βασιλική » 29. Κωνσταντόπουλος Σπυρίδων 
11. Βασιλείου Ελένη » 30. Τσόλης Νικόλαος 
12. Νάστος Δημήτριος Δημοτικός Σύμβουλος 31. Μακόπουλος Νικόλαος 
13. Αρλέτος Ηλίας » 32. Εμμανουηλίδης Ιωάννης 
14. Τσίλη Παρασκευή » 33. Τζίμας Λάμπρος 
15. Χρυσοστόμου Ευθύμιος » 34. Νάτσης Λάζαρος 
16. Δοβανάς Ελευθέριος » 35. Καραμπίνας Ευάγγελος 
17. Τσαμπαλάς Βασίλειος » 36. Μπαρτζώκας Αριστείδης 
18. Μπρέχας Χαράλαμπος » 37. Πάνου Δημήτριος 
19. Σαρακατσάνος Νικόλαος » 38. Καφαράκης Βασίλειος 

ΑΠΟΝΤΕΣ 
1. Κολόκας Παντελής   2.  Βαρτζιώτη Ειρήνη 3. Τσουμάνης Φίλιππος 
4. Γκόγκος Κωνσταντίνος   5.  Γκίκας Γρηγόριος 6. Λισγάρας Γεώργιος 
7. Τασιούλας Δημήτριος      

Στη συνεδρίαση παρευρέθηκε και ο Χρήστος Βαγγελής, υπάλληλος του Δήμου για την τήρηση 
των πρακτικών. 
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Πριν από τη συζήτηση του ανωτέρω θέματος της ημερήσιας διάταξης είχαν αποχωρήσει από 
την αίθουσα συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου οι Δημοτικοί Σύμβουλοι κ.κ. Νικόλαος 
Γκόντας, Καφαράκης Βασίλειος και είχε προσέλθει η Δημοτική Σύμβουλος κ. Γιώτη Γεωργία. 

Ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου κ. Γεώργιος Παπαδιώτης στο θέμα της ημερήσιας 
διάταξης με τίτλο: «Έγκριση προσλήψεων, δίμηνης διάρκειας, για την αντιμετώπιση 
κατεπειγουσών αναγκών»  δίνει το λόγο στον Αντιδήμαρχο κ. Δημήτριο Κατηρτσίδη, ο οποίος 
εισηγείται το θέμα και μεταξύ άλλων λέει: Κύριοι Σύμβουλοι, θέτω υπόψη του σώματος την 
εισήγησή μου, η οποία σας διανεμήθηκε προκειμένου να λάβετε γνώση και έχει ως κατωτέρω: 
«Σύμφωνα με το άρθρο 206 του ν. 3584/07, όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 41 του 
Ν. 4325/2015 και την παρ. 2 του άρθρου 4 της Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου (ΦΕΚ 
102/26.08.2015 τεύχος Α’), ορίζονται τα εξής:  
«1. Ειδικά επιτρέπεται η πρόσληψη προσωπικού οποιασδήποτε ειδικότητας με σύμβαση εργασίας 
ορισμένου χρόνου από τους Ο.Τ.Α. για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων 
αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο 
(2) μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. Κατ' εξαίρεση, η πρόσληψη προσωπικού 
της ανωτέρω κατηγορίας που απασχολείται στην πυρασφάλεια στις δημοτικές κατασκηνώσεις και 
τη ναυαγοσωστική κάλυψη των ακτών γίνεται με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας 
η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους τρεις (3) μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. Ο 
υπολογισμός του δωδεκάμηνου γίνεται σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 21 του Ν.2738/1999 
(Α' 180). Παράταση ή σύναψη νέας σύμβασης μέσα στο ανωτέρω δωδεκάμηνο διάστημα ή 
μετατροπή της σύμβασης σε αορίστου χρόνου είναι αυτοδικαίως άκυρες.  

Ο φορέας που διενεργεί την πρόσληψη αποστέλλει τον πίνακα των προσληπτέων κάθε φορά 
στο Α.Σ.Ε.Π., καθώς και όλους τους πίνακες προσληπτέων κάθε έτους, το αργότερο μέχρι την 31η 
Ιανουαρίου του επόμενου έτους. Το Α.Σ.Ε.Π. διενεργεί έλεγχο για τη συνδρομή των όρων 
πρόσληψης της παρούσας περίπτωσης. Εάν κατά τον έλεγχο διαπιστωθεί ότι απασχολείται ή 
απασχολήθηκε προσωπικό κατά παράβαση των ανωτέρω διατάξεων, εφαρμόζεται η παρ. 15 του 
άρθρου 21 του Ν.2190/1994, όπως συμπληρώθηκε και ισχύει. 
2. Επιτρέπεται η πρόσληψη υπαλλήλου αντίστοιχης ειδικότητας με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου, κατά παρέκκλιση των σχετικών διατάξεων, για την αντιμετώπιση 
κατεπειγουσών αναγκών που εμφανίζονται σε περίπτωση απουσίας τακτικού, μοναδικού στον 
κλάδο υπαλλήλου, λόγω κυήσεως, τοκετού και μητρότητας, αργίας ή διαθεσιμότητας και για το 
χρονικό διάστημα διάρκειας του κωλύματος. 
3. Η πρόσληψη του προσωπικού των ανωτέρω παραγράφων δεν υπάγεται στη διαδικασία 
έγκρισης της ΠΥΣ 33/2006 (ΦΕΚ 280 Α'), όπως ισχύει.». 

Επίσης, σύμφωνα με την περιπτ. ιε της παρ 2 του άρθρου 14 του Ν. 2190/94, όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 1 του ν. 3812/09 ορίζεται ότι εξαιρείται των διαδικασιών του ν. 
2190/94 το προσωπικό που προσλαμβάνεται για αντιμετώπιση κατεπειγουσών ή εποχικών ή 
πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν 
υπερβαίνει τους δύο μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα μηνών. Ο υπολογισμός του 
δωδεκαμήνου γίνεται σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994. Παράταση 
ή σύναψη νέας σύμβασης μέσα στο ανωτέρω δωδεκάμηνο διάστημα ή μετατροπή της σύμβασης 
σε αορίστου χρόνου είναι αυτοδικαίως άκυρες. Ο φορέας που διενεργεί την πρόσληψη αποστέλλει 
τον πίνακα των προσληπτέων στο ΑΣΕΠ, καθώς και όλους τους πίνακες προσληπτέων κάθε έτους, 
το αργότερο μέχρι την 31η Ιανουαρίου του επόμενου έτους. Το ΑΣΕΠ διενεργεί έλεγχο για τη 
συνδρομή των όρων πρόσληψης της παρούσας περίπτωσης. Εάν κατά τον έλεγχο διαπιστωθεί ότι 
απασχολείται ή απασχολήθηκε προσωπικό κατά παράβαση των πιο πάνω διατάξεων, εφαρμόζεται 
η παράγραφος 15 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, όπως συμπληρώθηκε με την παράγραφο 7 του 
άρθρου 5 του ν. 2527/1997. 

Ο αριθμός των εργαζόμενων στην υπηρεσία καθαριότητας του Δήμου μας είναι κατά πολύ 
μικρότερος από τις πραγματικές ανάγκες. Με την αποχώρηση σημαντικού αριθμού υπαλλήλων 
είναι πλέον αδύνατο να πραγματοποιηθεί ομαλά η αποκομιδή απορριμμάτων – ογκωδών 
αντικειμένων και η πλύση των κάδων σε όλες τις περιοχές του Δήμου, με αποτέλεσμα να 
συσσωρεύονται απορρίμματα και να απειλείται η Δημόσια Υγεία.  

ΑΔΑ: 6ΟΚ5ΩΕΩ-ΛΗΔ



Δημοτικό Συμβούλιο - Πρακτικό 22/21-11-2018 
Σελίδα 3 από 4 

 

Με την προκήρυξη 3Κ/2018 του ΑΣΕΠ για τον Δήμο Ιωαννιτών εγκρίθηκε η πρόσληψη 
τακτικού προσωπικού ανταποδοτικών υπηρεσιών συνολικού αριθμού σαράντα επτά (47) ατόμων, 
σύμφωνα με τον Ν. 4479/2017 (ΦΕΚ 94/29.06.2017 τεύχος A').  

Από τις εγκριθείσες θέσεις ο Δήμος Ιωαννιτών και κατόπιν των προσωρινών αποτελεσμάτων 
που εκδόθηκαν από τον ΑΣΕΠ προέβη στην σύναψη συμβάσεων μόνον για 21 εργάτες 
καθαριότητας  και δύο οδηγούς απορριμματοφόρων οχημάτων.  

Οι υπολειπόμενες 24 θέσεις  δεν καλύφθηκαν διότι οι ενδιαφερόμενοι αναμένουν τα οριστικά 
αποτελέσματα του ΑΣΕΠ. Επειδή η διαδικασία ολοκλήρωσης των τελικών αποτελεσμάτων είχε 
προσδιοριστεί αρχικά για 30-11-2018 πλην όμως δεν κατέστη εφικτή η έκδοση των οριστικών 
αποτελεσμάτων αυτών, κρίνεται αναγκαία η πρόσληψη έκτακτου προσωπικού δίμηνης διάρκειας 
για την κάλυψη κατεπειγουσών αναγκών, διότι σε διαφορετική περίπτωση δεν θα είναι εφικτή η 
ομαλή λειτουργία αποκομιδής των απορριμμάτων της υπηρεσίας καθαριότητας. 

Ιδιαίτερα για την κάλυψη των αυξημένων αναγκών κατά την  περιόδου των εορτών, δηλαδή 
τακτικότερη αποκομιδή και πλύση των κάδων, καθίσταται επιτακτική η ανάγκη πρόσληψης του 
κατωτέρω προσωπικού για δύο (2) μήνες, για την αντιμετώπιση των ανωτέρω αναφερόμενων 
εποχικών αναγκών της  υπηρεσίας καθαριότητας: 

 Τέσσερις (4) οδηγοί απορριμματοφόρων (δίπλωμα Γ΄ κατηγορίας). 

 Είκοσι (20) ΥΕ εργατών καθαριότητας (αποκομιδής απορριμμάτων)». 
Παρακαλώ το σώμα να προβεί σε έκφραση γνώμης και στη λήψη απόφασης.  
Ακολούθησε διαλογική συζήτηση μεταξύ των κ.κ. Δημοτικών Συμβούλων όπως φαίνεται στο 

απομαγνητοφωνημένο 22 πρακτικό της 22-11-2018 συνεδρίασης από την οποία διαπιστώνεται ότι 
ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου έθεσε σε ψηφοφορία την διατυπωθείσα εισήγηση. Από τη 
διεξαχθείσα ψηφοφορία προκύπτει ότι με τη διατυπωθείσα εισήγηση τάχθηκαν όλοι οι παρόντες  
Δημοτικοί Σύμβουλοι.   

Το  Δημοτικό Συμβούλιο αφού άκουσε τα παραπάνω και είδε τις διατάξεις του άρθρου 65 του 
Ν. 3852/2010,  

 
 

     ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ  ομόφωνα    

 

1. Εγκρίνει την πρόσληψη προσωπικού, δίμηνης (2) διάρκειας, για την αντιμετώπιση 
κατεπειγουσών αναγκών και για τους λόγους που έχουν διατυπωθεί στο ιστορικό της παρούσας 
απόφασης, ήτοι: 

   Τέσσερις (4) οδηγοί απορριμματοφόρων (δίπλωμα Γ΄ κατηγορίας). 

   Είκοσι (20) ΥΕ εργατών καθαριότητας (αποκομιδής απορριμμάτων). 

2. Η κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του παραπάνω προσωπικού με σύμβαση ορισμένου 
χρόνου 2μηνης διάρκειας έχει προβλεφθεί στον προϋπολογισμό του Δήμου έτους 2018 με Κ.Α. 
20.6041.001 με τίτλο: «Τακτικές αποδοχές (περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών γενικά 
και ειδικά τακτικά επιδόματα)» ποσού 25.600,00€ και στον Κ.Α. 20.6054.001 με τίτλο: 
«Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού» ποσού 7.680,00€. 

Kατά της παραπάνω απόφασης χωρεί ειδική διοικητική προσφυγή για λόγους νομιμότητας 
κατ’ άρθρο 227 του Ν. 3852/2010 (όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 118 του Ν. 4555/2018) μέσα 
σε προθεσμία δεκαπέντε (15) ημερών από την επίδοση της απόφασης καθώς και δυνατότητα 
άσκησης αίτησης θεραπείας. 
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Η απόφαση αυτή έλαβε αύξοντα αριθμό  704/2018. 
Aφού αναγνώσθηκε το πρακτικό αυτό  υπογράφεται ως ακολούθως. 

 
ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
(Ακολουθούν υπογραφές) 

 
                  Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ                                              Ακριβές  Αντίγραφο  
              
          
 
 
       ΓΕΩΡΓΙΟΣ  ΠΑΠΑΔΙΩΤΗΣ 
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