
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                                                                                  
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ                                
ΔΗΜΟΣ ΑΓΙΩΝ ΑΝΑΡΓΥΡΩΝ-ΚΑΜΑΤΕΡΟΥ                          ΟΡΘΗ   ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ
ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ                
                                                                                                  ΑΡΙΘ.  ΑΠΟΦ: 204/2018

Απόσπασμα από το πρακτικό της 10ης (έκτακτης)  συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου,
έτους 2018

    ΘΕΜΑ:   Αίτημα κάλυψης κενών θέσεων στο Δήμο από προσωπικό  που 
                   κατατάχθηκε σε προσωρινούς πίνακες διοριστέων του ΑΣΕΠ και 
                   απασχολήθηκε, σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 21 παρ. 4 του 
                   Ν. 3584/2007

Στους Αγίους Αναργύρους, σήμερα  την 22η του μηνός Ιουνίου έτους 2018, ημέρα
Παρασκευή  και  ώρα  12:00  το  Δημοτικό  Συμβούλιο  του  Δήμου  ΑΓΙΩΝ
ΑΝΑΡΓΥΡΩΝ-ΚΑΜΑΤΕΡΟΥ  συνήλθε  σε  δημόσια  έκτακτη συνεδρίαση  στην
αίθουσα συνεδριάσεων του  Δημοτικού  Συμβουλίου,  ύστερα από την  με  αριθμό
πρωτ.  12328/21-6-2018 έγγραφη  πρόσκληση  του  Προέδρου  του  Δημοτικού
Συμβούλου , κατά τις διατάξεις των άρθρων 64 και 74 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ Α'
87), η οποία επιδόθηκε και δημοσιεύθηκε νόμιμα, σύμφωνα με τις διατάξεις των
άρθρων 65 και 67  του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ Α' 87).
Παρουσία του Δημάρχου κ. Νικολάου Σαράντη και παρούσης της  υπαλλήλου του
Δήμου  Αικατερίνης Πατρελάκη, διαπιστώθηκε από τον  κ.  Πρόεδρο πως υπήρχε
νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι σε σύνολο σαράντα ένα (41) μελών παραβρέθηκαν
τριάντα εννέα (39) μέλη και απόντα δύο (2), ονομαστικά οι :

             ΠΑΡΟΝΤΕΣ                        ΑΠΟΝΤΕΣ
    1.   ΚΑΤΣΙΜΑΡΔΟΣ ΣΩΤΗΡΙΟΣ (Πρόεδρος Δ.Σ.) 1.  ΝΙΚΗΤΟΠΟΥΛΟΣ ΣΤΑΥΡΟΣ

    2.   ΚΑΜΑΡΙΝΟΠΟΥΛΟΣ ΣΩΤΗΡΙΟΣ 2.  ΠΑΪΣΟΠΟΥΛΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ

    3.   ΡΕΠΠΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ

    4.   ΤΣΙΡΜΠΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ - ΣΤΑΥΡΟΣ
    5.   ΕΛΑΙΟΤΡΙΒΑΡΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ
    6.   ΜΑΞΟΥΡΑΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ
    7.   ΠΟΤΣΗΣ ΖΗΣΗΣ

    8.   ΠΑΝΤΕΛΙΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ

    9.   ΣΤΑΘΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ

  10.   ΚΟΥΤΕΛΙΕΡΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ

  11.    ΣΤΑΦΥΛΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ

  12.   ΠΑΠΑΝΑΓΙΩΤΑΚΗ ΜΑΡΙΑ
  13.   ΔΗΜΑΚΟΣ ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ
  14.   ΖΑΖΟΠΟΥΛΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ
  15.   ΖΑΛΑΚΟΥΔΗ-ΞΥΔΗ ΕΥΓΕΝΙΑ Οι οποίοι δεν προσήλθαν, αν και κλήθηκαν νόμιμα
  16.   ΚΑΤΣΑΡΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ

  17.   ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ ΠΕΡΙΚΛΗΣ
  18.   ΚΑΡΚΑΛΕΤΣΗ-ΓΕΝΤΕΚΟΥ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ

  19.   ΜΑΛΤΕΖΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ
  20.   ΤΣΕΛΕΚΑΣ ΠΟΛΥΔΩΡΟΣ
  21.   ΣΠΑΘΑΡΙΩΤΗΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ
  22.   ΣΤΑΥΡΟΥΛΑΚΗΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΠΑΡΟΝΤΟΣ ΤΟΥ ΔΗΜΑΡΧΟΥ  κ. ΝΙΚΟΥ 

ΣΑΡΑΝΤΗ   23.   ΚΛΙΝΑΚΗ ΔΗΜΗΤΡΑ

  24.   ΡΕΝΤΟΥΜΗ ΕΛΕΝΗ

  25.   ΨΑΡΡΟΣ ΑΓΓΕΛΟΣ
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  26.   ΚΟΜΜΑΤΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ

  27.   ΚΑΛΑΡΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ

  28.   ΜΠΙΖΑ ΑΦΡΟΔΙΤΗ

  29.   ΚΑΡΑΛΗΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ

  30.   ΣΤΙΓΚΑ ΜΑΡΙΑ  

  31.   ΠΑΠΑΔΗΜΑΣ ΧΡΗΣΤΟΣ

  32.   ΓΚΟΛΦΙΝΟΠΟΥΛΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ

   33.  ΑΘΑΝΑΣΑΚΗ ΑΝΕΖΟΥΛΑ 

   34.  ΚΑΤΣΑΝΤΩΝΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ

   35.  ΣΚΟΛΑΡΙΚΟΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ

   36.  ΖΑΧΑΡΗ ΒΑΣΙΛΙΚΗ

   37.  ΝΤΑΗΛΑΚΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ

   38.  ΑΜΑΝΑΤΙΔΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ (Γραμματέας Δ.Σ.)

   39.  ΝΙΚΑ ΓΕΩΡΓΙΑ

   

Παρών στη συνεδρίαση είναι και ο Πρόεδρος της Δ.Κ.Α.Α. κ. Παπακώστας Ευθύμιος, ενώ απούσα είναι η
Πρόεδρος της Δ.Κ.Κ. κ.  Ζάγκα Ελένη.

Ο Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της 10ης (έκτακτης)   συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου 
Αγίων Αναργύρων – Καματερού έτους 2018,  και εισηγήθηκε τη συζήτηση του μοναδικού 
θέματος της ημερήσιας διάταξης, που αφορά: Αίτημα κάλυψης κενών θέσεων στο Δήμο από 
προσωπικό  που κατατάχθηκε σε προσωρινούς πίνακες διοριστέων του ΑΣΕΠ και 
απασχολήθηκε, σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 21 παρ. 4 του Ν. 3584/2007.
 
Ο  κ.  Πρόεδρος  ανέγνωσε  τη  με  αρ.πρωτ.  12319/21-6-2018  εισήγηση  των  Διοικητικών
Υπηρεσιών του Δήμου, η οποία αναγράφει τα εξής :

    Κύριε Πρόεδρε, 
Σας  γνωρίζουμε  ότι  η  Αποκεντρωμένη  Διοίκηση  Αττικής  με  το  υπ΄αρ.   πρωτ.
48262/17321/15-6-2018 έγγραφό της, μας διαβίβασε το με αρ. 25970/6-6-2018 έγγραφο
του Υπουργείου Εσωτερικών που αφορά παροχή οδηγιών για την εφαρμογή του άρθρου
82  του  Ν.  4483/2017  σύμφωνα  με  το  οποίο,  παρέχεται  η  δυνατότητα  σε  φορείς  της
πρωτοβάθμιας  αυτοδιοίκησης  (Δήμοι,  Δημοτικά  Ιδρύματα,  Σύνδεσμοι  Δήμων,  Δημοτικά
Νομικά  Προσωπα  Δημοσίου  ή  Ιδιωτικού  Δικαίου)   η  δυνατότητα  απορρόφησης
προσωπικού  από  προσληφθέντες  κατά  το  χρονικό  διάστημα  από  1.1.2008  έως
31.12.2010, βάσει προσωρινών πινάκων επιτυχόντων κατ΄εφαρμογή του άρθρου 21 του
Ν. 3584/2007, οι οποίοι δεν συμπεριελήφθησαν στους πίνακες διοριστέων, προκειμένου
να αξιοποιηθεί η εμπειρία τους για την κάλυψη κενών θέσεων των φορέων. 
Μετά  από  επεξεργασία  των  στοιχείων  από  το  ΑΣΕΠ  προέκυψε  ότι  πανελλαδικά  223
υποψήφιοι διαφόρων ειδικοτήτων των κατηγοριών ΠΕ, ΤΕ, ΔΕ και ΥΕ συγκεντρώνουν τις
προϋποθέσεις υπαγωγής στο άρθρο 82 του Ν. 4483/2017. Στον επισυναπτόμενο πίνακα
αποτυπώνονται ο αριθμός των ατόμων ανά κλάδο/ειδικότητα και ανά περιφερειακή ενότητα
και  Δήμο που έχει  την έδρα του ο φορέας προσωρινής απασχόλησης των υποψηφίων
βάσει του άρθρου 21 του Ν. 3584/2007.
Σε δεύτερη φάση οι ενδιαφερόμενοι φορείς που επιθυμούν την κάλυψη κενών θέσεων των
αντιστοίχων κατηγοριών/ εκπαιδευτικών βαθμίδων και κλάδων / ειδικοτήτων, θα πρέπει να
αποστείλουν προς το Υπουργείο Εσωτερικών , μέσω των Αποκεντρωμένων Διοικήσεων,
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αίτημα κάλυψης των θέσεων αυτών, το οποίο θα περιλαμβάνει:
Α)  την απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου, για την πρόσληψη του προσωπικού, στην
οποία  θα  πρέπει  να  αναφέρονται  τα  προσόντα  που  προβλέπονται  από  την  κείμενη
νομοθεσία κατά την κατηγορία/ εκπαιδευτική βαθμίδα και κλάδο/ειδικότητα και απαιτούνται
από τον φορέα για την πλήρωση των συγκεκριμένων θέσεων   
Β) βεβαίωση της αρμόδιας υπηρεσίας ότι οι αιτούμενες θέσεις που περιγράφονται κατά
κατηγορία/  εκπαιδευτική  βαθμίδα  και  κλάδο/  ειδικότητα,  προβλέπονται  στον  Ο.Ε.Υ.  ή
Κανονισμό Προσωπικού, είναι κενές και δεν εκκρεμεί η πλήρωση τους με άλλη διαδικασία
(προκήρυξη ΑΣΕΠ, μετάταξη, απόσπαση κλπ)
Γ) αντίγραφο του ισχύοντος Ο.Ε.Υ. ή Κανονισμού Προσωπικού
Δ) Βεβαίωση της οικονομικής υπηρεσίας του φορέα ότι υπάρχουν εγκεκριμένες πιστώσεις
στον  προϋπολογισμό  τρέχοντος  έτους  και  έχουν  εγγραφεί  ανάλογες  πιστώσεις  στους
προϋπολογισμούς  των  επόμενων  ετών,  για  την  κάλυψη  της  συνολικής  δαπάνης
μισθοδοσίας του προσωπικού που θα προσληφθεί για την πλήρωση των θέσεων, με ρητή
αναφορά του ύψους των πιστώσεων ανά κωδικό αριθμό
Στο ίδιο προαναφερόμενο έγγραφο αναφέρεται ότι σύμφωνα με τις διατάξεις του εν λόγω
άρθρου, οι  φορείς με τις αιτούμενες θέσεις θα καλύψουν αντίστοιχες υπηρεσιακές τους
ανάγκες, κατά συνέπεια είναι ευνόητο ότι οι θέσεις που θα ζητηθούν  θα πρέπει να είναι
αντιστοίχων κατηγοριών/ εκπαιδευτικών βαθμίδων  και κλάδων / ειδικοτήτων με αυτές που
περιλαμβάνονται  στους  επισυναπτόμενους  πίνακες.  Ειδικά  για  την  κατηγορία/
εκπαιδευτική  βαθμίδα  της  υποχρεωτικής  εκπαίδευσης  (ΥΕ),  η  αντιστοίχιση  αυτή  δεν
σημαίνει και δεν προϋποθέτει την απόλυτη ταύτιση της λεκτικής περιγραφής του κλάδου/
ειδικότητας των θέσεων. Π.χ. ο φορέας μπορεί να ζητήσει την κάλυψη κενής θέσης ΥΕ
εργατών  καθαριότητας  εξωτερικών  χώρων,  εφόσον  συμπεριλαμβάνεται  στον  πίνακα
υποψήφιος ΥΕ εργατών καθαριότητας / συνοδός απορριματοφόρων.
Τέλος αναφέρεται ότι τα αιτήματα θα πρέπει να αποσταλούν εντός είκοσι (20) ημερών, ήτοι
μέχρι  τις  26/6/2018,  στο  Υπουργείο  Εσωτερικών  δια  της  Αποκεντρωμένης  Διοίκησης
Αττικής.
Μετά  από  συνεργασία  με  τους  προϊσταμένους  των   Διευθύνσεων  του  Δήμου  για  τις
ανάγκες  κάλυψης  οργανικών  θέσεων  για  την  ομαλή  και  εύρυθμη  λειτουργία  των
υπηρεσιών  από  τον  συγκεντρωτικό  πίνακα  των  223  υποψηφίων  που  πληρούν  τις
προϋποθέσεις  υπαγωγής  τους  στο  άρθρο  82  του  Ν.  4483/2017,  ο  Δήμος  Αγίων
Αναργύρων – Καματερού επιθυμεί να καλύψει συνολικά εννέα (9) κενές οργανικές θέσεις
διαφόρων κατηγοριών και κλάδων και ειδικότερα :
μία (1) θέση ΠΕ Διοικητικού
μία (1) θέση ΤΕ βρεφονηπιοκόμων 
δύο (2) θέσεις  ΔΕ βοηθών βρεφονηπιοκόμων
μία (1) θέση ΥΕ εργατών γενικών καθηκόντων ( στην οποία θα μπορούσε να ενταχθεί ο

υποψήφιος ΥΕ εργατών γενικά (εργατών Τεχνικών Υπηρεσιών)
μία (1) θέση ΔΕ κηπουρών – δενδροκόμων – ανθοκόμων – δενδροκηπουρών
δύο (2) θέσεις ΥΕ εργατών κήπων (στην οποία σύμφωνα με τα προαναφερόμενα μπορεί

να ενταχθεί ο υποψήφιος ΥΕ εργατών πρασίνου)
μία  (1)  θέση  ΥΕ  εργατών  νεκροταφείου  (στην  οποία  θα  μπορούσε  να  ενταχθεί  ο

υποψήφιος ΥΕ εργατών – φυλάκων νεκροταφείου.          
Οι οποίοι θα πρέπει να διαθέτουν τα εξής προσόντα ανά κατηγορία και κλάδο:
Για τη θέση κατηγορίας ΠΕ  κλάδου Διοικητικού:

α)  Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ΑΕΙ ή δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου
(Ε.Α.Π)  ΑΕΙ  ή  Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής  (Π.Σ.Ε)  ΑΕΙ  της  ημεδαπής ή  άλλος
ισότιμος τίτλος της αλλοδαπής, και 
β) Γνώση Χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) υπολογιστικών
φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου
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Για τη θέση κατηγορίας ΤΕ κλάδου Βρεφονηπιοκόμων:

Πτυχίο ή δίπλωμα τμήματος Βρεφονηπιοκομίας ή Προσχολικής Αγωγής ΤΕΙ ή το ομώνυμο
πτυχίο  ή  δίπλωμα Προγραμμάτων  Σπουδών Επιλογής  (Π.Σ.Ε.)  ΤΕΙ  ή  αντίστοιχο  κατά
ειδικότητα πτυχίο ή δίπλωμα ΤΕΙ ή Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε.) ΤΕΙ της
ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας ή
το ομώνυμο ή αντίστοιχο κατά ειδικότητα πτυχίο ΚΑΤΕΕ ή ισότιμος τίτλος της ημεδαπής ή
αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας.

Για τις θέσεις κατηγορίας ΔΕ κλάδου βοηθών βρεφονηπιοκόμων :

Πτυχίο  ή  δίπλωμα  ή  απολυτήριος  τίτλος  ειδικότητας  Βοηθών  Βρεφονηπιοκόμων-
Παιδοκόμων  ή  Βοηθών  Βρεφοκόμων  ή  Βοηθών  Βρεφονηπιοκόμων  ή  Προσχολικής
Αγωγής  Δραστηριοτήτων  Δημιουργίας  και  Εκφρασης  ή  Επιμελητών  Πρόνοιας  ή
Κοινωνικών Φροντιστών ή Προσχολικής Αγωγής Ημερήσιας Φροντίδας Παιδιών με Ειδικές
Ανάγκες ή αντίστοιχο πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος των παρακάτω σχολικών
μονάδων : ΙΕΚ ή Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου Α’ ή Β’ κύκλου σπουδών ή
Ενιαίου  Πολυκλαδικού  Λυκείου  ή  Τεχνικού  Επαγγελματικού  Λυκείου  ή  Τεχνικής
Επαγγελματικής Σχολής δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης ή σχολής μαθητείας του ΟΑΕΔ του
Ν.  1346/1983 ή  άλλος  ισότιμος  τίτλος  σχολικής  μονάδας  της  ημεδαπής ή  αλλοδαπής,
αντίστοιχης ειδικότητας.

Για τη θέση κατηγορίας ΔΕ κλάδου δενδροκηπουρών:

Πτυχίο  ή  δίπλωμα ή  απολυτήριος  τίτλος  ειδικότητας   Φυτικής  Παραγωγής   ή  Τεχνίτης
Φυτικής  Παραγωγής  ή   Τεχνικός  Φυτικής  Παραγωγής  ή  Κηποτεχνίας  ή  Φυτικής
Παραγωγής  Κηποτεχνίας  ή  Φυτοτεχνικών  Επιχειρήσεων-  Αρχιτεκτονικής  Τοπίου   ή
Τεχνικών Ανθοκομίας και Κηποτεχνίας  ή Ανθοκομίας και Κηποτεχνίας  ή Ανθοκηπουρικής
ή Κηποτεχνικής ή Τεχνικός Ανθοκομίας  ή Τεχνικός Ανθοκομίας και Αρχιτεκτονικής Τοπίου
ή  Ανθοκομίας-Κηποτεχνίας  ή  Τεχνίτης  Ανθοκομίας  -  Φυτοτεχνίας  ή  Θερμοκηπίων  ή
Τεχνιτών   Θερμοκηπίων   ή  Τεχνικός  Θερμοκηπίων    ή  Τεχνικός  Θερμοκηπευτικών
Κατασκευών  ή  Τεχνίτης  Θερμοκηπιακών  Καλλιεργειών  και  Κατασκευών  ή  Τεχνικών
Δενδροκομίας  και  Κηπευτικής ή Δασικής Παραγωγής ή Ειδικός Δασικής Προστασίας ή
Τεχνικός Δασικής Προστασίας ή Δενδροκομίας ή Φυτών Μεγάλης Καλλιέργειας ή Τεχνικός
Δενδροκομίας και Μεταποίησης-Επεξεργασίας Προιόντων Ελιάς-Φιστικιάς ή Αμπελουργίας
και  Οινοτεχνίας  ή   Τεχνιτών  Αμπελουργίας-Οινοτεχνίας  ή  Τεχνικός  Αμπελουργίας-
Οινοτεχνίας   ή   Τεχνίτης Αμπελουργίας - Οινοτεχνίας- Ποτοποιίας ή Τεχνικός Δασοπονίας
και  Διαχείρισης  Φυσικού  Περιβάλλοντος  ή  Τεχνικός  Τεχνολογικών  Εφαρμογών  και
Εγκαταστάσεων σε έργα τοπίου και περιβάλλοντος ή  Θερμοκηπιακών Κατασκευών και
Καλλιεργειών  ή  Τεχνικός  Αρδεύσεων  ή  Τεχνικός  Βιολογικής  -  Οικολογικής  Γεωργίας  ή
αντίστοιχο πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος των παρακάτω σχολικών μονάδων :
ΙΕΚ  ή   Τεχνικού  Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου  Α’ ή  Β’ κύκλου σπουδών ή Ενιαίου
Πολυκλαδικού Λυκείου ή  Επαγγελματικού Λυκείου ή Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου ή
Σχολής Επαγγελματικής Κατάρτισης ή Επαγγελματικής Σχολής ή Τεχνικής Επαγγελματικής
Σχολής δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης  ή σχολής μαθητείας του ΟΑΕΔ του Ν. 1346/1983 ή
Ν.  3475/2006 ή  άλλος  ισότιμος  τίτλος  σχολικής  μονάδας  της  ημεδαπής ή  αλλοδαπής,
αντίστοιχης ειδικότητας.

Για τις θέσεις κατηγορίας ΥΕ κλάδων γενικών καθηκόντων, εργατών κήπων και εργατών
νεκροταφείου 
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Προσόν διορισμού στον εισαγωγικό βαθμό των κλάδων ΥΕ ορίζεται ο απολυτήριος τίτλος
υποχρεωτικής εκπαίδευσης (δηλαδή απολυτήριο τριταξίου γυμνασίου ή για υποψήφιους
που έχουν αποφοιτήσει μέχρι και το 1980 απολυτήριο δημοτικού σχολείου), ή ισοδύναμος
απολυτήριος τίτλος κατώτερης τεχνικής σχολής του Ν.Δ. 580/1970, ή απολυτήριος τίτλος
Εργαστηρίων Ειδικής Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης, του άρθρου 1
του Ν. 2817/2000.

Όπως προκύπτει από τη σχετική βεβαίωση της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών του
Δήμου οι αιτούμενες θέσεις που περιγράφονται παραπάνω προβλέπονται στον Ο.Ε.Υ. του
Δήμου  ως:
-  ΠΕ Διοικητικού
- ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων
- ΔΕ Βοηθών  Βρεφονηπιοκόμων
- ΔΕ Κηπουρών – Δενδροκόμων- Ανθοκόμων- Δενδροκηπουρών
- ΥΕ Εργατών γενικών καθηκόντων
- ΥΕ Εργατών κήπων
- ΥΕ Εργατών νεκροταφείου
είναι  κενές  και  δεν  εκκρεμεί  η  πλήρωσή  τους  με  άλλη  διαδικασία  (προκήρυξη  ΑΣΕΠ,
μετάταξη, απόσπαση κλπ)

Το  κόστος  αμοιβής  των  προαναφερόμενων  θέσεων  όπως  προκύπτει  από  σχετική
βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών ανέρχεται  για το τρέχον οικονομικό
έτος σε σύνολο 25.809,00 € για τις αποδοχές τους , σε 6.562.33 € για τις εργοδοτικές
εισφορές υπέρ ΙΚΑ και σε 1.174,31 € για τις εργοδοτικές εισφορές υπέρ ΤΥΔΚΥ και θα
βαρύνουν τους ΚΑΕ:
10.6011.0001, 10.6051.0006 & 10.6051.0001 
15.6011.0003, 15.6051.0006 & 15.6051.0001
30.6011.0001, 30.6051.0006 & 30.6051.0001
35.6011.0001, 35.6051.0003 & 35.6051.0001
45.6011.0001,  45.6051.0003 & 45.6051.0001

Ύστερα από τα παραπάνω παρακαλούμε κύριε Πρόεδρε να εισηγηθείτε στο Σώμα τη λήψη
απόφασης για πλήρωση εννέα (9) κενών οργανικών θέσεων στο Δήμο Αγίων Αναργύρων
–  Καματερού,  από  τους  223  περιλαμβανόμενους   στον  επισυναπτόμενο  στο  σχετικό
έγγραφο  του  Υπουργείου  Εσωτερικών  πίνακα,  που  συγκεντρώνουν  τις  προϋποθέσεις
υπαγωγής στο άρθρο 82 του Ν. 4483/2017   και ειδικότερα :
          -  μία (1) θέση ΠΕ Διοικητικού
          -  μία (1) θέση ΤΕ βρεφονηπιοκόμων 
          -  δύο (2) θέσεις  ΔΕ βοηθών βρεφονηπιοκόμων 
          -  μία (1) θέση ΥΕ εργατών γενικών καθηκόντων ( στην οποία θα μπορούσε να    
             ενταχθεί ο υποψήφιος ΥΕ εργατών γενικά (εργατών Τεχνικών Υπηρεσιών)
          -  μία (1) θέση ΔΕ κηπουρών – δενδροκόμων – ανθοκόμων - δενδροκηπουρών
          - δύο (2) θέσεις ΥΕ εργατών κήπων (στην οποία σύμφωνα με τα προαναφερόμενα  
             μπορεί να ενταχθεί ο υποψήφιος ΥΕ εργατών πρασίνου)
         -  μία (1) θέση ΥΕ εργατών νεκροταφείου (στην οποία θα μπορούσε να ενταχθεί ο 
             υποψήφιος ΥΕ εργατών – φυλάκων νεκροταφείου.          

Στη συνέχεια ο κ. Πρόεδρος, πρότεινε τη λήψη απόφασης, για το παραπάνω θέμα.
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Το Δημοτικό Συμβούλιο, μετά από  διαλογική συζήτηση και λαμβάνοντας υπόψη του τις διατάξεις
του Ν. 3852/2010, καθώς και τη σχετική εισήγηση των Διοικητικών Υπηρεσιών  του Δήμου

Αποφάσισε ομόφωνα

1. Εγκρίνει το κατεπείγον του θέματος, για το οποίο προκλήθηκε η έκτακτη αυτή συνεδρίαση
του Δημοτικού Συμβουλίου (άρθρο 67 παρ. 5 του Ν. 3852/10).

2. Εγκρίνει την πλήρωση εννέα (9) κενών οργανικών θέσεων στο Δήμο Αγίων Αναργύρων –
Καματερού, από τους 223 περιλαμβανόμενους  στον επισυναπτόμενο στο σχετικό έγγραφο του
Υπουργείου Εσωτερικών πίνακα, που συγκεντρώνουν τις προϋποθέσεις υπαγωγής στο άρθρο
82 του Ν. 4483/2017, σύμφωνα με όσα αναλυτικά περιγράφονται στο σκεπτικό της παρούσας
απόφασης   και ειδικότερα :

          -  μία (1) θέση ΠΕ Διοικητικού
          -  μία (1) θέση ΤΕ βρεφονηπιοκόμων 
          -  δύο (2) θέσεις  ΔΕ βοηθών βρεφονηπιοκόμων 
          -  μία (1) θέση ΥΕ εργατών γενικών καθηκόντων ( στην οποία θα μπορούσε να    
             ενταχθεί ο υποψήφιος ΥΕ εργατών γενικά (εργατών Τεχνικών Υπηρεσιών)
          -  μία (1) θέση ΔΕ κηπουρών – δενδροκόμων – ανθοκόμων - δενδροκηπουρών
          - δύο (2) θέσεις ΥΕ εργατών κήπων (στην οποία σύμφωνα με τα προαναφερόμενα  
             μπορεί να ενταχθεί ο υποψήφιος ΥΕ εργατών πρασίνου)
         -  μία (1) θέση ΥΕ εργατών νεκροταφείου (στην οποία θα μπορούσε να ενταχθεί ο 

                  υποψήφιος ΥΕ εργατών – φυλάκων νεκροταφείου.          

΄Οπως προκύπτει από τη σχετική βεβαίωση της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών του
Δήμου οι αιτούμενες θέσεις που περιγράφονται παραπάνω προβλέπονται στον Ο.Ε.Υ. του
Δήμου  ως:
-  ΠΕ Διοικητικού
- ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων
- ΔΕ Βοηθών  Βρεφονηπιοκόμων
- ΔΕ Κηπουρών – Δενδροκόμων- Ανθοκόμων- Δενδροκηπουρών
- ΥΕ Εργατών γενικών καθηκόντων
- ΥΕ Εργατών κήπων
- ΥΕ Εργατών νεκροταφείου

     είναι κενές και δεν εκκρεμεί η πλήρωσή τους με άλλη διαδικασία (προκήρυξη ΑΣΕΠ, 
     μετάταξη, απόσπαση κλπ)

Το  κόστος  αμοιβής  των  προαναφερόμενων  θέσεων  όπως  προκύπτει  από  σχετική
βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών ανέρχεται  για το τρέχον οικονομικό
έτος σε σύνολο 25.809,00 € για τις αποδοχές τους , σε 6.562.33 € για τις εργοδοτικές
εισφορές υπέρ ΙΚΑ και σε 1.174,31 € για τις εργοδοτικές εισφορές υπέρ ΤΥΔΚΥ και θα
βαρύνουν τους ΚΑΕ:
10.6011.0001, 10.6051.0006 & 10.6051.0001 
15.6011.0003, 15.6051.0006 & 15.6051.0001
30.6011.0001, 30.6051.0006 & 30.6051.0001
35.6011.0001, 35.6051.0003 & 35.6051.0001

      45.6011.0001,  45.6051.0003 & 45.6051.0001

    Στον κ. Δήμαρχο αναθέτει τις περαιτέρω ενέργειες.

ΑΔΑ: ΩΙΤΕΩ62-Π0Η



               Η απόφαση αυτή έλαβε αριθμό 204/2018.

                Συντάχθηκε το παρόν πρακτικό και υπογράφεται ως ακολούθως.

   
  Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                                                            ΤΑ ΜΕΛΗ
                                       
                                                ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ

                                                      Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 
                                                    

  ΣΩΤΗΡΙΟΣ  ΚΑΤΣΙΜΑΡΔΟΣ
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