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Στη Νεμέα σήμερα την 12η του μήνα Φεβρουαρίου του έτους 2021 ημέρα της εβδομάδος  
Παρασκευή    συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση  η Οικονομική Επιτροπή  του Δήμου Νεμέας, 
η οποία έλαβε χώρα δια περιφοράς σύμφωνα με τις διατάξεις   του άρθρου 10 της από 11 
Μαρτίου 2020 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου (Π.Ν.Π.) (Α’ 55), η οποία κυρώθηκε με 
το άρθρο 2 του ν. 4682/2020 (Α’ 76)      με  ώρα έναρξης 11:30 π.μ. και ώρα λήξης 12:30 
μ.μ. ,ύστερα από την αριθμ.  668/08.02.2021  πρόσκληση του Προέδρου   κ. Φρούσιου 
Κωνσταντίνου  η οποία επιδόθηκε νόμιμα κι εμπρόθεσμα σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 77 του Ν.4555/2018 (Φ.Ε.Κ.133Α/19-7-2018) σε κάθε ένα από τα μέλη της για να 
συζητήσει και να πάρει αποφάσεις για τα θέματα της Ημερήσιας διάταξης.  
    Ο κ. πρόεδρος διαπίστωσε μετά από επικοινωνία πως υπήρχε νόμιμη απαρτία, 
δεδομένου ότι σε σύνολο επτά (7) μελών παραβρέθηκαν στη συνεδρίαση επτά   (7) μέλη. 

 
 
           
 
 
 
 
 
 
 
Στη συνεδρίαση δεν παρέστη κανένας πρόεδρος των κοινοτήτων του Δήμου Νεμέας αν και 
προσκλήθηκαν νόμιμα με την αριθμ. 668/08.02.2021  πρόσκληση του κ.Προέδρου 
Ο κ. πρόεδρος εισηγούμενος το 5ο θέμα που περιλαμβάνεται στην ημερήσια διάταξη 

«Πρόσληψη προσωπικού για την κάλυψη εκτάκτων αναγκών καθαριότητας  µε 

σύµβαση ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου, στα πλαίσια της αντιµετώπισης της 

ανάγκης περιορισµού της διασποράς του κορωνοϊού COVID-19» έθεσε  υπόψη της 

Οικονομικής Επιτροπής τα εξής: 

1.Τις διατάξεις του άρθρου 40 του Ν.4735/2020 σύμφωνα με τις οποίες η Οικονομική 
Επιτροπή : 
Αποφασίζει για την υποβολή αιτημάτων πρόσληψης του πάσης φύσεως προσωπικού του 
Δήμου  

ΘΕΜΑ  Πρόσληψη προσωπικού για την κάλυψη εκτάκτων αναγκών 

καθαριότητας  µε σύµβαση  ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου, στα 

πλαίσια της αντιµετώπισης της ανάγκης περιορισµού της διασποράς 

του κορωνοϊού COVID-19 

 
 

 

 
 

 

 
 
 
 
 

 
 

 

 
  

 
 
 
 
 

 

 
  
 

 

 

 

 
 
 
 

 

           ΠΑΡΟΝΤΕΣ 
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2. Σελλάς Γεώργιος 
3. Σκάζας Σωτήριος 
4. Ζάχος Πέτρος  
5. Σιαμπλή –Φιλντίση Ιωάννα 
6. Κασκαντάμης Παναγιώτης 
7. Γεωργακόπουλος Χρίστος 
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Κανένας 

 

https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-10-%ce%ba%ce%b1%cf%84%ce%b5%cf%80%ce%b5%ce%af%ce%b3%ce%bf%cf%85%cf%83%ce%b5%cf%82-%ce%b4%ce%b9%ce%b1%cf%84%ce%ac%ce%be%ce%b5%ce%b9%cf%82-%ce%b3%ce%b9%ce%b1-%cf%84%ce%b7/
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2. Τις διατάξεις του άρθρου 175 του Ν.4764/2020 σύμφωνα με τις οποίες: 
Η πρόσληψη προσωπικού στους ΟΤΑ α' και β' βαθμού στις περιπτώσεις άμεσης ανάγκης 
λήψης προληπτικών ή κατασταλτικών μέτρων λόγω σοβαρής απειλής της δημόσιας υγείας, 
σύμφωνα με το άρθρο 20 του ν. 2190/1994 (Α' 28), γίνεται με απόφαση της οικείας 
Οικονομικής Επιτροπής έως τις 28.2.2021. Εάν δεν υπάρχει στον προϋπολογισμό πίστωση 
ή η υπάρχουσα δεν επαρκεί, με την ίδια απόφαση γίνεται δεσμευτική εισήγηση για την 
αναμόρφωση του προϋπολογισμού, η οποία εγκρίνεται υποχρεωτικά από το οικείο 
δημοτικό ή περιφερειακό συμβούλιο, στην πρώτη μετά την πρόσληψη συνεδρίασή του. 
Επιτρέπεται η πρόσληψη και λοιπού προσωπικού πλην ιατρικού και νοσηλευτικού, κατ' 
εξαίρεση του περιορισμού της παρ. 1 του άρθρου 20 του ν. 2190/1994. 
 Η πρόσληψη του προσωπικού αυτού εξαιρείται των περιορισμών του άρθρου 5 του π.δ. 
164/2004 (Α'134), αποκλειόμενης σε κάθε περίπτωση της μετατροπής της σύμβασής τους 
σε αορίστου χρόνου. Οι διατάξεις των προηγούμενων εδαφίων εφαρμόζονται αναλογικά και 
για τα νομικά πρόσωπα των ΟΤΑ.  
Το προσωπικό των δήμων και περιφερειών, το οποίο προσλαμβάνεται με βάση τις 
ανωτέρω διατάξεις, δύναται να υποστηρίζει τα κλιμάκια ελέγχου του άρθρου 5 της υπό 
στοιχεία Δ1α/Γ.Π. οικ.67924/23.10.2020 (Β' 4709) κοινής υπουργικής απόφασης.» 
3.Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν.2190/94 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει  σύμφωνα 
με τις οποίες : 
 Η πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου κατά το 
άρθρο 103 παράγραφος 2 του Συντάγματος από τις δημόσιες υπηρεσίες, τα Ν.Π.Δ.Δ. και 
τους Ο.Τ.Α. πρώτου και δεύτερου βαθμού, καθώς και από όλα τα νομικά πρόσωπα του 
άρθρου 14 παρ. 1 του παρόντος, για την αντιμετώπιση απρόβλεπτων και επειγουσών 
αναγκών επιτρέπεται μόνο σε περιπτώσεις εκτεταμένων ζημιών από σεισμούς, πλημμύρες, 
παγετούς και πυρκαγιές. Επιτρέπεται επίσης η πρόσληψη από τις πιο πάνω υπηρεσίες και 
φορείς ιατρικού και νοσηλευτικού προσωπικού σε περιπτώσεις άμεσης ανάγκης λήψης 
προληπτικών ή κατασταλτικών μέτρων λόγω σοβαρής απειλής της δημόσιας υγείας. Για την 
αντιμετώπιση όμοιων αναγκών εξαιτίας άλλων γεγονότων από τα οποία προκύπτει άμεσος 
κίνδυνος ζωής ή περιουσίας, η πρόσληψη επιτρέπεται μόνο εφόσον ο νομός ή 
συγκεκριμένη περιοχή αυτού κηρυχθεί σε κατάσταση έκτακτης ανάγκης. 
4.Την αριθμ. 91546/24.12.2020   εγκύκλιο  του Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα  
 « Θέματα προσωπικού ΟΤΑ που ρυθμίζονται με τις διατάξεις του Ν.4764/2020»  στην 
οποία παρέχονται αναλυτικές  οδηγίες σχετικά με την εφαρμογή του άρθρου 74 του 
ν.4745/2020 όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 175 του ν. 4764/2020 για την πρόσληψη 
προσωπικού για την αντιμετώπιση του κορωνοϊού COVID 19 από τους Οργανισμούς 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης (ΟΤΑ) και τα νομικά πρόσωπα αυτών 
5.Την αριθμ. 9755/08.02.2021  εγκύκλιο του ΥΠΕΣ με θέμα  «Πρόσληψη προσωπικού για 
την αντιμετώπιση του κορωνοϊού COVID  από τους Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
(ΟΤΑ) με τις διατάξεις των άρθρων 74 ν.4745/2020 και 175 ν. 4764/2020,στην οποια 
αναφέρεται ότι οι συμβάσεις που θα συναφθούν έως τις 28.02.2021,μπορούν να 
εξαντλήσουν τη μέγιστη χρονική διάρκεια των οκτώ μηνών. 
6.Το άρθρο 212 του Ν.3584/2007 στο οποίο αναφέρεται ότι : 
Το Α.Σ.Ε.Π. ασκεί τον κατά την παρ. 1β του άρθρου 8 του ν. 2190/1994, όπως ισχύει, 
έλεγχο, τόσο ως προς τη συνδρομή των προϋποθέσεων πρόσληψης προσωπικού, όσο και 
ως προς την τήρηση των διατάξεων των παρ. 2 και 3 του άρθρου αυτού. 
 Η πρόσληψη ενεργείται με πράξη του αρμόδιου προς διορισμό οργάνου, στην οποία 
ορίζεται το ονοματεπώνυμο του προσλαμβανομένου το είδος της εργασίας και ο χρόνος 
διάρκειας αυτής εντός του χρονικού ορίου της παρ. 2, και δεν υπάγεται στη διαδικασία 
έγκρισης της ΠΥΣ 33/2006 (ΦΕΚ 280 Α΄), όπως ισχύει. 
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7. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου που δημοσιεύτηκε στο 
ΦΕΚ 2722/Β/18-11-2011   (άρθρο 19)  όπως τροποποιήθηκε και ισχύει    στον οποιο  
προβλέπονται είκοσι πέντε(25) θέσεις προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου ,διαφόρων ειδικοτήτων , για την αντιμετώπιση εποχικών, περιοδικών, ή 
πρόσκαιρων αναγκών καθώς και κάλυψη αναγκών ανταποδοτικού χαρακτήρα  
Λαμβάνοντας υπόψη τις αυξημένες ανάγκες καθαριότητας που έχουν προκύψει  
λόγω της συνέχισης της πανδημίας  και των υγειονομικών μέτρων που πρέπει να 
ληφθούν καθίσταται κατεπείγουσα και επιτακτική η ανάγκη πρόσληψης 
προσωπικού για την προάσπιση της  δημόσιας υγείας στην υπηρεσία καθαριότητας 
και Ηλεκτροφωτισμού  

Συγκεκριμένα προτείνεται  η πρόσληψη του κατωτέρω προσωπικού με σχέση Ιδιωτικού 
Δικαίου ορισμένου χρόνου   στην Υπηρεσία Καθαριότητας  & Ηλεκτροφωτισμού για την 
αντιμετώπιση απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών λόγω της συνεχιζόμενης 
επιδημιολογικής κατάστασης και των μέτρων που λαμβάνονται για την αντιμετώπιση των 
αρνητικών συνεπειών της εμφάνισης του κορωνοϊού COVID-19 αλλά και της ανάγκης 
περιορισμού της διάδοσής του και συγκεκριμένα   

α/α 
Ειδικότητα 

Αριθμός 
ατόμων  

Διάρκεια σύμβασης 

1 
ΔΕ Οδηγών 

απορριμματοφόρων 
1 

8 μήνες από την ημερομηνία 
πρόσληψης εφόσον η σύμβαση 

συναφθεί έως 28.02.2021 

2 
ΥΕ Εργατών 
Καθαριότητας 

4 
8 μήνες από την ημερομηνία 

πρόσληψης εφόσον η σύμβαση 
συναφθεί έως 28.02.2021 

 

Η δαπάνη θα προέρχεται από   ανταποδοτικά τέλη   και θα βαρύνει τους  κατωτέρω ΚΑ   
του σκέλους των εξόδων του προϋπολογισμού του Δήμου  οικον .έτους 2021 (που 
συντάχθηκε την   2/14/03.02.2021(AΔΑ: 680ΓΩΚΔ-ΘΩΨ)  απόφαση της Οικονομικής 
Επιτροπής και ψηφίστηκε με την αριθμ. 2/13/04.02.2021 (ΩΝΚ9ΩΚΔ-23Σ) απόφαση του 
Δημοτικού Συμβουλίου)     ως εξής   

α) τον Κ.Α.20-6041.001 του σκέλους των εξόδων με τίτλο « Τακτικές αποδοχές  
προσωπικού ορισμένου χρόνου» στον οποιο έχει εγγραφεί πίστωση 65.600,00€ και  

 β) τον  Κ.Α. 20-6054.001 του σκέλους των εξόδων με τίτλο  «Εργοδοτικές   εισφορές υπέρ 
ΙΚΑ Ι.Δ.ορισμένου χρονου» στον οποιο έχει εγγραφεί πίστωση  40.300,00€ 

Η Οικονομική Επιτροπή αφού έλαβε υπόψη: 
 την εισήγηση του κ. Προέδρου, 

 τις διατάξεις του άρθρου 40 του Ν.4735/2020 

 Τις διατάξεις του άρθρου 175 του Ν.4764/2020   

 Τις  αριθμ. 91546/24.12.2020 &   . 9755/08.02.2021  εγκυκλίους του ΥΠΕΣ   

 Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.)    όπως τροποποιήθηκε και ισχύει  

 Τον  προϋπολογισμού του Δήμου  οικον .έτους 2021 (που συντάχθηκε την   

2/14/03.02.2021(AΔΑ: 680ΓΩΚΔ-ΘΩΨ)  απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής και 

ψηφίστηκε με την αριθμ. 2/13/04.02.2021 (ΩΝΚ9ΩΚΔ-23Σ) απόφαση του Δημοτικού 

Συμβουλίου)    

 
ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ  ΟΜΟΦΩΝΑ 
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1. Εγκρίνει την πρόσληψη του κατωτέρω  προσωπικού µε σύµβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισµένου χρόνου, για την αντιμετώπιση απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών των υπηρεσιών 

Καθαριότητας & Ηλεκτροφωτισμού Δήμου Νεμέας λόγω της συνεχιζόμενης επιδημιολογικής 

κατάστασης και των μέτρων που λαμβάνονται για την αντιμετώπιση των αρνητικών συνεπειών της 

εμφάνισης του κορωνοϊού COVID-19 αλλά και της ανάγκης περιορισμού της διάδοσής του, σύμφωνα 

με τις διατάξεις του άρθρου 175 του Ν.4764/2020   

α/α 
Ειδικότητα 

Αριθμός 
ατόμων  

Διάρκεια σύμβασης 

1 
ΔΕ Οδηγών απορριμματοφόρων 1 

8 μήνες από την ημερομηνία 
πρόσληψης εφόσον η σύμβαση 

συναφθεί έως 28.02.2021 

2 
ΥΕ Εργατών Καθαριότητας 4 

8 μήνες από την ημερομηνία 
πρόσληψης εφόσον η σύμβαση 

συναφθεί έως 28.02.2021 

 
Για την ειδικότητα ΔΕ οδηγών απορριμματοφόρων τα προσόντα καθορίζονται σύμφωνα με το 
άρθρο 21 του ΠΔ 50/2001 όπως ισχύει και  με το ΠΔ 51/2012 και το ψηφιακό οργανόγραμμα του 
Δήμου 
Για την ειδικότητα  ΥΕ Εργατών Καθαριότητας δεν απαιτούνται ειδικά τυπικά προσόντα (άρθρο 5 
παρ. 2 του Ν. 2527/1997). 
Στον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) που δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 2722/Β/18-11-2011   
(άρθρο 19)    προβλέπονται είκοσι πέντε(25) θέσεις προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου ,διαφόρων ειδικοτήτων , για την αντιμετώπιση εποχικών, περιοδικών, ή πρόσκαιρων 
αναγκών καθώς και κάλυψη αναγκών ανταποδοτικού χαρακτήρα  
Οι  ανωτέρω συμβάσεις εργασίας ορισμένου χρόνου εξαιρούνται  των περιορισμών περί διαδοχικών 
συμβάσεων του άρθρου 5 του Π.Δ. 164/2004 (Α΄134). .  
Απαγορεύεται ωστόσο η μετατροπή των συμβάσεων αυτών σε σχέση εργασίας αορίστου χρόνου. 
Η πρόσληψη ενεργείται με πράξη του αρμόδιου προς διορισμό οργάνου, στην οποία ορίζεται το 
ονοματεπώνυμο του προσλαμβανομένου το είδος της εργασίας και ο χρόνος διάρκειας αυτής εντός του 
χρονικού ορίου της παρ. 2, και δεν υπάγεται στη διαδικασία έγκρισης της ΠΥΣ 33/2006 (ΦΕΚ 280 Α΄), 
όπως ισχύει. 
2. Βεβαιώνει ότι  η απαιτούμενη δαπάνη για την κάλυψη των συμβάσεων θα βαρύνει τους κατωτέρω  
K.A. του σκέλους των εξόδων του προϋπολογισμού του Δήμου  οικον .έτους 2021  ως εξής : 
α)τον Κ.Α.20-6041.001 του σκέλους των εξόδων με τίτλο « Τακτικές αποδοχές  προσωπικού ορισμένου 
χρόνου» στον οποιο έχει εγγραφεί πίστωση 65.600,00€ και  
 β) τον  Κ.Α. 20-6054.001 του σκέλους των εξόδων με τίτλο  «Εργοδοτικές   εισφορές υπέρ ΙΚΑ Ι.Δ. 
ορισμένου χρόνου» στον οποιο έχει εγγραφεί πίστωση  40.300,00€ 

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό 30/2021 
  Αφού έγινε η σύνταξη του ανωτέρω πρακτικού υπογράφεται όπως ορίζει ο Νόμος. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                    ΤΑ ΜΕΛΗ 

Νεμέα    15  Φεβρουαρίου   2021 

Ακριβές Αντίγραφο 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

Φρούσιος  Κωνσταντίνος 

ΑΔΑ: Ω59ΦΩΚΔ-ΓΕΤ
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