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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ ΣΟΧ 1/2021 

 

 

Πρόσληψη οχτώ (8) ατόμων ειδικοτήτων ΠΕ Ιατρός Γενικής Ιατρικής (1), ΠΕ Ιατρός 

Καρδιολόγος (1), ΠΕ Ιατρός Ορθοπεδικός (1), ΠΕ Ιατρός Ψυχίατρος (1), ΠΕ Ιατρός Οδοντίατρος 

(1), ΠΕ Φαρμακοποιός (1), ΥΕ Γενικών Καθηκόντων (2), με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 

Ορισμένου Χρόνου διάρκειας οχτώ (8) μηνών, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 175 Ν. 

4764/20 (ΦΕΚ 256/τ.Α’/23.12.2020). 

Ο Δήμαρχος Νέας Σμύρνης 

 

Έχοντας υπ’ όψη: 

 

1. Τις διατάξεις του N. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης –Πρόγραμμα Καλλικράτης » (ΦΕΚ87/τ.Α’/07.06.2010), όπως 

έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν.  

2. Τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου Νέας Σμύρνης (ΦΕΚ 329/τ.Β’/08.02.2017). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 175 Ν.4764/20 (ΦΕΚ 256/τ.Α’/23.12.2020), κατά τις οποίες «Έως τις 

28.02.2021, η πρόσληψη προσωπικού στους δήμους και τις περιφέρειες στις περιπτώσεις άμεσης 

ανάγκης λήψης προληπτικών ή κατασταλτικών μέτρων λόγω σοβαρής απειλής της δημόσιας υγείας, 

σύμφωνα με το άρθρο 212 του ν. 3584/2007 (Α΄ 143) και το άρθρο 20 του ν. 2190/1994 (Α΄ 28), 

γίνεται με απόφαση της οικείας Οικονομικής Επιτροπής. Εάν δεν υπάρχει στον προϋπολογισμό 

πίστωση ή η υπάρχουσα δεν επαρκεί, με την ίδια απόφαση γίνεται δεσμευτική εισήγηση για την 

αναμόρφωση του προϋπολογισμού, η οποία εγκρίνεται υποχρεωτικά από το οικείο δημοτικό ή 

περιφερειακό συμβούλιο, στην πρώτη μετά την πρόσληψη συνεδρίασή του. Οι διατάξεις της παρ. 2 

εφαρμόζονται αναλογικάκαι στα νομικά πρόσωπα των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης 

(Ο.Τ.Α.). Στις περιφέρειες, στις περιπτώσεις και για τους λόγους του πρώτου εδαφίου, επιτρέπεται 

η πρόσληψη και λοιπού προσωπικού πλην ιατρικού και νοσηλευτικού, κατ’ εξαίρεση του 

περιορισμού της παρ. 1 του άρθρου 20 του ν. 2190/1994. Το προσωπικό των δήμων και 

περιφερειών, το οποίο προσλαμβάνεται με βάση τις ανωτέρω διατάξεις, δύναται να υποστηρίζει τα 

κλιμάκια ελέγχου του άρθρου 5 της υπό στοιχεία Δ1α/Γ.Π.οικ.67924/23.10.2020 (Β΄ 4709) κοινής 

υπουργικής απόφασης.»  

ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ 
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4. Τα υπ.αριθμ. πρωτ. 91546/24.12.2020 και 9755/08.02.2021 έγγραφα του Υπουργείου 

Εσωτερικών.  

5. Την υπ.αριθμ.πρωτ. 3363/15.02.2021 Βεβαίωση Ύπαρξης  Πιστώσεων από το Λογιστικό Τμήμα.  

6. Την υπ. αριθμ. 20/2021 (ΑΔΑ-9ΛΟ9ΩΚ3-ΚΚΨ) Απόφαση Οικονομικής Επιτροπής, που αφορά 

στην πρόσληψη οχτώ (8) ατόμων ειδικοτήτων ΠΕ Ιατρός Γενικής Ιατρικής (1), ΠΕ Ιατρός 

Καρδιολόγος (1), ΠΕ Ιατρός Ορθοπεδικός (1), ΠΕ Ιατρός Ψυχίατρος (1), ΠΕ Ιατρός Οδοντίατρος 

(1), ΠΕ Φαρμακοποιός (1), ΥΕ Γενικών Καθηκόντων (2), με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού 

Δικαίου Ορισμένου Χρόνου διάρκειας οχτώ (8) μηνών, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 

175 Ν. 4764/20 (ΦΕΚ 256/τ.Α’/23.12.2020). 

 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΝΕΙ 

 

Την πρόσληψη οχτώ (8) ατόμων με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου διάρκειας 

οχτώ (8) μηνών, διαφόρων ειδικοτήτων, όπως αυτές αναγράφονται, στον Πίνακα Α, με τα αντίστοιχα 

απαιτούμενα (τυπικά και τυχόν πρόσθετα) προσόντα (βλ. Πίνακα Β), προκειμένου να αντιμετωπίσουμε 

τις πρόσκαιρες και κατεπείγουσες ανάγκες υποβοήθησης της Διεύθυνσης Κοινωνικής Μέριμνας και 

Αλληλεγγύης του Δήμου μας για τη στήριξη των ευάλωτων και ευπαθών κοινωνικών ομάδων καθώς και 

για την αντιμετώπιση της πανδημίας του κορωνοϊού προκειμένου να εξασφαλιστεί η προστασία της 

υγείας των πολιτών. 

 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΠΟΧΙΚΩΝ ΚΑΙ ΠΡΟΣΚΑΙΡΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ 

Κωδικός 

Θέσης 
Ειδικότητα Διάρκεια Σύμβασης Αριθμός Ατόμων 

100 
ΠΕ Ιατρός Γενικής 

Ιατρικής 

Από την ημερομηνία της 

πρόσληψης και για οχτώ (8) 

μήνες 

 

1 

101 ΠΕ Ιατρός Καρδιολόγος 1 

102 ΠΕ Ιατρός Ορθοπεδικός 1 

103 ΠΕ Ιατρός Ψυχίατρος 1 

104 ΠΕ Ιατρός Οδοντίατρος 1 

105 ΠΕ Φαρμακοποιός 1 

106 ΥΕ Γενικών Καθηκόντων 2 
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ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

Κωδικός Θέσης Τίτλος σπουδών και λοιπά απαιτούμενα (τυπικά) προσόντα 

100, 101,102, 

103, 104 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα Ιατρικής ΑΕΙ ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας 

σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής και 

β) Άδεια ασκήσεως Ιατρικού Επαγγέλματος και 

γ) Βεβαίωση ιδιότητας μέλους Ιατρικού Συλλόγου και 

δ) Άδεια χρησιμοποίησης τίτλου ιατρικής ειδικότητας 

ε) Θα συνεκτιμηθεί η τουλάχιστον 3ετής προϋπηρεσία στον οικείο φορέα 

(Δήμος Νέας Σμύρνης), στην αντίστοιχη ειδικότητα και για τις ανάγκες λήψης 

προληπτικών ή κατασταλτικών μέτρων λόγω σοβαρής απειλής της Δημόσιας 

Υγείας εξαιτίας της πανδημίας από COVID-19. 

105 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα Φαρμακευτικής ΑΕΙ ισότιμος τίτλος αντίστοιχης 

ειδικότητας σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής και 

β) Άδεια Ασκήσεως  Επαγγέλματος 

γ) Θα συνεκτιμηθεί η τουλάχιστον 3ετής προϋπηρεσία σε Κοινωνικό 

Φαρμακείο και για τις ανάγκες λήψης προληπτικών ή κατασταλτικών μέτρων 

λόγω σοβαρής απειλής της Δημόσιας Υγείας εξαιτίας της πανδημίας από 

COVID-19. 

106 Δεν απαιτούνται ειδικά τυπικά προσόντα 

 

• Σημείωση σχετικά με την απόδειξη εμπειρίας: Μόνο οι υποψήφιοι που διαθέτουν τη 

ζητούμενη εμπειρία στον οικείο Δήμο, θα αναφέρουν το μήνα ή τους μήνες εμπειρίας στην 

Αίτηση- Υπεύθυνη Δήλωση στο ανάλογο πεδίο. 

 

 

ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 

 

1. Οι υποψήφιοι πρέπει να είναι ηλικίας από 18 έως 65 ετών. 

2. Οι υποψήφιοι όλων των ειδικοτήτων πρέπει να έχουν την υγεία και την φυσική καταλληλόλητα 

που τους επιτρέπει την εκτέλεση καθηκόντων της ειδικότητας που επιλέγουν. Να μην έχουν 

χρόνια ή υποκείμενα νοσήματα, να μην ανήκουν σε ευπαθείς ομάδες ευάλωτες στον ιό του 

κορωνοϊού COVID-19. 

3. Οι άδειες άσκησης επαγγέλματος ή άλλες επαγγελματικές άδειες ή βεβαιώσεις ή πιστοποιητικά 

πρέπει να είναι σε ισχύ τόσο κατά τον χρόνο υποβολής της αίτησης συμμετοχής και της λήξης 

της προθεσμίας υποβολής αυτής, όσο και κατά τον χρόνο πρόσληψης. 
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ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 

 

1. Αίτηση – Υπεύθυνη Δήλωση. 

2. Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων της αστυνομικής ταυτότητας ή διαβατηρίου. 

3. Φωτοαντίγραφο του τίτλου των σπουδών. Σε περίπτωση πτυχίου ή τίτλου σπουδών της 

αλλοδαπής επίσημη μετάφραση αυτού. 

4. Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης, πρόσφατης έκδοσης. 

5. Υπεύθυνη δήλωση (Συμπεριλαμβάνεται στην αίτηση) στην οποία θα αναφέρεται ότι: δεν έχουν 

καταδικαστεί για κακούργημα και σε οποιαδήποτε ποινή για κλοπή, υπεξαίρεση (κοινή ή στην 

υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου, δωροδοκία, καταπίεση, απιστία 

περί την υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος, καθ’ υποτροπή συκοφαντική δυσφήμιση, καθώς και 

για οποιοδήποτε έγκλημα, κατά της γενετήσιας ελευθερίας ή έγκλημα οικονομικής 

εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής. 

6. Υπεύθυνη δήλωση (Συμπεριλαμβάνεται στην αίτηση) περί κωλύματος διορισμού. 

 

 

ΣΗΜΕΙΩΣΗ 

 

Εάν ο τίτλος σπουδών έχει αποκτηθεί στην αλλοδαπή απαιτείται:  

Για τους τίτλους Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης:  Πράξη αναγνώρισης από το ΔΙ.Κ.Α.Τ.Σ.Α. ή το 

Ι.Τ.Ε. αντίστοιχα, για την ισοτιμία, ή ισοτιμία και αντιστοιχία του τίτλου καθώς και αντιστοιχία της 

βαθμολογικής κλίμακας αυτού με τη βαθμολογική κλίμακα των ημεδαπών τίτλων ή πιστοποιητικό 

αναγνώρισης από τον Διεπιστημονικό Οργανισμό Αναγνώρισης Τίτλων Ακαδημαϊκών και 

Πληροφόρησης (Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π.) περί ισοτιμίας ή ισοτιμίας και αντιστοιχίας καθώς και αντιστοιχία της 

βαθμολογικής κλίμακας αυτών με τη βαθμολογική κλίμακα των ημεδαπών τίτλων. Σε περίπτωση που 

από την πράξη ή το πιστοποιητικό αναγνώρισης δεν προκύπτει το γνωστικό αντικείμενο, απαιτείται 

βεβαίωση από το Εκπαιδευτικό Ίδρυμα που χορήγησε τον τίτλο, η οποία να καθορίζει το γνωστικό 

αντικείμενο, καθώς και επίσημη μετάφρασή της. 

Ειδικά για τα πτυχία της Κύπρου: Για τα πτυχία που αποκτήθηκαν πριν από την πλήρη ένταξη της 

Κυπριακής Δημοκρατίας στην Ευρωπαϊκή Ένωση (1-5-2004) και αναφέρονται στο Π.Δ. 299/1997 δεν 

απαιτείται αντιστοιχία. Για τα πτυχία τα οποία έχουν χρόνο κτήσης μετά την ένταξή της στην Ε.Ε. 

απαιτείται ισοτιμία και αντιστοιχία. 

Εξαιρούνται από την υποχρέωση προσκόμισης πράξης αναγνώρισης για την ισοτιμία και την 

αντιστοιχία του τίτλου, όσοι υποψήφιοι υποβάλλουν αποφάσεις αναγνώρισης επαγγελματικών 

προσόντων ή επαγγελματικής ισοδυναμίας τίτλων τυπικής ανώτατης εκπαίδευσης, οι οποίες 

χορηγήθηκαν από: 

i) το Συμβούλιο Αναγνώρισης Επαγγελματικών Προσόντων (Σ.Α.Ε.Π.) του άρθρου 55 του π.δ. 38/2010 

«Προσαρμογή της ελληνικής νομοθεσίας στην Οδηγία 2005/36/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και 

του Συμβουλίου της 7ης Σεπτεμβρίου 2005, σχετικά με την αναγνώριση των επαγγελματικών 

προσόντων», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει ή 

ii) το Συμβούλιο Αναγνώρισης Επαγγελματικών Προσόντων (Σ.Α.Ε.Π.) του άρθρου 55 του π.δ. 38/2010 

για την αναγνώριση της επαγγελματικής ισοδυναμίας, βάσει της παρ.2, του αρ. 1 του π.δ. 38/2010, όπως 

ισχύει κάθε φορά ή  

iii)το Συμβούλιο Αναγνώρισης Επαγγελματικής Ισοτιμίας Τίτλων Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης 

(Σ.Α.Ε.Ι.Τ.Τ.Ε.) του άρθρου 10 του π.δ. 165/2000 «Προσαρμογή της Ελληνικής Νομοθεσίας με ένα 

γενικό σύστημα αναγνώρισης των διπλωμάτων τριτοβάθμιας εκπαίδευσης που πιστοποιούν 
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επαγγελματική εκπαίδευση ελάχιστης διάρκειας τριών ετών, σύμφωνα με την οδηγία 89/48/ΕΟΚ του 

Συμβουλίου των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων» ή 

iv) το Συμβούλιο Επαγγελματικής Αναγνώρισης Τίτλων Εκπαίδευσης και Κατάρτισης (Σ.Ε.Α.Τ.Ε.Κ.) 

του άρθρου 14 του π.δ. 231/1998 «Δεύτερο γενικό σύστημα αναγνώρισης της επαγγελματικής 

εκπαίδευσης, το οποίο συμπληρώνει την οδηγία 89/48/ΕΟΚ, σύμφωνα με τις οδηγίες 92/51/ΕΟΚ του 

Συμβουλίου των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων, 94/38/ΕΚ και 95/43/ΕΚ της Επιτροπής των Ευρωπαϊκών 

Κοινοτήτων». 

 

ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ 

 

Δημοσίευση της παρούσας Ανακοίνωσης θα γίνει στο χώρο των ανακοινώσεων του δημοτικού 

καταστήματος του Δήμου Νέας Σμύρνης καθώς και στην διαδικτυακή πύλη (www.neasmyrni.gr) προς 

ενημέρωση των ενδιαφερομένων. Θα συνταχθεί σχετικό πρακτικό ανάρτησης στο φορέα. 

 

 

ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

 

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται από την Πέμπτη 18.02.2021 έως και το Σάββατο 20.02.2021 να 

συμπληρώσουν την σχετική αίτηση, και να την υποβάλουν μετά των συνημμένων δικαιολογητικών 

ΜΟΝΟ ΜΕΣΩ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΤΑΧΥΔΡΟΜΕΙΟΥ ΚΑΙ ΣΥΓΚΕΚΡΙΜΕΝΑ στο e-mail: 

dioik@neasmyrni.gr 

 

Η αίτηση συμμετοχής που θα υποβληθεί ηλεκτρονικά, πρέπει απαραιτήτως να είναι ευανάγνωστη και 

να εμφανίζεται υπογεγραμμένη, με φυσική υπογραφή. Ανυπόγραφες αιτήσεις δεν θα γίνονται δεκτές. 

 

 

ΠΡΟΣΛΗΨΗ 

 

Ο Δήμος Νέας Σμύρνης με Απόφαση Δημάρχου θα προσλάβει το προσωπικό με σύμβαση εργασίας 

Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου διάρκειας από την ημερομηνία υπογραφής της σύμβασης και για 

οχτώ (8) μήνες, από τους υποψηφίους που θα έχουν υποβάλλει αίτηση μέσα στο χρονικό όριο των 

ημερών που ορίζει η παρούσα Ανακοίνωση. 

Προσληφθέντες που αποχωρούν πριν από την λήξη της σύμβασής τους, αντικαθίστανται από άλλους 

Υποψηφίους. 

Σε κάθε περίπτωση οι υποψήφιοι που προσλαμβάνονται λόγω αντικατάστασης παραιτηθέντων, 

απασχολούνται για το υπολειπόμενο, κατά περίπτωση χρονικό διάστημα και μέχρι συμπληρώσεως της 

εγκεκριμένης διάρκειας της σύμβασης εργασίας ορισμένου χρόνου. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

 

 

 

ΣΤΑΥΡΟΣ ΤΖΟΥΛΑΚΗΣ 
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