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     Έχοντας υπόψη: 

1.- Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου

από τους Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης

από το άρθρο 175 «Πρόσληψη προσωπικού

Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης

2.- Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρο

του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών

3.- Τις διατάξεις του άρθρου 36 

συστήματος προσλήψεων στον δημόσιο

Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές

4.- Τις διατάξεις του άρθρου 20 του

5.- Την αριθ. 108/2021 (ΑΔΑ: ΨΘΩΣΩΚΘ

Νέας Ζίχνης, με την οποία αποφασίστηκε

ΔΕ 29 – Οδηγός απορριμματοφόρου

των κατεπειγόντων μέτρων αντιμετώπισης

COVID-19. 

     Την πρόσληψη ενός (1) υπαλλήλου

εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ. διάρκειας δύο (2) 

μέτρων αντιμετώπισης της ανάγκης

βέλτιστη παροχή υπηρεσιών καθαριότητας

     Οι ενδιαφερόμενοι που διαθέτουν

γραφεία του Δήμου Νέας Ζίχνης

Γιαννακίδου Όλγα) εντός προθεσμίας

τελευταίας δημοσίευσης της παρούσας

ανακοινώσεων του δημοτικού καταστήματος
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                                                            Αριθμ. Πρωτ

Π Ρ Ο Κ Η Ρ Υ Ξ Η 

 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΝΕΑΣ ΖΙΧΝΗΣ 

  

άρθρου 74 «Διατάξεις για αντιμετώπιση του 

Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.)» του Ν. 4745/2020, 

προσωπικού για αντιμετώπιση του κορωνοϊού

διοίκησης (Ο.Τ.Α.)» του Ν. 4764/2020.  

άρθρου 206 του Ν.3584/2007 (ΦΕΚ 143/τ.Α

Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων». 

του Ν.4765/2021 (ΦΕΚ 6/τ.Α΄/15-01-2021) «

δημόσιο τομέα και ενίσχυση του Ανώτατου

λοιπές διατάξεις». 

του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου

ΨΘΩΣΩΚΘ-ΟΨΜ) Απόφαση της Οικονομικής

αποφασίστηκε η έγκριση πρόσληψης ενός (1) υπαλλήλου

απορριμματοφόρου με σχέση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ. πλήρους απασχόλησης

αντιμετώπισης της ανάγκης περιορισμού της διασποράς

 

Π Ρ Ο Κ Η Ρ Υ Σ Σ Ε Ι 

 

υπαλλήλου της κατηγορίας ΔΕ 29 – Οδηγός Απορριμματοφόρου

 (2) μηνών, πλήρους απασχόλησης, στο πλαίσιο

ανάγκης περιορισμού της διασποράς του κορωνοϊού

καθαριότητας. 

διαθέτουν τα απαραίτητα προσόντα, μπορούν να 

ς Σερρών και ειδικότερα στην Διοικητική 

προθεσμίας πέντε (5) ημερών, που αρχίζει από την

παρούσας στην ιστοσελίδα του Δήμου ή της ανάρτησής

καταστήματος.- 

                                                                                                     

                                                                                                                   Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ

                   Με εντολή

                        Ο Αντιδήμαρχος

          ΚΟΡΔΟΚΟΥΖΗΣ

23 Ιουνίου 2021 

Πρωτ.   -4682- 

 κορωνοϊού COVID-19 

όπως αντικαταστάθηκε 

κορωνοϊού COVID-19 από τους 

Α΄/28-6-2007) «Κύρωση 

2021) «Εκσυγχρονισμός του 

 Συμβουλίου Επιλογής 

Δήμου Νέας Ζίχνης. 

Οικονομικής Επιτροπής του Δήμου 

υπαλλήλου της κατηγορίας 

απασχόλησης, στο πλαίσιο 

διασποράς του κορωνοϊού 

Απορριμματοφόρου με σχέση 

πλαίσιο των κατεπειγόντων 

κορωνοϊού COVID-19 και την 

υποβάλουν αίτηση στα 

 υπηρεσία (αρμόδια κ. 

την επόμενη ημέρα της 

ανάρτησής της στο χώρο 

ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

εντολή Δημάρχου 

ντιδήμαρχος 

ΚΟΡΔΟΚΟΥΖΗΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ 
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